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CAPITULO II
LEIN°1.701/2021. Das Finalidades

Dé nova redagdo ao art. 1° da Lein® 1.592/2019 que institui o Programa “Leite | Art, 2° - Sio finalidades especificas do Conselho Tutelar:
Cidadao: Viva com Satide” no Municipio de Conceigdo de Macabu e da outras

providéncias. I — zelar pela efetivacdo dos direitos da crianca e do adolescente, de
. . acordo com as Leis Federais, Estaduais e Municipais;

A CAMARA MUNICIPALDE CONCEICAO DE MACABU, por seusre- | f — efetuar o atendimento dos diretos de criangas e adolescentes nos

presentantes decreta e O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO | ¢asos previstos no Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente — ECA;

DE MACABU sanciona a seguinte m — subsidiar o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

LEL Adolescente — CMDCA no estabelecimento das necessidades e das deman-

das locais a respeito das politicas sociais basicas do Municipio, identifican-

do a auséncia ou oferta irregular dos servigos ptiblicos fundamentais ao bem
Art. 1°. Fica alterado o artigo 1°, da Lei Municipal n. © 1.592/2019, | estar da crianca e do adolescente;

passando a vigorar com a scguinte redagdo: v — colaborar com 0 CMDCA na elaborac@o do Plano Municipal de

“Art. 1° - Fica instituido no dmbito do municipio de Conceigdo de Macabu o | Atendimento a Crianga e ao Adolescente, com a indicagdo das politicas
PROGRAMA “LEITE CIDADAO: VIVA COM SAUDE?”, para distribui¢do | sociais basicas e de prote¢io especial.

semanal de 02 (dois) litros de leite — tipo pasteurizado — integral para criancas
de 06 meses a 05 anos, 1 1meses e 29 dias, oriundas de familias em situagéo de

extrema pobreza e/ou em estado de vulnerabilidade socioecondmica, inseridas CAPITULO 111
no cadastro Unico e devidamente matriculados na rede publica municipal de Das Atribuigdes
ensino.

Art. 3° - Sdo atribui¢des do Conselho Tutelar, conforme o disposto no art.
Art. 2° - As despesas constantes da execucdo da presente Lei, correrdo por | 136, do ECA:

conta de dotagdo proprias, consignadas em orgamento, suplementadas se ne-

cessarios. I — atender as criancas e adolescente nas hipdteses previstas nos arts. 98 e
105,
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas dispo- aplicando as medidas previstas no art. 101, I a VII, do ECA;
si¢des em contrario. I —atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas
previstas no art. 129, I a VII, do ECA;
Gabinete do Prefeito, 09 de setembro de 2021. m — promover a execugao de suas decisdes, podendo para tanto:
a) requisitar servigos publicos nas areas de satide, educacio, servigo
social, previdéncia, trabalho e seguranga;
VALMIR TAVARES LESSA b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de
- Prefeito Municipal - descumprimento injustificado de suas deliberagdes.
v — encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua
infragio administrativa ou penal contra os direitos da crianga ou adolescen-
LEIN°1.702/2021 . te;
v —encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;
VI — providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, en-
Ementa: Dispde sobre o Conselho Tutelar de tre as previstas no art. 101, de I a VI, para o adolescente autor de ato
Conceigdo de Macabu e d4 outras providéncias. infracional;
VII.  —expedir notificagdes;
VII  —requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de crianga ou adoles-
cente quando necessario;
O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, nousode | IX — assessorar o Poder Executivo local na elaboragdo da proposta

suas atribuices legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio,a CAMA- | orgamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da crian-
RAMUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU deliberou e eu sanciono ¢ae do adolescente;

aseguinte LEI: X —representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos
CAPITULO 1 direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso II, da Constitui¢ao Federal;
Das Disposig¢des Preliminares X1 — representar ao Ministério Piblico, para efeito das a¢des de perda

ou suspensdo do patrio poder, apos esgotadas as possibilidades de manu-
Art. 1° - O Conselho Tutelar ¢ 6rgdo permanente e autdnomo, tanto em maté- | teng@o da crianga ou do adolescente junto a familia natural.

ria técnica quanto de sua competéncia, ndo jurisdicional e encarregado de zelar | XIIT. ~ —Promover er incetivar, na comunidade e nos grupos profissionais,
pelo cumprimento dos direitos das criancas e dos adolescentes no Municipio | a¢des de divulgagdo e treinamento para o reconhecimento de sintomas de
de Conceigdo de Macabu, nos termos da Lei Federal n® 8.069/1990. maus tratos em criangas e adoslecentes. ( Incluido pela lei 13046, de 2014).

Paragrafo tinico. Havera um Conselho Tutelar abrangendo toda a 4rea territorial | §1°. Se, no exercicio de suas atribuigdes, o Conselho Tutelar entender neces-
do Municipio de Concei¢do de Macabu, sempre que o Municipio atingir o | sario o afastamento do convivio familiar, comunicara incontinenti o fato ao
numero de 100.000 (cem mil) habitantes ou maltiplos desse nimero devera ser | Ministério Publico, prestando-lhe informagdes sobre os motivos de tal
criado um novo Conselho Tutelar, que devera ter a sua 4rea de abrangéncia | entendimento e as providéncias tomadas para a orientagdo, o apoio ¢ a
determinada por ato do Poder Executivo e cujo processo de escolha seguird o | promogao social da familia.

calendario nacional. §2°. As decisdes do Conselho Tutelar somente poderdo ser revistas pela
autoridade judiciaria a pedido de quem tenha legitimo interesse, sendo tais
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decisdes tomadas pelo seu colegiado, conforme dispuser o Regimento Interno.
§3°. As decisdes serdo motivadas e comunicadas formalmente aos interessa-
dos, mediante documento escrito, no prazo maximo de quarenta e oito horas,
sem prejuizo de seu registro em arquivo proprio, na sede do Conselho.

§4°. E garantido ao Ministério Piiblico e & autoridade judiciaria o acesso irrestrito
aos registros do Conselho Tutelar, resguardado o sigilo perante terceiros.
§5°. Os demais interessados ou procuradores legalmente constituidos terdo
acesso as atas das sessdes deliberativas e registros do Conselho Tutelar que
lhes digam respeito, desde que autorizados pelo Juiz da Vara da Infancia e
Juventude da Comarca e ressalvadas as informagdes que coloquem em risco a
imagem ou a integridade fisica ou psiquica da crianga ou adolescente, bem
como a seguranga de terceiros.

§6°. Para os efeitos deste artigo, sdo considerados interessados os pais ou
responsavel legal da crianga ou adolescente atendido, bem como os destinata-
rios das medidas aplicadas e das requisigdes de servigo efetuadas.

Art. 4° - Nos termos do art. 98, do ECA, as medidas de protegdo a crianga e ao
adolescente sdo aplicaveis sempre que os direitos reconhecidos na legislagdo
vigente acerca dos direitos da crianga e do adolescente forem ameagados ou
violados:

I — por agdo ou omissdo da sociedade ou Estado;

I —por falta, omiss@o ou abuso dos pais ou responsaveis; Il — em razao
de sua conduta.

Paragrafo tinico. Aplica-se também a este artigo, os casos de suspeita de
negligéncia ou violéncia, fisica ou psicoldgica.

Art. 5° - Cabe ao Poder Executivo Municipal fornecer ao Conselho Tutelar os
meios necessarios para sistematizagdo de informagdes relativas as demandas e
deficiéncias na estrutura de atendimento a populag@o de criangas e adolescen-
tes, tendo como base o Sistema de Informagdo para a Infancia e Adolescéncia
- SIPIA, ou sistema equivalente.

§1°. O Conselho Tutelar encaminhara relatdrio trimestral ao CMDCA, ao
Ministério Publico e ao Juizado da Infancia e da Juventude de sua Comarca,
contendo a sintese dos dados referentes ao exercicio de suas atribui¢des, bem
como as demandas e deficiéncias na implementacao das politicas publicas, de
modo que sejam definidas estratégias e deliberadas providéncias necessarias
para solucionar os problemas existentes.

§2°. Cabe aos 6rgaos publicos responsaveis pelo atendimento de criangas e
adolescentes com atuagdo no municipio, auxiliar o Conselho Tutelar na coleta
de dados e no encaminhamento das informagdes relativas as demandas e defi-
ciéncias das politicas publicas ao CMDCA.

§3°. Cabe ao CMDCA a defini¢éo do plano de implantagdo do SIPIA para o
Conselho Tutelar.

Art. 6° - Os encaminhamentos para institui¢des de acolhimento determinados
pelo Conselho Tutelar, ou aqueles de que tenha conhecimento, submeter-se-
0 as seguintes regras:

I — ocorrerdo apenas quando esgotados os meios de entrega da crianga
ou do adolescente aos pais ou responsaveis, mediante termo de responsabili-
dade;

o — serd comunicados ao juizo territorialmente competente no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, apresentando-se a documentagao e o relatorio infor-
mativo que justifique a aprovagdo da medida pelo colegiado, responsabilizan-
do o Conselho Tutelar pela eventual regularizag@o do registro civil nos termos
do art.136, VIII, da Lei Federal n° 8.069/90;

m — & vedado o encaminhamento para acolhimento institucional de crian-
¢as ou adolescentes oriundos de outros municipios sem prévia e expressa
autorizacdo da autoridade judiciaria da Comarca.

CAPITULO 1V
Do Funcionamento

Art. 7° - O Conselho Tutelar do Municipio de Conceigdo de Macabu sera
composto por 5 (cinco) membros com mandato eletivo de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugdo em outro processo de escolha.

§1°. Para cada conselheiro tutelar eleito haverd um suplente, conforme a
classificacdo obtida na votagao, os quais ndo perceberdo qualquer remunera-
¢do decorrente de sua qualidade de suplente.

§2°. A convocagao dos suplentes sera realizada pelo CMDCA para o exercicio
do mandato em caso de afastamento ou vacancia do titular.

Art. 8° - O Conselho Tutelar funcionara diariamente, inclusive aos sdbados,
domingos e feriados durante 24 (vinte e quatro) horas, observando o seguinte:

I- Em regime ordinario, de segunda a sexta feira, das 8(oito) as 17
(dezessete) horas, nas sede do Conselho Tutelar;

II- Em regime de plantdo, de segunda a sexta feira das 17 (dezesste) as
8(oito) horas do dia seguinte, aos sabados, domingos e feriados das 8 (oito) as
8 (oito) horas do dia seguinte, ambos em regime de sobreaviso em celular do
respectivo Conselho Tutelar;

Paragrafo unico. Por se tratar de drgdo garantidor de direitos infanto-juvenis
e prestar servigos de relevancia publica, o Conselho Tutelar permanecera em
funcionamento no horario previsto no caput deste artigo nos dias que o Chefe
do Poder Executivo decretar ponto facultativo.

Art. 9° - Cada Conselheiro Tutelar cumprir, obrigatoriamente, jornada sema-
nal de 32 (trinta e duas) horas, com necessidade de cumpri-las de 8h (oito
horas) as 17h (dezessete horas) diarias, sem prejuizo do cumprimento da
jornada semanal estabelecida e dos avisos noturnos, dos feriados e finais de
semana.

§1°. A divulgacdo de escala de servigo sera divulgada, principalmente, nas
institui¢des relacionadas ao atendimento a criangas ¢ adolescentes, sendo
cientificados, ainda, o Juizo de Direito e a Promotoria de Justica com compe-
téncia e atribuicao, respectivamente, para a area da Infancia e Juventude.
§2°. Havera controle de frequéncia em livro proprio que ficara sob a guarda do
responsavel pelos servigos administrativos que informara os horarios de en-
trada e saida dos Conselheiros Tutelares e das eventuais chamadas noturnas e
de finais de semana e feriados, facultando-se a dedug@o das horas trabalhadas
na carga horaria semanal, mediante documentos probatérios do fato.

§3°. Os atrasos e faltas ocorridas no més serdo comunicados ao Departamen-
to de Recursos Humanos da Secretaria ao qual o Conselho Tutelar estiver
vinculado, até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente, para que este
proceda aos descontos em folha de pagamento.

§4°. Os atrasos serdo somados e ao atingir 8h (oito horas) sera deduzido um
dia de trabalho da sua remunerag@o mensal.

§5°. Compete ao Municipio prover o Conselho Tutelar das condigdes neces-
sarias para seu perfeito funcionamento.

Art. 10 - E obrigatorio ao Poder Executivo Municipal dotar o Conselho
Tutelar de equipe administrativa de apoio, composta, preferencialmente, por
servidores efetivos, assim como sede propria, de facil acesso, e, no minimo,
de telefones fixo e movel, veiculo de uso exclusivo, computadores equipados
com aplicativos de navegacdo na rede mundial de computadores, em numero
suficiente para a operagdo do sistema por todos os membros do Conselho
Tutelar, e infraestrutura de rede de comunicagéo local e de acesso a Internet,
com volume de dados e velocidade necessarias para o acesso aos sistemas
operacionais pertinentes as atividades do Conselho Tutelar.

§1°. A sede do Conselho Tutelar devera oferecer espago fisico e instalagdes,
dotadas de acessibilidade arquitetonicas e urbanisticas, que permitam o ade-
quado desempenho das atribui¢des e competéncias dos membros do Conse-
lho Tutelar e o acolhimento digno ao publico, contendo, no minimo:

I - Placa indicativa da sede do Conselho Tutelar;

II - Sala reservada para a recepgdo do publico;

III - Sala reservada para o atendimento dos casos;
IV - Sala reservada para os servigos administrativos;
V — Sala reservada para reunides;

VI - Banheiros e,

VII - Sala dos Técnicos.
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§2°. O ntimero de salas devera atender a demanda, de modo a possibilitar
atendimentos simultaneos, evitando prejuizos a imagem e & intimidade das
criangas e adolescentes atendidos.

§3°. Para que seja assegurado o sigilo do atendimento, a sede do Conselho
Tutelar devera, preferencialmente, ser em edificio exclusivo. No caso de estru-
tura integrada de atendimento, havendo o compartilhamento da estrutura fisi-
ca, devera ser garantida entrada e espago de uso exclusivos.

§4°. O Conselho Tutelar podera contar com o apoio do quadro de servidores
municipais efetivos destinados a fornecer ao 6rgdo o suporte administrativo,
técnico e interdisciplinar necessario para avaliagdo preliminar e atendimento de
criangas, adolescentes e familias.

§5°. E autorizada, sem prejuizo da lotagio de servidores efetivos para o supor-
te administrativo, a contratagdo de estagiarios para o auxilio nas atividades
administrativas do Conselho Tutelar.

Art. 11 — A Sede do Conselho Tutelar funcionara normalmente de segunda a
sexta feira, das 8 (oito) as 17 (dezessete) horas, sempre com 4 (quatro) conse-
lheiros em servigo, além de Secretario Geral, Equipe Técnica e Equipe Admi-
nistrativa de Apoio.

§1°. O Secretario Geral Sera cedido pelo Poder Executivo Municipal dentre
seus servidores efetivos.

§2°. A Equipe Técnica do Conselho Tutelar serd composta por 2 (dois) Psico-
logos e 2 (dois) Assistentes Socias, com carga horaria de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais cada um.

§3°.A Equipe Administrativa de Apoio serd composta por 1(um) Auxiliar
Administrativo, 1 (um) Auxiliar de Servigos Gerais, 1 (um) motoristas exclusi-
vo e 3 (trés) motoristas cedidos pela Secretaria de Promogao e desenvolvimen-
to Social para suplir as escala de plantdo e guarda municipal em escala de
plantdes.

§4°. No inicio de cada exercicio, serdo estabelecidos os plantdes de sobre aviso
de finais de semana e feriados que serdo publicados no 6rgdo de publicagdo
oficial do Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, constando
os nomes dos responsaveis pelos plantdes de sobre aviso em cada trimestre.

Art. 12 - O Conselho Tutelar serd administrado por seu colegiado, devendo
toda a documentagdo a ser emitida em nome do 6rgao ser devidamente assinada
por, pelo menos, 3 (trés) dos seus membros.

Art. 13 - O Regimento Interno do Conselho Tutelar sera elaborado por seus
membros, nos limites desta Lei, e encaminhado ao CMDCA para referendo, no
prazo de 60 (sessenta) dias apds a posse dos Conselheiros Tutelares.

Art. 14 - Cabera ao 6rgdo administrativo responsavel pela manutengido do
Conselho Tutelar a possibilidade or¢amentéaria de cobertura dos custos de
cursos de capacitagdo e qualificagdo ao exercicio de suas atividades, participa-
¢do em congressos, foruns e conferéncias dirigidas aos Conselheiros Tutelares,
quando convocadas pelo Conselho Estadual de Defesa da Crianca e do Adoles-
cente — CEDCA, pela Associagdo de Conselheiros Tutelares do Estado do Rio
de Janeiro — ACTERJ, pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
adolescente - CONANDA, ou qualquer outra institui¢do de defesa de direitos
ou pesquisa na area infanto- juvenil, desde que comunicados com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da ocorréncia do evento.

CAPITULO V
Da Remuneragao

Art. 16 - Os Conselheiros Tutelares fardo jus aos mesmos direitos sociais ¢ a
gratificac@o natalina aplicaveis ao servidor publico, sem, contudo configurar
qualquer vinculo de natureza trabalhista com o Municipio.

Art. 17 - Os Conselheiros Tutelares perceberdo remuneracao a titulo de grati-
ficagdo, tomando por base o nivel de vencimentos dos servidores municipais

que exergam cargo DAS III (quarenta horas).

Art. 18 - O mandato do Conselheiro Tutelar sera de 4 (quatro) anos, permitin-

do-se reconducdo sucessiva e ser-lhe-ao assegurados os seguintes direi-
tos sociais:

I —cobertura previdenciaria através do Regime Geral da Previdén-
cia Social;

1§ — gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um tergo)
do valor da remuneragdo mensal;

m —licenca maternidade de 180 (cento e oitenta) dias corridos, para
as Conselheiras Tutelares, a contar da data do nascimento de seu (sua)
filho (a);

v — licenca paternidade de 15 (quinze) dias uteis, para os Conse-
lheiros Tutelares, a contar da data do nascimento de seu (sua) filho (a);

A% — gratificacdo natalina;

VI — diarias de viagens, sempre que se ausentar do Municipio por

mais de 24 (vinte e quatro) horas e pernoitar em municipio ha mais de 100
km (cem quildmetros) de distancia da sua sede municipal;
vl — licenga médica de até 15 (quinze) dias.

Art. 19 - Decorrido o prazo de um ano no exercicio de suas funcdes, os
Conselheiros Tutelares perceberdo o tergo constitucional de férias e de-
verdo goza-las em 30 dias corridos sem prejuizo do funcionamento do
orgao.

§1°. E vedada a conversio de férias em abono pecuniario.

§2°. E vedado que mais de um Conselheiro Tutelar goze de férias em um
mesmo més do ano corrente.

§3°. O Conselho Tutelar devera encaminhar ao CMDCA a escala de
plantdes de sobre aviso e férias de seus membros, que fara publicar no
orgdo de divulgacao dos atos oficiais do Municipio.

Art. 20 - Sendo o Conselheiro eleito servidor ptiblico municipal, lThe sera
facultado optar pela remuneragdo do cargo de Conselheiro Tutelar ou
pelos vencimentos do seu cargo de servidor, vedada a acumulagio de
vencimentos e garantia a cessdo, em tempo integral do servidor municipal
ao Conselho Tutelar.

Art. 21 - Em se tratando de servidor ptblico estadual ou federal, o Con-
selheiro eleito podera:

I — sendo cedido pela Administracdo Estadual ou Federal para o
Conselho Tutelar, sem 6nus para a Administragdo cedente, perceber a
remuneracao correspondente ao cargo de Conselheiro Tutelar;

11 — sendo cedido pela Administracdo Estadual ou Federal para o
Conselho Tutelar, com 6nus para a Administragdo Cedente, perceber a
remuneracao correspondente ao seu cargo de origem, vedado o recebi-
mento da gratificacdo descrita no art. 17°;

I —ndo sendo cedido pela Administragdo Estadual ou Federal para
o Conselho Tutelar, perceber a remuneragao correspondente ao cargo de
Conselheiro Tutelar desde que ndo se verifique acumulagdo dos venci-
mentos do cargo de origem e do Conselho Tutelar.

CAPITULO VI
Do Processo de Escolha e dos Requisitos

Art. 22 - O pleito para escolha dos membros do Conselho Tutelar sera
convocado pelo CMDCA mediante Edital publicado no 6rgéo de publi-
cacdo oficial do Municipio, especificando as regras a que se submete a
disputa, sobretudo o dia, o horario e os locais para votagdo e apuragido
dos votos, além de todo o cronograma do processo de escolha.

§1°. A escolha dos Conselheiros Tutelares, norteada pelos principios da
publicidade plena e da igualdade entre os candidatos ocorrera através do
sufragio universal e direto por voto facultativo e secreto, se possivel,
através de urnas a serem cedidas pelo Tribunal Regional Eleitoral, deven-
do o eleitor comparecer ao local votagdo munido de Titulo de Eleitor do
Municipio de Conceigdo de Macabu e documento oficial que o identifi-
que, através de fotografia, quando sera procedido o seu direito de votar.
§2°. No caso de impossibilidade de obtencao de urnas eletronicas junto a
Justica Eleitoral, a votagdo ocorrera com a utilizagdo de urnas de lona,
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mediante o fornecimento das listas de eleitores cadastrados no Tribunal Regi-
onal Eleitoral, a fim de que votagdo seja feita manualmente.

§3°. Compete ao CMDCA garantir o facil acesso aos locais de votagdo, de
modo que seja aqueles onde se processe habitualmente a eleigdo conduzida
pela Justica Eleitoral, podendo ainda, se for da vontade popular demonstrada
através de requerimento de pelo menos 300 (trezentos) eleitores, ampliar a
votagdo para outros locais que ndo possuam sessdes eleitorais, utilizando-se
para tal dos espagos publicos ou comunitarios existentes.

§4°. O voto serd uninominal, sendo vedada a criagdo de chapas.

§5°. Sera criada uma Comissao Eleitoral, por ato do Presidente do CMDCA,
que organizara todo o pleito e prestara assessoramento nos locais de votagado
por ocasido do pleito e apurag@o de votos.

Art. 23 - O CMDCA oficiara o Ministério Publico para dar ciéncia do inicio
do processo de escolha dos representantes do Conselho Tutelar, em cumpri-
mento ao disposto no art. 139, da Lei Federal n°® 8.069/1990.

Art. 24 - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera
em data unificada em todo o territorio nacional a cada 4 (quatro) anos, no
primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da eleigdo presi-
dencial.

§1°. A posse dos Conselheiros Tutelares ocorrerd no dia 10 (dez) de janeiro do
ano subsequente ao processo de escolha.

§2°. No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ¢ vedado ao
candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

Art. 25 - Para renovagdo do Conselho Tutelar a publicacéo do Edital devera
ocorrer com no minimo 6 (seis meses) antes do dia estabelecido para o certa-
me.

Art. 26 - Apropaganda em vias e logradouros publicos obedecera aos limites
impostos pela legislacdo municipal de posturas em vigor e garantira a utiliza-
¢do de todos os candidatos em igualdade de condigdes, sendo vedada a afixa-
¢do de faixas, galhardetes ou qualquer outro tipo de propaganda nas vias
publicas, viadutos, postes de iluminagdo ptblica e telefonica, pontes, prédios
publicos e fachadas de prédios comerciais.

Art. 27 - As cédulas de votacdo serdo confeccionadas pelo Municipio median-
te modelo aprovado pelo CMDCA, contendo o nome e niimero dos candida-
tos.

Art. 28 - As escolas publicas e particulares, entidades assistenciais, igrejas e
organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar os candidatos a Conse-
lheiros Tutelares, desde que haja convite por escrito a todos os candidatos,
assegurando-se assim a igualdade de condigdes aos postulantes ao cargo.

Art. 29 - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera
composto das seguintes etapas:

I —inscri¢do de candidatos;

11 — exame de afericdo de conhecimentos especificos da Lei Federal n°
8.069/1990-ECA;

1 — periodo da campanha;

v — votacdo e apuracao;

A% — diplomacao dos eleitos e seus suplentes;

VI — posse dos eleitos.

Paragrafo unico. As avaliacdes acima citadas sero feitas por profissionais
contratados conforme deliberagdo do CMDCA.

Art. 30 - Para candidatura a membro do Conselho, sdo exigidos os seguintes
requisitos:

I —reconhecida idoneidade moral comprovada através de entrega de Certidao
Negativa de feitos criminais e civeis, emitida pelo Cartorio Distribuidor da
Comarca de Conceigdo de Macabu;

II - ter idade superior a 21 (vinte e um) anos, na data da inscri¢éo, e compro-
var a conclusio do ensino médio por meio de diploma emitido por estabeleci-
mento de ensino reconhecido pelo MEC.

I - residir no Municipio de Conceigdo de Macabu, comprovando mediante
copia reprografica de tarifas ou pregos publicos ou tributo municipal em
nome proprio, de ascendentes, descendentes ou conjuge, equiparando-se ao
mesmo os casos de concubinato;

IV — comprovar, mediante apresentagdo de contrato de trabalho, anota¢do na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de Certiddo firmada pelo
Presidente ou representante legal de entidade devidamente inscritano CMDCA
¢ em atividade no &mbito municipal, possuir experiéncia minima de 2 (dois)
anos no trato com criangas ¢ adolescentes, seja no atendimento direto, no
estudo, na pesquisa, na defesa ou na garantia dos direitos;

V —estar no gozo de seus direitos politicos, mediante comprovagao de Certi-
ddo emitida pelo Cartorio Eleitoral do Municipio de Conceigdo de Macabu,
ou através de comprovagdo de ter votado nas duas tltimas elei¢des oficiais no
ambito municipal e estadual/federal;

VI -nao integrar o corpo diretivo de qualquer organizagdo governamental ou
ndo governamental, quer seja no ambito municipal, estadual ou federal;

VII - submeter-se a uma aferi¢do composta de 20 (vinte) questdes objetivas
de conhecimentos sobre a Lei Federal n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente — a ser fiscalizada pelo representante do Ministério Publico
lotado na Comarca de Conceigdo de Macabu, obtendo pelo menos 60%
(setessenta por cento) de acertos.

Paragrafo unico. Os arts. 29 e 30, desta Lei sdo de carater eliminatorio.

CAPITULO VII
Da Inscri¢ao dos Candidatos

Art. 31 - A inscrigdo das candidaturas sera realizada perante o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — CMDCA, mediante
requerimento do proprio e com copias reprograficas dos seguintes documen-
tos:

I —cédula de identidade;

o — cadastro de pessoa fisica no Ministério da Fazenda;

m — titulo de eleitor com comprovagédo de quitacéo eleitoral;

v — comprovante de residéncia no Municipio, nos termos do inciso I,
do art.

30, desta Lei;

A\ — comprovante de atuag@o profissional na area infanto-juvenil, nos
termos do

inciso IV, do art. 30, desta Lei,

VI — certiddo negativa de feitos civeis e criminais, nos termos do inciso I,
do art.

30, desta Lei.

Art. 32 - O Conselheiro Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
que pretenda se candidatar ao cargo de Conselheiro Tutelar, devera se
desincompatibilizar daquele cargo nos 10 (dez) dias subsequentes a publica-
¢do do Edital de convocagao para o processo de escolha.

Art. 33 - Encerradas as inscri¢des serd aberto prazo de 5 (cinco) dias a contar
da data da publicac@o do Edital no 6rgdo oficial do Municipio, para impugnacéo
do legitimo interessado.

§1°. Ocorrendo qualquer impugnacao, o candidato sera convocado para apre-
sentar defesa em idéntico prazo.

§2°. Decorridos tais prazos, sera oficiado ao Ministério Publico em cumpri-
mento ao disposto no art. 139, da Lei Federal n° 8.069/1990.

§3°. Havendo impugnagdo do Ministério Publico, o candidato terd prazo de 5
(cinco) dias para apresentar defesa.
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do Ministério Publico, serdo feitas mediante publicagdo em Edital no 6rgio
oficial do Municipio.

§5°. Julgadas em definitivo todas as impugnagdes, o CMDCA publicara Edital
no orgéo oficial do Municipio com relagdo final dos candidatos habilitados, que
se submeterdo aos critérios dos arts. 29 e 30, desta Lei.

CAPITULO VIII
Da Prova de Aferi¢ao

Art. 34 - Integrara o processo de escolha dos Conselheiros Tutelares uma
prova de aferi¢do de conhecimentos especificos sobre o Estatuto da Crianga e
do Adolescente, de carater eliminatorio, a ser elaborado sob orientagédo, colabo-
ragdo e fiscalizacdo do Ministério Publico.

§1°. Considerar-se-a aprovado na prova de afericdo de conhecimentos especi-
ficos o candidato que obtiver 60% (setessenta por cento) de acertos nas ques-
toes da prova.

§2°. Antecedera a prova uma sessao de estudo dirigido, acerca das normas do
ECA que serdo objeto do exame de aferigao.

§3°. O ndo comparecimento ao exame exclui o candidato do processo de escolhado
Conselho.

CAPITULO IX
Da Votagéo e da Apuragdo

Art. 35 - O Processo de Escolha seré por voto direto e secreto dos eleitores
com titulo eleitoral do Municipio e documento de identificagdo com foto.

Art. 36 - Encerrada a votagdo, proceder-se-a4 imediatamente a contagem dos
votos e sua apuragdo, sob responsabilidade do CMDCA e a fiscaliza¢do do
Ministério Publico.

Art. 37 - No local da votagdo o CMDCA indicara uma mesa receptora, com-
posta por 1 (um) Presidente e 2 (dois) Mesarios, bem como dos respectivos

suplentes.

§1°. Nao poderdo ser nomeados Presidentes e Mesarios:

a) os candidatos e seus conjuges ou companheiros (as), bem como seus
parentes, ainda que por afinidade até o quarto grau de parentesco;
b) as autoridades e agentes policiais, bem como, os funciondrios no de-

sempenho de cargo de confianca dos Poderes Executivo e Legislativo Munici-
pais.

§2°. Constara no boletim de votagao a ser elaborado pelo CMDCA, a identida-
de completa dos Presidentes e Mesarios.

Art. 38 - A apuragao dos votos sera feita logo apds o encerramento da votagao,
em local de facil acesso e instalagdes apropriadas.

Art. 39 - Os candidatos poder@o apresentar impugnagdes a medida que os
votos forem sendo apurados, cabendo decisdo a propria mesa apuradora, fa-
cultada a manifestagdo do Ministério Publico ou ao Presidente da Comissao
Eleitoral.

Art. 40 - Concluida a apurac@o dos votos e decididos os eventuais recursos ou
impugnagdes, o CMDCA proclamard o resultado e providenciara a publicagdo
no 6rgdo de publicagdo oficial do Municipio com o total de votos sufragados a
cada candidato.

§1°. Os 5 (cinco) candidatos com maior votacao serdo considerados eleitos e os
que obtiveram votacdo referente a sexta e décima colocagdes serdo considera-
dos suplentes.

§2°. Havendo empate na votagdo, sera considerado eleito o candidato mais
idoso, persistindo empate, sera considerado eleito o que tiver obtido maior
nota na aferi¢do de conhecimentos sobre a Lei Federal n® 8.069/1990.

Da Diplomagio, da Nomeagao e da Posse

Art. 41 - Os Conselheiros Tutelares e seus suplentes serdo diplomados pelo
CMDCA, no méaximo, em até 30 (trinta) dias que anteceder a data da posse,
sendo lavrada ata do fato que sera remetida ao Chefe do Poder Executivo para
que proceda a nomeacdo dos mesmos ¢ a respectiva posse, no dia 10 de
janeiro do ano subsequente ao que houver a eleigio, providenciando a publi-
cago no Boletim Oficial do Municipio.

§1°. Para investidura no cargo de Conselheiro Tutelar, sera indispensavel a
apresentagdo de sua Declaragdo de Bens no Departamento Pessoal, € quando
for o caso, apresentar ao CMDCA documentos probatdrios de sua
desincompatibilizagdo com quaisquer entidades governamental ou ndo-go-
vernamental inscrita no citado Conselho, bem como sua desvinculagdo com
quaisquer programas ou projetos governamentais ou ndo-governamentais de
carater assistencial ou social, que porventura integre.

§2°. Ocorrendo vacancia no cargo, assumira o suplente que houver recebido
0 maior nimero de votos, € assim, sucessivamente.

Art. 42 - O servidor ptblico concursado escolhido para o cargo de Conselhei-
ro Tutelar exercera suas atividades exclusivamente na fungio para a qual foi
escolhido, optando entre a remuneragdo da sua fungo ou a destinada ao
Conselheiro Tutelar, ficando-lhe garantido o retorno ao cargo ou fungio que
exercia, assim que findo o seu mandato.

CAPITULO XI
Da Vacancia e do Afastamento

Art. 43 - Ocorrendo vacancia ou afastamento de quaisquer dos membros
titulares do Conselho Tutelar, o Poder Executivo Municipal convocara ime-
diatamente o suplente para o preenchimento da vaga. A vacancia de cargo de
Conselheiro Tutelar ocorrera nos seguintes casos:

— falecimento;

—rendncia;

— perda de mandato;

— posse em outro cargo inacumulavel;

— fixacdo de residéncia em outro municipio;

— transferéncia de Titulo de Eleitor para outro Municipio.

S<2EFT

§1°. Os Conselheiros Tutelares suplentes serdo convocados de acordo com a
ordem de votag@o e receberdo remuneragao proporcional aos dias que atua-
rem no Orgdo, sem prejuizo da remuneragdo dos titulares quando em gozo de
licengas e férias regulamentares.

§2°. No caso da inexisténcia de suplentes, cabera ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente realizar processo de escolha suplemen-
tar para o preenchimento das vagas.

§3°. Ahomologacdo da candidatura de membros do Conselho Tutelar a cargos
eletivos devera implicar em afastamento do mandato, por incompatibilidade
com o exercicio da fungdo

Art. 44 - A perda de mandato podera ser aplicada pelo CMDCA ao Conse-
lheiro Tutelar nos seguintes casos:

I —exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exerci-
cio da fungéo e com o horario de trabalho;

I —ndo cumprimento da carga horaria, bem como dos plantdes de sobre
aviso;

m —auséncia injustificada durante o horario de expediente do Conselho
Tutelar;

v — 3 (trés) faltas injustificadas por més;

v —aplicar de medida de proteg¢do sem anuéncia do colegiado, salvo em
casos de urgéncia e de menor indagagio, sendo estes casos posteriormente
submetidos a aprovagao do colegiado;

VI — proceder de forma negligente;
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VII.  —opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

VIII - recusar fé a documento publico;

X — fazer propaganda politico-partidaria no exercicio de suas funcdes;
X — quebrar sigilo dos casos a ele submetidos, de modo que envolva dano
a crianga ou ao adolescente;

XI — acometer a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o

desempenho de atribuicio que seja de sua responsabilidade;
XIIT  —exceder-se no exercicio da fungdo de modo a exorbitar sua competén-
cia, abusando da autoridade que lhe foi conferida;

XII  —for condenado criminalmente em sentenga irrecorrivel e com transito
em julgado;
XIV  —valer-se da fungdo para proveito pessoal ou para outrem, bem como

se utilizar da estrutura do Conselho Tutelar para angariar votos em processos
de escolha eleitoral;

XV —receber propina, comissao, presente ou vantagem de qualquer espé-
cie, em razdo de suas atribuigdes.

Art. 45 - Sempre que 0 CMDCA der inicio ao processo administrativo de
destituicdo do mandato do Conselheiro Tutelar, este serd oficialmente notifi-
cado, garantindo- lhe a ampla defesa e o contraditdrio, sem prejuizo das agdes
judiciais pertinentes Tutelar:

Art. 46 - Sdo penalidades disciplinares aplicaveis aos membros do Conselho
Tutelar e regulamentadas pelo Regimento Interno do CMDCA:

I —adverténcia;

11 — suspensdo ndo remunerada por até 30 (trinta) dias;

1 — perda de mandato.

Art. 47 - Na aplicagdo das penalidades serfio consideradas a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para a sociedade,
ao servigo publico e também a causa infanto-juvenil.

§1°. A adverténcia serd aplicada por escrito nos casos de violagdo de proibicdo
constante dos incisos I a XV, do art. 44, desta Lei.

§2°. a suspensdo nao remunerada por até 30 (trinta) dias sera aplicada nos
casos de violagao de proibicao constantes nos incisos X a XV, do art. 44, desta
Lei, bem como nas hipoteses de reincidéncia das faltas punidas com advertén-
cia.

Art. 48 - Perdera o mandato o Conselheiro Tutelar que:

I for condenado por sentenca transitada em julgado por crime ou con-
traveng@o penal, ou por improbidade administrativa;

11 tiver decretado pela justica eleitoral a suspensdo ou perda dos direitos
politicos;

1 ficar constatado o uso de ma-fé na apresentacdo de documentos para
inscri¢do ao processo de escolha dos conselheiros tutelares;

v deixar de residir no Municipio ou transferir seu Titulo Eleitoral para
outra cidade.

Art. 49 - As decisdes do Conselho Tutelar somente poderao ser revistas pela
autoridade judiciaria a pedido de quem tenha legitimo interesse.

Art. 50 - Os casos omissos referentes a administragéo, rotina e funcionamento
do Conselho Tutelar, serdo sanados por meio do Regimento Interno, que
devera ser elaborado no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo desta
Lei.

Art. 51 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta da
dotagdo orcamentaria vigente.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, ficando revogadas
as Leis N°368/2000, 397/2000, 787/2007 , 1.370/2015, 1.576/2019 e demais
disposi¢des em contrario .

Concei¢do de Macabu, 09 de setembro de 2021.

VALMIR TAVARES LESSA
-PREFEITO MUNICIPAL-

LEIN.°1.703/2021.

REGULA O ACESSO A INFORMACOES PREVISTO NO
INCISO XXXIII DO ARTIGO 5° DA CONSTITUICAO FEDERAL,
CONFORME AS NORMAS GERAIS EMANADAS DA LEI FEDERAL
N°12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CONCEICAODE MACABU, no uso
de suas atribuigdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CON-
CEICAO DE MACABU aprovou e ele sanciona a seguinte

LEL

Capitulo 1
Disposigdes Gerais

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre os procedimentos a serem observados para
garantir o acesso a informagdes, previsto no inciso XXXIII do art. 5° no
inciso I do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constitui¢ao Federal.

Paragrafo tinico. Subordinam-se ao regime desta Lei todos os 6rgaos publi-
cos municipais dos Poderes Executivo e Legislativo, autarquias, fundagdes
publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista de ambito muni-
cipal, bem como as demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo
Municipio.

Art. 2°. Aplicam-se as disposi¢des desta Lei, no que couber, as entidades
privadas sem fins lucrativos que recebam recursos ptiblicos municipais, sob a
forma de subvengdes sociais, contratos de gestio, termos de parceria, convé-
nios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres.

Art. 3° Obedecidos os principios basicos da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia que norteiam a administragao publica, os
procedimentos de acesso a informagdes atenderdo as seguintes diretrizes:

I - Observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excegio;

II - Divulgacao de informagdes de interesse publico independentemente de
solicitagdes;

I - Utilizagdo de meios de comunicagdo viabilizados pela tecnologia da
informacéo; e

IV — Estimulo ao desenvolvimento da cultura da transparéncia na administra-
¢do publica, visando seu controle pela sociedade.

Paragrafo unico. O acesso a informagdo ndo se aplica:

I — As hipéteses de sigilo previstas na legislacdo, como fiscal, bancario, de
operagdes e servigos no mercado de capitais, comercial, profissional, indus-
trial e segredo de justiga; e

II — As informagdes referentes a projetos de pesquisa e desenvolvimento
cientificos ou tecnoldgicos cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da soci-
edade e do Municipio.

Art. 4°, Para os efeitos desta Lei consideram-se:

I — Informagao: Dados que possam ser utilizados para produgdo e transmis-
sdo de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato;

II - Documento: Unidade de registro de informagdes;

I - Informagdo Sigilosa: Aquela submetida a restrigao de acesso publico para
salvaguarda da seguranga da sociedade e do Municipio;

IV — Informagao Pessoal: Aquela relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel,

V — Disponibilidade: Qualidade da informagdo que pode ser conhecida e
utilizada por individuos, equipamentos ou sistemas autorizados;

VI — Veridicidade: Qualidade da informagdo auténtica, ndo modificada por
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qualquer meio;

VII - Clareza: Qualidade da informagdo coletada na fonte, de forma transpa-
rente e em linguagem de facil compreensao;

VIII — Transparéncia Ativa: Qualidade da informagéo disponibilizada nos
sitios da Prefeitura, pela Internet, independentemente de solicitacdo; e

IX — Transparéncia Passiva: Qualidade da informac@o solicitada por meio
fisico, virtual ou por correspondéncia.

Capitulo 11

Secaol
Do Acesso a Informacées

Art. 5°. E dever das entidades subordinadas a esta Lei garantir o direito a
informagdo, mediante os procedimentos previstos nos seus dispositivos e
com estrita observancia das diretrizes fixadas no artigo 3°.

Art. 6°. O fornecimento de informagdes é gratuito, salvo quando necessaria a
reprodugdo de documentos, hipotese em que sera cobrado somente o valor
necessario ao ressarcimento do custo dos servigos e dos materiais utilizados.

Secdo 11
Da Implementagdo do Sistema de Acesso

Art. 7°. O Municipio e as entidades mencionadas no paragrafo unico do artigo
1° desta Lei criardo Servigo de Informagao ao Cidaddo — SIC, orgao de facil
acesso e aberto ao publico, destinado ao atendimento das informagdes solici-
tadas por meio fisico ou virtual, cabendo-lhe atender e orientar o publico,
informar sobre a tramitagdo de documentos nas unidades e receber e registrar
os pedidos de acesso a informagao.

§ 1°. Para a consecugao de suas finalidades, compete ao SIC:

I- O recebimento do pedido de acesso e, sempre que possivel, o fornecimento
imediato da informagdo;

IT — O registro do pedido em sistema eletronico e a entrega do respectivo
protocolo;

III - O encaminhamento do pedido a unidade responsavel pelo fornecimento
da informacao, quando couber; e

IV — O indeferimento do pedido de acesso, justificando a recusa.

§ 2°. As unidades descentralizadas que ndo tiverem SIC deverdo oferecer
servigo de recebimento e registro dos pedidos e, se ndo detiver a informagao,
encaminha-los ao SIC da Prefeitura, dando ciéncia ao requerente.

Art. 8°. Os representantes legais de cada entidade citada no paragrafo tinico
do art. 1° desta Lei designardo autoridade que lhe seja diretamente subordina-
da, denominada Autoridade Gestora Municipal, com as seguintes atribuigdes:
I — Assegurar o cumprimento desta Lei;

IT — Monitorar a implementaggo do sistema de acesso as informagdes, reco-
mendar as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento, orientar as unidades
responsaveis pelo fornecimento das informagdes e apresentar relatorios peri-
odicos sobre a matéria;

III - Classificar informagdes sigilosas, bem como desclassifica-las, a pedido
ou ex officio, e revé-las a cada dois anos; e

IV — Conhecer dos recursos interpostos das decisdes que denegarem o acesso
ou solicitarem a desclassificagdo de informagdes sigilosas.

Secao II1
Das Transparéncias Ativa e Passiva

Art. 9°. E dever dos 6rgios e entidades subordinados a esta Lei promover a
divulgagdo, em seu sitio, das seguintes informagdes:

I - Estrutura organizacional, competéncias, cargos e seus ocupantes, endere-
cos e telefones das unidades, horarios de atendimento ao publico;

II - Programas, projetos, agdes, obras e atividades implementados, com indi-
cagdo da unidade responsavel, metas e resultados;

III - Repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

IV — Execugdo or¢amentaria e financeira;

V — Licitagdes realizadas desde o advento desta Lei, em andamento, com os

respectivos editais e anexos, atos de adjudicagdo, recursos, além dos contra-
tos firmados e notas de empenho;

VI — Remuneragdo bruta e subsidio recebidos por ocupantes de cargos e
fungdes, auxilios, ajudas de custo, proventos e pensdes, bem como quaisquer
outras vantagens pecuniarias, de maneira individualizada; e

VII — Respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

Art. 10. O sitio de Internet da Prefeitura e o das entidades mencionadas no
paragrafo nico do artigo 1° desta Lei, atenderdo aos seguintes requisitos
minimos:

I - Conter formulario de pedido de acesso a informagao;

IT — Conter ferramenta de pesquisa que permita o acesso a informagdo de
forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil compreensao;

IIT - Possibilitar a gravagdo em diversos formatos, de modo a facilitar a analise
das informagoes;

IV — Divulgar os formatos utilizados para a obtengdo da informagao;

V — Garantir a veracidade das informagdes disponiveis por acesso;

VI - Conter instru¢des que possibilitem ao requerente comunicar-se, por
qualquer meio, com o drgdo ou entidade; e

VII - Possibilitar o acesso as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 11. A transparéncia passiva consiste no pedido de informagdes ndo
inseridas na Internet, solicitadas por meio fisico, virtual ou por correspon-
deéncia.

Art. 12. O pedido de acesso ¢ facultado a qualquer pessoa, natural ou juridica
e devera ser encaminhado ao SIC no formulario existente no sitio da Internet,
de acordo com o disposto no inciso I do artigo 10 desta Lei, ou por qualquer
meio legitimo, desde que atendidos os seguintes requisitos:

I - Nome do requerente;

II - Numero de documento de identificagio valido;

III - Especificacdo clara e precisa da informagao requerida; e

IV — Endereco fisico ou eletronico do requerente.

Paragrafo unico. Sdo vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos da
solicitagdo de informagdes de interesse publico.

Art. 13. O prazo de resposta ao pedido de informagdo que ndo possa ser
imediatamente fornecida sera de vinte dias, prorrogavel por dez dias, median-
te justificativa da qual sera dada ciéncia ao requerente.

Art. 14. Na hipotese de a informagao estar disponivel em qualquer formato de
acesso universal, o SIC orientara o requerente quanto ao local e meio para
consulta-lo ou reproduzi-lo, desobrigando-se do fornecimento direto da in-
formagdo.

Capitulo III
Das Informagdes Sigilosas e Pessoais

Art. 15. Nao podera ser negado acesso a informagdo necessaria a tutela judi-
cial ou administrativa de direitos fundamentais.

Paragrafo unico. O acesso a informagdes pessoais por terceiros, para a
defesa de direitos humanos ou protegdo de interesse publico e geral, quando
autorizado, sera condicionado a assinatura de um termo de responsabilidade,
que dispora sobre a finalidade do pedido e sobre as obriga¢des do requerente.

Art. 16. Podem ser consideradas sigilosas as informagdes que:

I - Oferecerem risco a vida, a seguranga ou a saude da populagio;

II - Oferecerem risco a estabilidade financeira ou econdmica do Municipio;
I - Prejudicarem ou causarem risco a projetos de pesquisa e desenvolvimen-
to cientifico ou tecnoldgico, a sistemas, bens, instalagdes ou areas de interesse
estratégico municipal;

IV — Oferecerem risco a seguranga das instituigdes e dos dirigentes dos Pode-
res Executivo e Legislativo, bem como das entidades referidas no paragrafo
unico do artigo 1°, e seus familiares;

V — Comprometerem atividades de inteligéncia, de investigagdo ou de fiscali-
zag¢ao em andamento, relacionadas com prevengéo ou repressao de infragdes
administrativas, salvo por determinagéo judicial.

Art. 17. Paraa classificag@o da informag@o em grau de sigilo, devera ser obser-
vado o interesse publico, utilizando-se o critério menos restritivo possivel,
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considerados:

I - A gravidade do risco ou dano a seguranga da sociedade e do Municipio; e
II - O prazo maximo da validade da classificagdo e o seu termo final.

Art. 18. As informagdes pessoais, referentes a intimidade, vida privada, honra
e imagem das pessoas, asseguradas pelo inciso X do artigo 5° da Constituicdo
Federal, terdo seu acesso restrito as pessoas as quais se referirem, bem como
aos agentes publicos legalmente autorizados.

§ 1°. A divulgagdo das informagdes referidas no caput deste artigo podera ser
autorizada por consentimento expresso das pessoas a que se referirem, por
procuragio devidamente autenticada.

§ 2°. O consentimento ndo sera exigido nas seguintes hipdteses:

I - Prevencdo e diagnostico médico, quando a pessoa estiver incapacitada, e
com a finalidade exclusiva de tratamento;

I — Realizagdo de estatisticas, pesquisas cientificas de interesse ptblico pre-
vistas em lei, vedada a identificacdo pessoal;

III — Cumprimento de ordem judicial; e

IV — Defesa de direitos humanos.

Art. 19. A restrigdo de acesso a informagdes pessoais, prevista no art. 18, ndo
podera ser invocada:

I — Quando prejudicar a apuragio de irregularidades, em que o titular das
informagdes for parte ou interessado; e

IT - Quando as informagdes pessoais constarem de documentos necessarios a
recuperagdo de fatos historicos relevantes, circunstancia a ser reconhecida
pelo Prefeito ou pela autoridade méaxima das entidades referidas no paragrafo
unico do art. 1°, em ato devidamente fundamentado.

Art. 20. O pedido de acesso a informagdes pessoais pelo proprio titular, exige
a comprovacao da sua identidade.

Capitulo IV
Dos Recursos

Art. 21. Caso o SIC indefira o pedido de informagdo, usando da atribuicdo que
lhe outorga o inciso IV, do § 1°, do art. 7° desta Lei, a negativa de acesso devera
ser comunicada ao requerente, no prazo da resposta, contendo os seguintes
elementos:

I - Razdes da negativa e seu fundamento legal;

II - Esclarecimentos sobre a possibilidade de o requerente recorrer a Autorida-
de Gestora Municipal competente no prazo de dez dias;

III - No caso de informacao sigilosa, esclarecimentos sobre a possibilidade de
o requerente pedir sua desclassificacdo a Autoridade Gestora Municipal no
prazo de dez dias.

Art. 22. Na hipétese de indeferimento do recurso ou do pedido de desclassifi-
cacgdo, pela Autoridade Gestora Municipal, podera o requerente interpor re-
clamagdo ao Chefe do Executivo ou a autoridade maxima das entidades referi-
das no paragrafo unico do artigo 1° desta Lei no prazo de cinco dias.

Paragrafo tinico. A decisdo proferida na reclamacéo sera irrecorrivel no ambi-
to administrativo.

Capitulo V
Das Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos

Art. 23. As entidades privadas sem fins lucrativos que receberem recursos
publicos para realizagdo de agdes de interesse publico deverdo dar publicidade
as seguintes informagdes:

I - Copia do estatuto social atualizado da entidade;

IT - Relag@o nominal atualizada dos dirigentes da entidade; e

III — Copia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres celebrados com o Poder Executivo, res-
pectivos aditivos, e relatorios finais de prestagdo de contas, na forma da
legislagdo aplicavel.

§ 1°. As informacdes de que trata o caput serdo divulgadas em sitio na Internet
da entidade privada e em quadro de avisos de amplo acesso publico em sua
sede.

§ 2°. A divulgagdo em sitio na Internet referida no §1° podera ser dispensada,
por decisao do responsavel pelo 6rgdo ou entidade publica, e mediante expres-

sa justificagdo, aos que ndo disponham de meios para realiza-la.

§ 3°. As informagdes de que trata o caput deverdo ser publicadas quando da
celebragdo de convénio, contrato, termo de parceria, acordo, ajuste ou instru-
mento congénere, serdo atualizadas periodicamente e ficarao disponiveis até
cento e oitenta dias ap0s a entrega da prestagdo de contas final.

Art. 24. Os pedidos de informacao referentes aos convénios, contratos, ter-
mos de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres previstos no
art. 23 deverdo ser apresentados diretamente aos 6rgdos e entidades respon-
saveis pelo repasse de recursos.

Capitulo VI
Das Responsabilidades

Art. 25. O agente publico sera responsabilizado se:

I—Recusar-se a fornecer informagéo requerida nos termos desta Lei, retardar
deliberadamente o seu fornecimento ou fornecé-la intencionalmente de forma
incorreta, incompleta ou imprecisa;

I1 - Utilizar indevidamente, subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar, alterar ou
ocultar, total ou parcialmente, informagio sob sua guarda ou a que tenha
acesso pela natureza de seu cargo, emprego ou fungio;

III - Agir com dolo ou ma-fé na analise dos pedidos de acesso a informagao;
IV — Divulgar ou permitir a divulgagio, acessar ou permitir o acesso indevido
a informagdes sigilosas ou pessoais;

V — Impor sigilo a informacéo para obter proveito pessoal ou de terceiro, ou
para fins de ocultacdo de ato ilegal,;

VI - Ocultar da revisao da autoridade superior competente informagao sigilo-
sa, para beneficio proprio ou de outrem, ou em prejuizo de terceiros; e

VII — Destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes a
possiveis violagdes de direitos humanos.

§ 1°. Atendido o principio do devido processo legal, as condutas descritas
nos incisos deste artigo ficardo sujeitas as seguintes penalidades:

I - Suspensio por até sessenta dias, nos casos dos incisos I, [V e VI; e

II — Demissio, nos casos dos incisos II, ITI, V e VII.

§ 2°. A penalizagdo referida no § 1° deste artigo ndo exclui a aplicagdo da Lei de
Improbidade Administrativa (Lei Federal n° 8.429, de 2/6/1992), quando cabi-
vel.

Art. 26. O requerente do pedido de informagdes, se delas fizer uso indevido,
sera responsabilizado na forma da legislac@o civil e criminal.

Capitulo VII
Das Disposi¢des Finais
Art. 27. Nos casos omissos, aplicar-se-a, subsidiariamente, a Lei Federal n°

12.527/2011.
Art. 28. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 10 de setembro de 2021.

VALMIR TAVARES LESSA
- Prefeito Municipal —
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LEIN.°1.704/2021.

Obriga o proprietario de terras limitrofes a estrada urbana,
rural, vicinal ou estrada de acesso, que possui criagdo de ani
mais a cercar sua propriedade, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no
uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, a
CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU deliberou e eu
sanciono a seguinte
LEIL:

Art. 1° Fica o proprietario de terras limitrofes a estrada urbana, rural, vicinal
ou estrada de acesso, que possui criacdo de animais, obrigado a cercar sua

propriedade de modo que impeca a fuga dos mesmos.

Paragrafo tinico: Para fins de cumprimento deste artigo consideram-se os
seguintes animais: bovinos, equinos, suinos, caprinos e ovinos.

Art. 2° Fica o poder executivo autorizado a notificar os proprietarios para
cercar a propriedade e, em caso de descumprimento, proceder as san¢des

cabivelis.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90 (noventa)
dias.

Art.4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Concei¢do de Macabu, 09 de setembro de 2021.

VALMIR TAVARES LESSA
-PREFEITO MUNICIPAL-

LEIN.°1.705/2021.

Cria a Feira Municipal do Artesdo e do Pequeno e
Micro Empreendedor Individual Macabuense, disci
plina seu funcionamento e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, a CAMA-
RAMUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU deliberou e eu sanciono
aseguinte LEI:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art 1° Fica criada a Feira Municipal do Artesao e do Pequeno e Micro Empre-
endedor Individual Macabuense.

Art 2° Fica o funcionamento da Feira Municipal do Artesdo e do Pequeno e
Micro Empreendedor Individual Macabuense disciplinado de acordo com as
disposic¢des constantes desta Lei e da Lei n® 566/2002 — Cédigo de Posturas
do Municipio de Conceigdo de Macabu.

Art 3° A Feira Municipal do Artesdo e do Pequeno e Micro Empreendedor
Individual Macabuense consistira em um espago de exposi¢do e comercializagdo
de produtos novos, géneros alimenticios, bem como area destinada a instala-
¢do de equipamentos direcionados ao lazer e manifestagdes artisticas e cultu-
rais, que acontecera toda ultima quinta-feira do més, ou em outros dias, con-
forme regulamentagdo, na Rua Evandro de Paula Gomes — Rua Coberta, no
centro da cidade.

CAPITULO I- DAS PROIBICOES

Art 4° Na Feira Municipal do Artesdo e do Pequeno e Micro Empreendedor
Individual Macabuense ndo poderdo ser comercializados os seguintes produ-
tos:

I — pecas provenientes de veiculos automotores;

11- aparelhos eletronicos, bem como pegas provenientes destes aparelhos;
III- produtos farmacéuticos e medicinais;

IV- publicagdes com contetido erdtico ou sexuais;

V- veiculos motorizados;

VI- midias de armazenamento com copias ndo autorizadas de contetidos
digitais;

VII - animais de qualquer espécie;

VIII - produtos ilicitos ou de origem ilicita;

IX - demais proibigdes previstas em Lei Estadual e/ou Federal;

Art 5° Fica proibido o consumo e a venda de bebidas em recipientes de vidro.

CAPITULO II -
DA AUTORIZACAO PARA PARTICIPACAO NA FEIRA

Art 6° A participacdo na Feira Municipal do Artesdo e do Pequeno e Micro
Empreendedor Individual Macabuense dependera de prévia autorizagdo a ser
expedida pela administragdo municipal, através de processo regular e de acor-
do com os espacos disponibilizados na area publica destinada para esse fim.
§ 1° A autorizagdo expedida pela Administracdo Municipal sera concedida a
titulo precario, com natureza personalissima e intransferivel, com validade
anual, podendo ser exercida a atividade pelo proprio autorizatario ou por seus
auxiliares e ajudantes, desde que devidamente autorizados.

§2° A administragdo municipal revogara a autorizacdo concedida em caso de
constatacdo de qualquer transgressdo aos dispositivos desta Lei e demais
normas aplicaveis.

§ 3° A autorizagdo sera concedida através de ato da autoridade administrativa
competente, mediante o preenchimento dos requisitos legais e recolhimento
do prego publico relativo ao espago fisico a ser ocupado e podera ser revoga-
do a qualquer tempo, especialmente nas hipoteses de constatagdo de trans-
gressdo a qualquer das disposi¢des desta Lei ou no caso do autorizatario vir a
sofrer condenagdo criminal transitada em julgado ou ainda se constatada a
falta de atividade pelo mesmo.

Art. 7° Para obtencdo da autorizag@o o interessado devera providenciar junto
ao orgdo competente toda documentagdo exigida pelo Executivo Municipal
nos termos da regulamentagio editada através de decreto.

CAPITULO III - DO FUNCIONAMENTO DA FEIRA

Art. 8° O niimero de participantes da Feira Municipal do Artesdo e do Peque-
no e Micro Empreendedor Individual Macabuense, bem como dias, horarios
e local de funcionamento serdo determinados de acordo com as diretrizes da
Secretaria Municipal de Turismo, através de decreto regulamentar.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura expedira aos autoriza-
dos credenciais e sequenciais de uso obrigatorio durante o funcionamento da
Feira Municipal do Artesdo e do Pequeno e Micro Empreendedor Individual
Macabuense nas quais constario:

I—identificagdo do autorizado pela administragdo municipal, com foto recen-
te;

II — a descricdo dos produtos autorizados;

III — o prazo de validade da autorizagéo;

Paragrafo inico: Quando se tratar de artesdo sera exigida a Carteira Nacional
do Artes@o que podera ser obtida mediante solicitagdo de cadastro no Progra-
ma Nacional do Artesdo por meio da Divisdo de Cultura do Municipio.

Art. 10 A administragdo Municipal padronizara as barracas, indicando o local
adequado para sua colocagio.

Paragrafo unico: Aos usuarios ¢ vedada a modificacdo e/ou descaracterizagdo
das barracas.
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Art. 11 Fica proibida a utilizago de qualquer aparelho sonoro ndo autorizado
previamente pela Secretaria Municipal de Turismo.

Art. 12 Aos autorizatarios, seus auxiliares ou ajudantes, durante o funciona-
mento da Feira Municipal do Artesdo e do Pequeno ¢ Micro Empreendedor
Individual Macabuense, ¢ obrigatdrio:

I—-ouso da credencial, a ser fornecida pela Secretaria Municipal de Educagéo
e Cultura, nos moldes do artigo 8° desta Lei.

II - a comercializagdo apenas dos produtos autorizados pela Administragdo
Municipal;

III - arealizag@o de negdcios apenas nos espagos delimitados pela Administra-
¢do Municipal;

IV - alimpeza e conservagéo do espago objeto da autorizagdo de uso.
Paragrafo tnico - A transgressao a qualquer das normas dispostas neste artigo
acarretara a revogacao da autorizagdo concedida pela Administragdo Munici-
pal.

Art. 13 Aos autorizatarios da Feira Municipal do Artesdo e do Pequeno e
Micro Empreendedor Individual Macabuense ¢ proibido ausentar-se, ainda
que justificadamente, por mais de 02 (duas) feiras consecutivas ou 03 (trés)
alternadas durante o exercicio da autorizagdo, sob pena de revogagéo da mes-
ma.

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 O Municipio néo se responsabilizara por eventuais prejuizos sofri-
dos pelos usuarios da Feira Municipal do Artesdo ¢ do Pequeno e Micro
Empreendedor Individual Macabuense decorrentes de compra, seja com rela-
¢do a qualidade ou origem, cabendo aos consumidores o dever de cautela
quanto aos resguardos de seus direitos.

Art. 15 No que se refere aos produtos e géneros alimenticios, os autorizatarios
deverdo se enquadrar aos termos da Lei n°® 566/202, em seu art. 140, bem
como as determinagdes da Vigilancia Sanitaria do Municipio.

Art. 16 O descumprimento do disposto no artigo 4° e 13 desta Lei acarretara
ao autorizatario, além da revogacao da autorizag@o, a apreensdo da mercadoria
encontrada em seu poder, que s6 lhe sera restituida, apos o pagamento da
multa a ser fixada pelo Executivo Municipal, conforme o caso, ou encaminha-
mento da mesma a Delegacia de Policia Civil para as devidas providéncias.

§ 1°- As mercadorias pereciveis e géneros alimenticios que ndo forem retirados
dentro de 03 (trés) dias, serdo doadas as institui¢des assistenciais do Munici-
pio.

§ 2° - As demais mercadorias que forem apreendidas, se ndo forem retiradas
por seu proprietario dentro do prazo de 30 (trinta) dias, serdo levadas a leildo
pelo setor competente da Administragdo Municipal.

§ 3°- Na hipotese prevista no paragrafo 1° deste artigo, o Poder Publico ndo se
responsabilizara por quaisquer indenizagdes ou prejuizos eventualmente cau-
sados.

Art. 17. O Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 180
(cento e oitenta) dias a contar de sua publicag@o.

Art.18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as dispo-
sigdes em contrario

Concei¢do de Macabu, 10 de setembro de 2021.

VALMIR TAVARES LESSA
-PREFEITO MUNICIPAL-

PORTARIA N° 734/2021 EM 09 DE SETEMBRO DE 2021.

CONCEDER FERIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribui¢des legais e nos termos do Art. 073 da seguinte lei 1.612/2019
Emenda: (Estatuto dos Servidores Municipais de Conceigdo de Macabu).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Férias, ao servidor abaixo relacionado:

MAT. NOME PROCESSO | PERIODO | INICIO 13EM
Ne ABONO
S-(SIM)
N-(NAO)
1626426 | CARLOS DANNYEL | 5612021 | 20182020 | 26/0772021 N
FERNANDES
CARDOSO

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO —

PORTARIAN®735/2021 EM 09 DE SETEMBRO DE 2021.

LICENCA-PREMIO

O PREFEITO MUNICIPALDE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribui¢des legais, e nos termos do Art. 83, daLein® 1.612/2019 Emenda:
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Conceigdo de Macabu);

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio, as servidoras abaixo relacionadas:

MAT. 1 NOME PROCESSO |PERIODO | INICIO /AEM
N® ABONO
S- (SIM)
N- (NAD)
4625133 [ELENY APARECIDA DE | 10275/2021 | 2013/2018 | 01/09/2021 N
OLIVEIRA
831 |ANDREAFATIMA 10540/2021 | 2011/2016 | 01/09/2021 N
MERIDA DA SILVA
BERSOT

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -
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PORTARIA N° 736/2021 EM 09 DE SETEMBRO DE 2021.

LICENCA POR MOTIVO DE
FALECIMENTO DE FAMILIAR

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da alinea b, do Art. 98, da Lei n°
1612/2019 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Conceigdo de
Macabu);

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER, a Servidora Estatutaria, IZABEL CRISTINA
MENDES MACHADO DE SOUZA, Merendeira, matricula n®. 4625166,
respectivamente, 08 (oito) dias de licenga por motivo de falecimento da sua
Mae, a partir de 30 de agosto de 2021, de acordo com o processo protocolado
sob on®10720/2021.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 30 de agosto de 2021, revogadas as dispo-
si¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIA N° 738/2021 EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

EXONERAR AGENTE POLITICO

O PREFEITO MUNICIPALDE CONCEICAO DE MACABU, no
uso de suas atribuigdes legatis;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, o Servidor JOAO HENRIQUE BERSOT
DAUMAS, matricula 4627739 do Cargo em Comissao de Secretario Munici-
pal de Promogédo e Desenvolvimento Social, Simbolo DAS-I, vinculado a
Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social, a partir de 10
de setembro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,

surtindo seus efeitos a partir de 10 de setembro de 2021, revogadas as dispo-
si¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIA N° 737/2021 EM 09 DE SETEMBRO DE 2021.

Designa Comisséo para analise de extensao de area
urbana do Municipio de Conceigdo de Macabu.

VALMIR TAVARES LESSA, Prefeito Municipal de Conceigdo de
Macabu, Estado do Rio de Janeiro, usando de suas atribui¢des legais, pela
presente Portaria;

DESIGNA o Sr. Carlos Alberto Alves Pereira, portarian® 070/2021 —
Secretario Municipal de Obras, o Sr. Marcello de Matos Rangel, matricula
4627699 — Fiscal de Rendas, e a Sr. * Aline da Silva Moreira Martins, Matri-
cula: 4623417 - Fiscal de Tributos, todos servidores municipais, para Comis-
sdo com a finalidade de analise de extensdo de area urbana do Municipio de
Conceig¢do de Macabu sem quaisquer 6nus a municipalidade.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIAN®739/2021, EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

EXONERAR AGENTE POLITICO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, o Servidor Estatutario CLAUDIO WILLIANS
RAMALHO NEVES JUNIOR, Professor de Educagéo Basica (1°ao 5° ano),
matricula 4622450, do Cargo em Comissdo de Secretario Municipal de
Educagio e Cultura, Simbolo DAS-I, vinculado a Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura, a partir de 10 de setembro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, surtindo

seus efeitos a partir de 10 de setembro de 2021, revogadas as disposigdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -
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PORTARIAN®740/2021, EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

EXONERAR AGENTE POLITICO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1°-EXONERAR, o Servidor MARCOS PAULO CORDEIRO COUTO,
matricula 4628048 do Cargo em Comissdo de Secretario Municipal de
Esporte e Lazer Simbolo DAS-I, vinculado a Secretaria Municipal de Espor-
te e Lazer partir de 10 de setembro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, surtindo
seus efeitos a partir de 10 de setembro de 2021, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIA N° 741/2021 EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

DESIGNAR INTERINAMENTE

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, ROBERTO MARCELINO MEDEIROS BESSA, Chefe
de Gabinete, matricula n® 4622719, para responder interinamente pelo Car-
go em Comissdo de Secretario Municipal de Esporte e Lazer, Simbolo
DAS-I, vinculado a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 10 de
setembro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o, surtindo
seus efeitos a partir de 10 de setembro de 2021, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO —

PORTARIAN®742/2021, EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

NOMEAR AGENTE POLITICO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1°-NOMEAR, o Cidad3io JOAO HENRIQUE BERSOT DAUMAS,
para exercer o Cargo em Comissao de Secretario Municipal de Educacéo e
Cultura, Simbolo DAS-I, vinculado a Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura, a partir de 10 de setembro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, surtindo
seus efeitos a partir de 10 de setembro de 2021, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIA N° 743/2021 EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

NOMEAR AGENTE POLITICO

OPREFEITO MUNICIPALDE CONCEICAO DE MACABU, no
uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Cidaddo MARCOS PAULO CORDEIRO
COUTO, para exercer o Cargo em Comissdo de Secretario Municipal de
Promogao e Desenvolvimento Social, Simbolo DAS-I, vinculado a Secretaria
Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social, a partir de 10 de setem-
bro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos a partir de 10 de setembro de 2021, revogadas as dispo-

sigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -
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PORTARIAN® 744/2021, EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

EXONERAR DAS - VI

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a Servidora Estatutaria, CATIA RANGEL
BERNARDO, Servente, matricula 4622715 do Cargo em Comissao de As-
sessor Adjunto Administracio do Hospital Municipal Ana Moreira, Sim-
bolo DAS-VI, vinculado a Secretaria Municipal de Satide de Conceicdo de
Macabu, a partir de 01 de setembro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo

seus efeitos a partir de 01 de setembro de 2021, revogadas as disposigdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIA N° 746/2021, EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

CANCELAMENTO DE CONTRATO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Cessar os efeitos da contrata¢do dos cidaddos abaixo relacionados de
acordo com o requerimento protocolado sob os numeros 10684/2021 e 10813/
2021 protocolado em 31 de agosto de 2021 e 02 de setembro de 2021, através
de contrato temporario.

Nome Cargo/Funcio Matricula | Admissio | Rescisiio

Tulia Fazoli de Estagiaria 4627656 | 01/11/2020 | 31/08/2021

Carvalho Medicina

Josineia Sabino R.de | Tec.de 4628070 | 01/06/2021 | 01/09/2021

Lima Enfermagem

Rozilanda de O. Silva | Tec. de 4628134 | 01/07/2021 | 29/08/2021
Enfermagem

Alan Santos Tavares Cozinheiro 4628078 01/06/2021 | 01/09:2021

Wilson Maia Tec. de Imob. 4628091 01/06/2021 | 01/09/2021
Ortopedicas

Thaysmania Pinto L. Tec. de 4628067 | 01/06/2021 | 04/09/2021

F. Dubois Enfermagem

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

PORTARIAN®745/2021, EM 10 DE SETEMBRO DE 2021.

NOMEAR DAS - VI

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso de
suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, o Cidadao THIAGO MACHADO GARCIA,
para exercer o Cargo em Comisséo de Assessor Adjunto Administracio do
Hospital Municipal Ana Moreira, Simbolo DAS-VI, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude de Conceigdo de Macabu, a partir de 01 de setembro de
2021.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicago, retroagindo

seus efeitos a partir de 01 de setembro de 2021, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

VALMIR TAVARES LESSA
- PREFEITO -

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente de
Conceicao de Macabu convida:

PLANTIO ENTRE OS DIAS
8 E 24 DE SETEMBRO DE 2021.

Interessados em participar do plantio poderdo se
inscrever atraves do Telefone 27792324,

iy CONCEICAO
DE MACABU




