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11.1 DOCUMENTOS DO PENSIONISTA:

a) Documento oficial de identificacdo com foto: RG, Carteira Nacional
de Habilitacdo ou Carteira de Registro Profissional com validade em todo o
territério nacional e emitida por 6rgdo de regulamentacéo profissional;

b) CPF;

) 01 Comprovante de residéncia atualizado, um dos Gltimos 03 meses
podendo ser:

| - conta de luz,

11 - 4gua,

I - telefone

1V - cartdo de crédito atualizado,

d) Declaragdo de Residéncia, disponivel no local do Censo;

e) Certiddo de nascimento ou casamento.

1l - EM CASO DE REPRESENTAGCAO LEGAL - TUTELA OU
CURATELA

a) CPF do tutelado ou curatelado;

b) Certidao de nascimento ou casamento do tutelado ou curatelado;
) Termo de tutela ou curatela;

d) RG do representante legal;

e) CPF do representante legal.

Art. 9° O Censo é de carater obrigatdrio e pessoal, devendo o aposentado ou
pensionista comparecer pessoalmente no local, no dia e hora definidos, muni-
do da documentacdo descrita no artigo 8° para prestar as suas informacdes.
§1° Nao serdo recadastrados os aposentados e pensionistas que comparece-
rem ao local do Censo Previdenciario sem a totalidade da documentagédo
especificada no artigo 8°.

§2° O Censo Previdenciario devera ser feito pessoalmente ou através de re-
presentante legal do aposentado Curatelado, que devera estar munido de
documento de identidade, devendo apresentar ainda, o termo de Curatela em
vigor.

§3° O aposentado ou pensionista a ser recenseado que ndo comparecer para
realizar o Censo terd o pagamento de seus proventos de aposentadoria ou
pensao blogueados a partir do més imediatamente posterior a concluséo do
Censo, ficando seu restabelecimento condicionado ao comparecimento junto
ao IPASCON para sua regularizagéo.

84° O restabelecimento do pagamento dar-se-a na folha de pagamento imedi-
atamente posterior a do més em que houve o recenseamento, assim como
devera ser incluso nesta folha o pagamento da diferenga bloqueada.

85° Ap0s seis meses de bloqueio sera suspenso o pagamento dos proventos
da aposentadoria ou pensdo, por ndo realizagdo do Censo Previdenciario,
observando o direito da ampla defesa e do contraditdrio.

86° O aposentado ou pensionista a ser recenseado, que se encontrar
comprovadamente incapacitado (acamado ou internado) para comparecer ou
se locomover até ao local do Censo podera se fazer representar junto ao
IPASCON para agendamento de visita in loco, informando o endereco com-
pleto com ponto de referéncia.

§7° Na data, hora e local agendado, o segurado devera apresentar a documen-
tagdo constante no artigo 8°, conforme o caso, e, ap6s preenchimento dos
dados pelo recenseador, assinar o Formulario do Censo Previdenciario para
visita domiciliar.

§8° Avisita domiciliar sera feita por funcionério da empresa contratada pelo
IPASCON e um servidor do proprio IPASCON.

Art. 10. O servidor aposentado e o pensionista que se encontrar residindo em
outro Estado, impossibilitado de comparecer no local do Censo devera enca-
minhar ao IPASCON, as suas expensas, além da documentagao constante no
artigo 8°, Formulario do Censo Previdenciario, conforme modelo a ser forne-
cido em www.ipascon.rj.gov.br, devidamente preenchido e com assinatura
reconhecida em cartorio.

Art. 11. O aposentado e 0 pensionista que se encontrar no exterior devera
encaminhar ao IPASCON, além da documentagéo constante no art. 8°, decla-
ragdo de vida emitida por consulado ou embaixada brasileira no pais em que se
encontre.

Art. 12. O Censo Previdenciario sera desenvolvido sob as seguintes diretri-
zes:

| - melhoria da qualidade dos dados dos segurados do RPPS do Municipio de
Conceicdo de Macabu, objetivando a efetivacdo de avaliagdo atuarial consis-
tente e a garantia de seguranga nas decis6es quanto aos beneficios de aposen-
tadorias e penséo concedidos; e

Il - amplia¢do do movimento da qualidade de dados e produtividade no setor
publico, com a continuidade da gestdo cadastral.

Art. 13. O segurado recenseado é responsavel pela veracidade das informa-
¢Oes prestadas, ficando sujeito as sangdes administrativas e penais por qual-
quer informacdo incorreta.

Art. 14. Os casos ndo especificados neste Decreto serdo decididos pelo Pre-
sidente do IPASCON.

Art. 15. Fica o IPASCON autorizado a expedir os demais atos necessarios a
regulamentacéo do disposto neste Decreto.

Art. 16. A partir de janeiro de 2018, o segurado devera efetuar a atualizagdo
cadastral, anualmente, no IPASCON.

§1° A atualizagdo cadastral do segurado é compulsdria no més de seu aniver-
sario.

§2° Aqualquer tempo, na ocorréncia de fatos que impliquem alteragéo em seu
estado civil, dados pessoais ou relagdo de dependentes, podera o segurado
solicitar atualizacdo cadastral no IPASCON.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, 15 de setembro de 2017
Claudio Eduardo Barbosa Linhares
Prefeito Municipal

Lein.1.469/2017

Cria no ambito da Camara Municipal de Conceigdo de Macabu, a incorpora-
¢do em cargo comissionado, define critérios de incorporacédo de vantagens e da
outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE
MACABU, por seus representantes legais, DECRETA e o EXMO. Sr. Pre-
feito Municipal, SANCIONA a seguinte, LEI

Art. 1°. O servidor efetivo da Camara Municipal que ocupar cargo em comis-
séo, por periodo continuo de 1 (um) ano, tera assegurado em seu vencimento
a incorporagdo de 10% (dez por cento) do valor do cargo em comisséo, até o
limite maximo de 5 (cinco) incorporagdes.

Paragrafo Gnico: Na hip6tese do servidor ocupar mais de um cargo em comis-
séo no prazo de 1 (um) ano, o percentual referido no caput incidira sobre o
valor do cargo por maior tempo, ficando ressalvado que, no caso de empate
temporal, prevalecera o que for mais benéfico ao servidor.

Art. 2° Na ocorréncia de novo periodo aquisitivo, apés as 5 (cinco) incorpo-
ragdes podera o servidor optar pelo valor da incorporagao que lhe seja mais
vantajoso, substituindo as demais gradativamente.

Art. 3.° Aincorporacado de que trata o art. 1° desta Lei, serd apurado mediante
a abertura de processo administrativo pelo servidor, e tera sua tramitagdo
junto ao Recurso Humanos da Camara Municipal e a Procuradoria Geral da
Cémara.

Art. 4.° Cabera ao Recurso Humanos da Camara verificar o periodo aquisiti-
Vo, anexando ao processo administrativo as Portarias de nomeacéo do servi-
dor ao cargo em comissao ou fungao gratificada e, encaminharaa Procuradoria
Geral da Camara para atestar a legalidade da concessao da incorporagéo.
Art.5.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as dispo-
sicGes em contrarios.

Gabinete do Prefeito, 14 desetembro de 2017
CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES
- Prefeito -

DECRETO MUNICIPAL N° 0131
DE 15 DE SETEMBRO DE 2017

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONCEI-
CAO DE MACABU.

O Prefeito Municipal de Conceicdo de Macabu, no uso de suas atribuigdes
legais, de acordo com o art® 4°, inciso |, letra c, da Lei municipal n®1.443 de 27
de dezembrode 2016; DECRETA:



