LEI'N® 12572013

Altera a Remuneragdo dos Servidores da Camara Municipal de Conceigéo de
Macabu.

Fago saber que, a Camara Municipal de Conceig¢dio de Macabu, por seus
Membros, aprova ¢ eu Sanciona a seguinte

LEI MUNICIPAL:
Art. 1°- Altera a remuneragdo dos Cargos de Tesoureiro ¢ Secretario Geral,
constantes na Lei Municipal 1.248/2013, mantendo-se os demais valores.
Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correm por
conta das dotagdes préprias de pessoal, consignadas no Orgamento Geral da
Cémara Municipal.
Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. ° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, 17 de outubro de 2013.

Lidia Mercedes Oliveira Soares
Prefeita

ANEXO UNICO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO (ANEXO I)

Cargos Valor (R$)

Secretario Geral 2.320,00

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO (ANEXO T)
APARTIR DE 31/12/2013

Cargos Valor (R$)

Secretario Geral 3.400,00

CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
PERMANENTE (ANEXO II)
Cargos Valor (R$)

Tesoureiro 1.300.00

AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE
MACABU A CONTRATRAR PROFISSIONAL POR TEMPO DETER-
MINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO
IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Cadmara Municipal de Conceigdo de Macabu,
aprovae  eu, Sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Para atender a necessidade tempordria de excepcional inte-
resse publico, fica a Camara Municipal de Conceigéio de Macabu autorizada
a efetuar a contratagdo de profissional por tempo determinado, nas condigdes
e prazos previstos nesta LET MUNICIPAL:

Art. 2°- Considera-se necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico, para efeitos do presente diploma legal, a continuidade da exe-
cugdo dos servicos administrativos, durante o prazo necessario de 06 (seis)
meses a fim de possibilitar a realizago de concurso puiblico para o preenchi-
mento de vagano cargo ef “tivo uf 'mm lader Interno do Legislativo, cons-
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Art. 4° - A remunerag@o do profissional contratado nos termos desta Lei ¢
fixadaem:

I - R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais), para 0 Controlador Interno do
Legislativo.

Art. 5° - A jornada de trabalho do profissional contratado nos termos desta
Lei seré de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 6° - A contratag@o serd feita pelo prazo de 06 (seis) meses, improrrogével,
sendo certo que vigorara somente neste prazo, a fim de possibilitar tempo
hébil para a realiza¢@o de concurso publico para o preenchimento de vaga no
cargo efetivo de Controlador Interno do Legislativo, na forma do art. 2° desta
Lei.

Art. 7° - O contrato de que trata esta lei serd de natureza juridica administra-
tiva, ndo gerando qualquer vinculo permanente, estabilidade ou efetividade,
ficando assegurado ao contratado o direito a percepgéio das seguintes vanta-
gens:

I - remuneracdo fixada pelo art., 4° retro;

1T - gratificag@io natalina e férias, proporcionais ao prazo do contrato.

Art. 8° - O contratado nos termos deste diploma legal estd sujeito aos mes-
mos deveres e proibi¢des, inclusive no atinente & acumulag@o de cargos e
fungdes pablicas, e ao regime de disciplina e responsabilidade vigentes para
os demais servidores pablicos municipais, no que couber.

Art. 9° - Somente podera ser contratado o interessado que comprovar os
seguintes requisitos:

I - ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

11 - ser brasileiro nato ou naturalizado;

111 - estar quites com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - gozar de boa satde fisica e mental, e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das fungdes;

V - possuir habilita¢do profissional exigida.

Parégrafo Unico — O contratado devera possuir Nivel Superior completo
em Ciéncias Contébeis e registro no CRC/RJ.

Art. 10 - Ocorrera a rescisdo antecipada ou unilateral do contrato:

I - a pedido do contratado:

I1 - por conveniéncia da administragdo da Camara Municipal de Conceigdo
de Macabu, a juizo da autoridade contratante;

111 - quando contratado incorrer em falta disciplinar, apurada mediante
sindicéncia, concluidano prazo de 30 (trinta) dias e assegurada ampla
defesa.

§ 1° - Na hip6tese dos incisos [1, o contratado teré direito a gratificacdio
natalina e férias, proporcionais ao tempo de servigo efetivamente
prestado, desde que preenchidos os respectivos perfodos aquisitivos
minimos exigidos na Lei.

§ 2°- Na hipotese dos incisos I e IT1. a excegfio da remunerag¢do mensal
proporcional aos dias trabalhados dentro do més, nenhuma outra paga sera
concedida ao contratado, a qualquer titulo ou forma, tornando-se inexigivel
qualquer parcela ou pretensdo indenizatoria.

Art. 11 - Os critérios técnicos deverdo prevalecer na selegéio dos
candidatos, conforme disponibilidade ¢ vagas.

Art. 12 - O Tribuna! de Contas do Fstado do Rio de Janeiro devera ser
informado, nos termos da Deiinuacin *\emfvnm por meio de relagdo
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Art. 13 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagoes
orgamentdrias préprias da Camara Municipal de Conceigdo de Macabu.

Art. 14 - Esta lei entra em vigor na data e sua publicagdo, com efeitos a
partir de 10 de outubro de 2013.

Art. 15 - Revogam-se as disposigdes em contrério.
Gabinete da Prefeita, 17 de outubro de 2013.

Lidia Mercedes Oliveira Soares
Prefeita

LEIN® 1259/2013

Altera a Remuneragio dos Servidores da Camara Municipal de Conceigdo de
Macabu.

Fago saber que a Camara Municipal de Conceigio de Macabu aprova ¢ eu
Sanciona a seguinte

LEI MUNICIPAL:

Art. 1°- Altera a remuneragio dos Cargos do quadro permanente da Camara
Municipal de Conceigéio de Macabu, na forma no Anexo Unico da presente
Lei.

Paragrafo Unico - Quanto aos servidores do quadro permanente, os valores
constantes do Anexo de que trata o caput deste artigo referem-se aos venci-
mentos base de cada cargo, sendo certo que sdo beneficiarios do que concede
0 PLANO DE CARGOS E SALARIOS E VANTAGENS DOS SERVIDOES
DA CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU. além das
vantagens pessoais ja incorporadas por cada Servidor.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correm por
conta das dotagdes proprias de pessoal, consignadas no Orgamento Geral da
Cémara Municipal.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01/01/2013, até o inicio da produgdo dos efeitos da Lei
1.248/2013.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
POsI¢

Gabinete da Prefeita, 17 de outubro de 2013.

Lidia Mercedes Oliveira Soares
Prefeita

Anexo Unico

Cargos do Quadro de Pessoal Permanente

Cargos Valor (R$)
Auxiliar de Servigos Gerais 760,72
Recepcionista 788.83

Técnico em Contabilidade 1.051.78

DECRETO N° 093/2013

A Prefeita Municipal de Conceigdo de Macabu, no uso de suas atribui¢des
legais e, nos termos do Art°2°, da Lei n® 1211 de 04 de janeiro de 2013,

DECRETA:

Art.1°- Fica aberto o Crédito Suplementar na importéncia de R$ 360.000,00
(trezentos ¢ sessenta mil reais), para reforgar dotagdes orcamentdrias da
Prefeitura Municipal de Conceigdo de Macabu, constantes do Anexo I.

Art. 2°- Os recursos para atender ao Art®. 1°, serdo provenientes de anulagdo
parcial ou total de dotagdes orgamentdrias da Prefeitura Municipal de Con-
ceigio de Macabu, constantes do Anexo I, nos termos do Art®. 43, Item I11. da
Lein°®4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 17 de outubro de 2013.

LIDIA MERCEDES OLIVEIRA SOARES
-Prefeita -
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