Didrio Oficial do Municipio de Conceicao de Macabu

4

24 de novembro de 2011

ERRATA

Na Portaria n® 584/2010, publicada no Didrio Oficial, Edigdo n° 352 de 30
de dezembro de 2010, do Municipio de Conceig¢do de Macabu.
Onde se 1é :
Art. 1° - Conceder a servidora contratada AMANDA LIMA TEIXEIRA,
matricula n® 4623019, Servente, 120 (cento ¢ vinte) dias de Licenca Ges-
tagdio a partir de 02 de outubro de 2010 de acordo com o requerimento
protocolado sob o n® 10947/2010.
Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, surtindo
seus efeitos a partir de 02 de outubro de 2010, revogados as disposigdes
em contrario.
Leia-se:
Art. 1°- Conceder a servidora contratada AMANDA LIMA TEIXEIRA
FRANCA, matricula n® 4623019, Psicélogo, 120 (cento e vinte) dias de
Licenga Gestagéo a partir de 06 de outubro de 2010 de acordo com o
requerimento protocolado sob o n® 10947/2010.
Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, surtindo
seus efeitos a partir de 06 de outubro de 2010, revogados as disposigdes
em contrario.
Divisdo de Pessoal 21 de novembro de 2011.

Luiz Antonio Calil Ribeiro

Chefe de Divisdo de Pessoal

ERRATA

NaPottatian® 061/2011, publicada no Didtio Oficial, Edigdo o 364 de 23 de fevereiro de 2011,
do Municipio de Conceigdo de Macsbu.

Ondeselé :

0% | CILENE MOR A5 TAVARES | umwaw NBAWY 0201 K
Leia-se:
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Divisio de Pessoal 21 de novembro de 2011.

Luiz Antonio Calil Ribeiro
Chefe de Diviso de Pessoal

EDITAL DE CONVOCAGAO

ASECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E DESENVOL-
VIMENTO SOCIAL, convoca as Instituigdes que oferecem servigos
socioassistenciais através das entidades de acolhimento e abrigo, sediadas no
Municipio de Conceig¢do de Macabu — RJ, para efetuarem o cadastro junto a
Secretaria ¢ ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, afim de firmar
convénios para o ano de 2011, Subvengdes a Entidades voltadas aos Porta-
dores de Necessidades Especiais, referente a Recursos Proprios onde as
mesmas deverdio juntar aos documentos apresentados Plano de Trabalho
contendo detalhadamente as agdes onde os recursos em tela serdo aplicados,
plano este que devara ser aprovado pelo conselho ja citado nos autos deste
paragrafo, devendo as Instituicdes interessadas apresentarem os seguintes
documentos, abaixo relacionados, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data da publicagdo deste Edital.

Documentos necessarios:

1. Oficio do Presidente solicitando a celebra¢@o do Convénio;
2. Plano de Tabalho assinado pelo Presidente e Técnicos responsaveis pelas
respectivas areas;
3. Documento de posse do Presidente (autenticado);
4. CNPJ da Entidade;
5. Documentos do Presidente — Carteira de Identidade, CPF, Comprovante
de Residéncia (autenticados);
6. Documentos da Instituicdo Financeira, informando o nimero da conta
corrente ¢ 0 numero da agéncia especifica para movimentagio dos recursos
do Convénio (original);
7. Certiddes de Funcionamento — C.M.A.S., CM.D.P.D e CM.D.C.A.;
8. Atestado do Corpo de Bombeiros Militar do estado do Rio de Janeiro;
9. Certiddo Negativa de Débito do INSS;
10. Certidao Negativa de Débito do FGTS.

Conceigdo de Macabu, 24 de novembro de 2011.

Marcos Paulo Cordeiro Couto

TERMO ADITIVO DE EXTRATO DE CONVENIO

CONVENENTES: Municipio de Conceicdo de Macabu e UNASP —
Unido Nacional de Assisténcia aos Servidores Pablicos.

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a cooperagéo
técnica entre os Convenentes, com vista ao desenvolvimento
(implementagdo e manutengfo) do "Programa de Alimentagdo ao
Trabalhador", autorizado e instituido pela Lei Municipal n.® 951/2009,
nos moldes do Decreto Municipal n® 082/2009, gue regulamenta a
matéria.

DO PRAZO E DA VIGENCIA: A vigéncia do convénio serd de 12
{doze) meses, contados a parir da data da assinatura do Termo
Aditivo.

Conceigéo de Macabu, 17 de novembro de 2011,

Lidia Mercedes Oliveira Soares
Frefeita
Municipio de Conceigéo de Macabu

COMUNICADO

A4 Secretaria Municipal de Administragio de Conceigio de Macshu cormnica que estd necessitardo contratar
05 profissionais ab aixo, parasuprir as necessidades da Secretiria Municipal de Obras.

Ontbossim, informa que estd em andamento os procedimentos necessivios para a realizagio de conmuso
piblico nwmicipal,

Quantidade | Fungdo Carga ValorR$ | Local de Trabalho
Horaria
[05(cinco) | calceteiro d0horas  R$ 763,00 | Secretaria de Obras

03 interessados deverio comparecer a Fua Maria Adelside, 186 - Vila Nova ~ Conceigdo de Macabu, na
Divisio de Recuscs Humaros da Frefeitaa Municipal, runidos de docurmentos pessoals e habilitagio, para
processo de selegio.

Corceigio de Macabu, 23 de rovenbro de 2011

Joseane Bersot Gregério
Secretaria Municipal de ddmivis tragdo

ERRATA
Na Portaria n° 353/201 1, publicada no Didrio Oficial, Edicdo 1 404 de 13 de agosto de 2011, do
Municipio de Conceigdo de Macabu.
Ondeselé:
1586 ! TULID CES AR SLVAARAID | 1SGAN08 ABRIVILA 18058011 N
TUNHDAL ;
Leia-se
1595 l TULID CES AR SLVAARAO | 1562008 ABRILAT 13052011 N
AOUTAR

Divisdo de Pessoal 21 de novembro de 2011,

Luiz Antonto Calil Ribeiro
Chefe de Divisdo de Pessoal

RESOLUCAO N° 51 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2011.

ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO N° 049/2011, QUE DISPOE
SOBRE O PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE
MACABU, aprova e eu promulgo a seguinte,

RESOLUCAO

Art. 1°- O artigo 4° da Resolug@o n° 049/2011 passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 4° - Fica estabelecida uma diferenga de 5% (cinco por cento) entre niveis de
cada cargo, sendo que os niveis sdo em niimero de 09 (nove), conforme Anexo
Unico, da presente Resolugdo.”.
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Art. 2° - Fica alterado 0 Anexo Unico da Resolugdo n° 049/2011, pelo Anexo
[Tnico da presente Resolucfo.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
Fetroativos a 01 de outubro de 2011.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Conceigdo de Macabu, 08 de novembro de 2011

Marlon Abreu Gomes Jorge Luiz Silva Andrade
Presidente 1° Vice-Presidente

Maria Terezinha Barbosa Manhées
1° Secretaria

Sandro de Oliveira Daumas
2° Vice-Presidente

Marco Antonio Oliveira da Silva
2° Secretario

| NURL TEMPO DE SERVICO CARGO PORCENTAGEM
- Dadans Auxiliar de Servigos Gerais 0%
2 Ja 6 anos Auxiliar de Servigos Gerais + 5%
3 fia 09 anos Auriliar de Servigos Geris +5%
4 094 12anos Auxiliar de Servigos Gerals +5%
b 12a 13 anos Builiar de Servigos Gerais +%
] 154 18 anos Auxiliar de Servigos Gerals + 5%
7 184 21 anos Auxiliar de Servigos Gerais +3%
H] 21a24an0s Auxiliar de Servigos Gerais +5%
9 24327 anos Auxiliar de Servigos Gerais +5%
NVEL TEMPO DE SERVICO CARGO PORCENTAGEM
1 0a3anos Recepeionista 0%
2 34 6 anos Recepeionista +5%
3 i a 09 anos Recepeinnista +5%
4 09412 anos Receprionista +3%
5 122 13 anos Recepeionista +5%
6 154 18 anos Recepeionists +3%
1 184 21 anog Recepoinnista +5%
3 21 a M anos Reepeionista %, .
9 244 27 amos Recepeionista +5%
INIVEL TEMPO DE SERVICO CARGO PORCENTAGEM
1 0a3anoe Secretdrio 0%
{ Jafanos Secretdrio +5%
5 609 amos Secrtitio 5%
4 (94 12anos Secretdrio +5%
5 12a 15 anos Sectetério +5%
é 154 18 anos Sectetario +5%
1 184 21 anos Secretdrio +5%
3 21 a 24 anos Secretdrio +5%
9 24227 anog Seorstirio +5%
NVEL  TEMPODE SERVICO CARGO PORCENTAGEM
| 0a3ans Tesouteiro 0%
2 Ja6anos Tesoureito +5%
3 fia 09 anos Tesoureiro +5%
4 194 124nos Tesouteiro +5%
b 124 15 anos Tesourelro +5%
] 15 18 anos Tesoureir +5%
7 184 21 anos Tesoureiro +5%
8 21a 24an0s Tesoureiro +5%
9 24327 anos Tesoureiro +3%
NIVEL ~ TEMPO DE SERVICO CARGO PORCENTAGEM
| Da3ans Téenico e Contabilidade 0%
2 Jafianos Técnico exa Contabilidade +5%
3 fia 09 anos Téenico em Contabilidade +5%
4 (09a 12 anos Téenico em Contabilidade +5%
5 124 15 anos Téenico em Contabilidads + %
f 154 18 anos Técnico e Contabilidade +5%
7 184 21 anos Técnico e Contabilidade +5%
H] 21 a24an0s Técnico ex Contabilidads +5%
0 24227 anos Téenico ez Contabilidade +5%

DECRETO N.°109/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no uso d¢
suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO a necessidade de promogdo a uma maior transparéncia ¢
acesso a informagdes e dados ptiblicos entre social, engajamento e capacitagaoj
da sociedade para controle da gestdo publica entre outros.

CONSIDERANDO o elevado interesse pablico de que se reveste a teméticar
envolvendo a gestdo ptblica municipal

DECRETA:

Art.1°-Fica criada a 1* Conferéncia Municipal sobre Transparéncia e Contro-
le Social — 1* CONSOCIAL,cujo tema serd “A Sociedade no Acampamentof
e Controle da Gestdo publica “, e ocorrera nos dias 05 e 06 de dezembro def
2011.

§ 1°- A 1 CONSOCIAL ,tem como objetivo principal promover a transpa-
réncia publica e estimular a participagdo da sociedade no acompanhamento ¢
controle da gestdo publica, contribuindo para um controle social mais efetivoj
e democrético.

§ 2° - Os temas a serem abordados serdo:

1- Promocio a uma maior transferéncia e acesso as informagdes e dado
publicos:
2- Mecanismos de controle social, engajamento e capacitagido da socie-

dade para controle da gestdo publica;
3- Atuagio dos Conselhos de politicas publicas como insténcias de
controle e diretrizes para a prevengdo e o combate a corrupgao;

Art. 2° - Fica criada a Comissdo Municipal de Integragdo e Apoio a 1
CONSOCIAL,que serd composta por 1 integrante das dreas de: Controle
Interno, Procuradoria Geral do Municipio e Secretaria de Fazenda, que anali-
sardo e conduzirio os temas,visando a uma ampla abordagem e atendendo as
necessidades e exigéncias da Controladoria Geral da Unido.

Paragrafo Unico- A Comisséo sera nomeada por Portaria no prazo de 05(cin+
co) dias a contar da publicagdo deste Decreto, bem como no mesmo prazoj
ficam abertas as inscri¢des visando a eleigdes de delegados que participaramy
da Conferéncia.

Art. 3° - A Comissdo Municipal de Integragdo e Apoio a 1* CONSOCIAL,
tera 15(quinze) dias para apresentar seu relatorio inicial, e se reunira antes daj

realizagdio da mesma para defini¢do e condugiio da Conferéncia a ser realizada,

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicaco, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita,29 de setembro de 2011.

LIDIA MERCEDES OLIVEIRA SOARES
-Prefeita-




