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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DA PREFEITA

ei 1132/2011

DispOe sobre as diretrizes para a elaboracdo

orcamentaria de 2012 e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU no uso das atribuicdes

que Ihe confere o inciso 111, do artigo 54 da Lei Organica do Municipio, faco saber que a
Camara Municipal do Municipio decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Em cumprimento ao disposto no § 2odo artigo 165 da Constituicdo Federal e ao artigo 4o0da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, ficam estabelecidas as Diretrizes
Orcamentérias para o exercicio financeiro de 2012, que compreendem:

V.
V.

VI.
VII.
VIII.

Xl.
XIll.

As diretrizes, prioridades e metas para a Administragdo Publica Municipal;
As orientacdes bésicas para a elaboragdo da lei orgamentaria anual;

A administracdo da divida e operagdes de crédito;

As despesas de pessoal e encargos sociais;

As disposicOes sobre as alteragdes na legislacao tributaria do Municipio;
Os beneficios fiscais e as renuncias de receitas.

Equilibrio entre receitas e despesas;

Critérios e formas de limitacdo de empenho;

Condicdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;

. Autorizagéo para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a outros entes da

federagéo;
Definicdo de despesas consideradas irrelevantes;

Normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos orgamentos;



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DA PREFEITA

XIlI. Parametros para a elaboragdo da programacéo financeira e do cronograma mensal de
desembolso;

XIV. Definicédo de critérios para inicio de novos projetos;
XV. Incentivo a participagdo popular.
XVI. As disposicdes gerais.

CAPITULO |

DAS DIRETRIZES, PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.

Art. 1o- Em consonancia com o disposto no art. 165, § 2q da Constituicdo Federal, as metas e
as prioridades para o exercicio financeiro de 2012, especificadas de acordo com 0s programas
e acOes estabelecidos no Plano Plurianual relativo ao periodo de 2010-2013, sdo as constantes
no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacao

de recursos na lei orcamentéria de 2012 e na sua execucdo, ndo se constituindo, todavia, em
limite a programac&o das despesas.

§ lo Os orcamentos serdo elaborados em consondncia com as metas e prioridades
estabelecidas na forma do caput deste artigo.

§ 200 Projeto de lei orgamentaria para 2012 conterd demonstrativo da observancia das metas
e prioridades estabelecidas na forma do caput deste artigo.

§ 30As Metas e Prioridades da Administragdo Publica Municipal para o exercicio financeiro
de 2012, definidas no projeto de lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2010 a 2013, terdo
precedéncia na alocacdo de recursos na lei orcamentéria de 2012 e na sua execugdo, ndo
constituindo, todavia, em limite & programacao das despesas.

8§ 4.° - Poder-se-4 proceder a adequacdo das metas e prioridades de que trata o “caput” deste
artigo, se durante o periodo decorrido entre a apresentacdo desta Lei e a elaboracdo da
proposta orcamentaria para 2012 surgirem novas demandas e/ou situacdes em que haja

necessidade da intervencdo do Poder Publico, ou em decorréncia de créditos adicionais
ocorridos.
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§ 5° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o Anexo de Metas e Prioridades,
devidamente atualizado, sera encaminhado juntamente com a proposta orcamentaria para o
préximo exercicio.

Art. 20 - Constituem diretrizes para o exercicio financeiro de 2012, as quais observardo
prioritariamente 0s seguintes objetivos estratégicos:

| - Estabelecer condi¢bes favordveis a melhoria da qualidade de vida, promovendo o
equilibrio entre o desenvolvimento econémico e o social no &mbito Municipal, bem como
instituir e ampliar programas de defesa social;

Il - Criagdo e implantacdo da Agenda Verde Municipal, com calendario ambiental definindo

datas para projetos e eventos que envolvam toda a populacdo Macabuense, integrando as
Secretarias de Educacdo e Cultura, Esporte e Lazer e Turismo;

Il - Garantir o transporte escolar gratuito e de qualidade;

IV - Criacdo de projetos que garantam a qualidade social da educacdo e maior tempo de
permanéncia dos alunos na escola, através de projetos como: arte, educacdo, teatro na escola,
artesanato, oficinas de arte, pintura, masica, dancas e atividades esportivas;

VI - Mapear e preservar todas as nascentes de rios e corregos com plantio de arvores nativas
da Mata Atlantica em seu entorno;

VIl - Reestruturagdo da rede basica de saude do Municipio, priorizando os programas: de
saude da crianga com a criagdo de um projeto de saude na escola; programa da mulher com o
projeto maternidade responsavel “guem ama cuida” programa de salde do idoso com projeto
de reabilitacdo e qualidade de vida e a informatizagdo de toda a rede municipal de saude;

VIII - Priorizar programas de geragéo de trabalho e renda;

IX - Criagdo do Conselho Municipal de Habitacdo e do Fundo Municipal de Habitagao.
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) CAPITULO Il
DAS ORIENTAGOES BASICAS PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL

Art. 30- A Lei Orcamentéria Anual (LOA) sera elaborada conforme as diretrizes, os objetivos
e 0s programas estabelecidos no Projeto de Lei que dispbe sobre o Plano Plurianual
2010/2013 e nesta lei, observada as demais normas aplicaveis e compreenderé:

I. O Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social dos Poderes Legislativo e Executivo, dos
Fundos, das Autarquias e das Fundagdes;

Paragrafo Unico - Os quadros de detalhamento dos orgamentos especificos da Administracao
Direta, Indireta e do Legislativo integrardo a Lei Or¢camentaria Anual do Municipio.

Art. 40- Para fins desta lei, entende-se por:

I. Programa - instrumento de organizacdo da acdo governamental, visando a concretizacao

dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos no plano
plurianual;

Il. Projeto - instrumento que contribui para que se alcance o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacgdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a criagdo, expansao ou o aperfeicoamento da acdo de governo;

Ill. Atividade - instrumento que contribui para que se alcance o objetivo do programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulte um produto ou resultado necessario & manutencdo da acdo de governo;

IV. Operacdo especial - despesas que ndo contribuem para a manutencdo das agdes de
governo, das quais néo resulte um produto ou que ndo geram contraprestacdo direta sob forma
de bens e servigos, caracteristicos dos programas de gestéo.

V. Subprojeto ou subatividade - menor nivel de categoria de programacdo, sendo utilizado
para especificar a localizacdo fisica de uma agdo ou a etapa de uma determinada agéo.

VI. Unidades Gestoras - unidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio,
investidas de competéncia de gerir recursos orcamentarios e financeiros, proprios ou sob
descentralizacdo, bem como o Poder Legislativo.
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§ lo - Cada programa identificard as agBes necessarias para atingir os seus objetivos, sob

forma de atividades ou projetos, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
gestoras responsaveis pela realizagdo da acéo.

8 20- As atividades ou projetos poderdo ser desdobrados em subprojetos ou subatividades,

especialmente para identificar a localizacdo fisica das respectivas atividades ou projetos, com
a correspondente defini¢do de valores alocados.

8 30- As categorias de programacdo de que trata esta lei serdo identificadas por unidades
orcamentérias, por fungdes, subfuncbes, programas, atividades, projetos e operacoes
especiais, categoria econdémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, em

correspondéncia com o estabelecido no Projeto de Lei relativo ao Plano Plurianual
2010/2013.

Art. 50 - Os Orgcamentos Fiscais e da Seguridade Social discriminardo as despesas por
Unidade Gestora, detalhadas por categoria de programacdo em nivel de projeto ou de
atividade, especificando os grupos de despesa, com suas respectivas dotagdes, conforme a
seguir discriminados, indicando, para cada categoria, a esfera orcamentéria, a modalidade de
aplicacéo e a fonte de recursos:

I. Pessoal e encargos sociais - 1,

Il. Juros e encargos da divida - 2;

[1l. Outras despesas correntes - 3;

IV. Investimentos - 4;

V. Inversoes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicdo ou aumento
de capital de empresas - 5;

VI. Amortizagao da divida - 6;

8 lo- A reserva de contingéncia prevista no artigo 48, sera identificada pelo digito 9 (nove)
no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 20- As unidades gestoras serdo agrupadas em 6rgaos, assim entendidos como os de maior
nivel de classificacdo institucional.

8§ 30- A especificagdo da modalidade de aplicacdo mencionada no caput deste artigo, indicara
se os recursos serdo destinados, mediante transferéncia a outras esferas de governo, a
administragdo municipal indireta, a instituicdes privadas com ou sem fins lucrativos, bem

como aquelas designadas em leis especificas, obedecendo necessariamente a seguinte
classificagéo:

I. Transferéncias ao Governo Federal - 20;
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Il. Transferéncias ao Governo Estadual - 30;

I1l. Transferéncias aos Governos Municipais ou Indiretas - 40;

IV. Transferéncias as institui¢fes privadas sem fins lucrativos - 50;
V. Transferéncias as institui¢ces privadas com fins lucrativos - 60:
VI. Transferéncias as instituices Multigovernamentais - 70; e
VII. Aplicagao Direta - 90.

Art. 60- As Receitas e Despesas discriminadas na Lei de Orcamento Anual terdo por base:

I. A compatibilidade entre as receitas e as despesas, segundo as fontes de toda natureza e os
valores realizados de acordo com as alteracGes de ordem tributério-fiscal, transferéncias e as
novas circunstancias do exercicio de 2012;

Il. A discriminacdo das despesas, por programas e por natureza de despesa, expressa em
moeda corrente de junho de 2011,

I1l. A previsdo de despesa para amortizacdo de financiamentos contratados pelo Municipio;

IV. A harmonizacdo das despesas, de modo a evitar a desarticulacdo e a sobreposicdo de
projetos e atividades, por diferentes Unidades Gestoras da administracdo Direta e Indireta
com a mesma finalidade;

Art. 7°-A Lei Orcamentaria Anual discriminara, no minimo, em categorias de programagao
especificas, as dotacOes destinadas:

I. Ao pagamento de pessoal e encargos;

Il. Ao pagamento de encargos e amortizacdo da divida;

I1l. As subvencgdes econémicas;

IV. Ao pagamento de precatorios judiciais;

V. As despesas com publicidade, propaganda e divulgacdo oficial, excetuando-se as
campanhas de utilidade publica que poderdo ocorrer por conta das dotacGes destinadas aos
programas finalisticos;

VI. As despesas relativas a educacdo e saude de forma a que sejam atingidos os limites
constitucionais;

VII. As despesas para atendimento, aos convénios e operagdes de crédito pleiteadas, devendo
ser identificados os montantes relativos a contrapartida obrigatéria.

Art. 80- Quando na apuracdo bimestral das receitas municipais, (excluidas as provenientes
dos convénios e as operacOes de crédito) for constatado que aquelas ndo atingiram o valor
correspondente, a pelo menos 90% (noventa por cento) da receita prevista para aquele
periodo, o Prefeito podera promover, por ato proprio, o contingenciamento das despesas, de



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DA PREFEITA

forma proporcional ao montante destinado a cada Programa da Administragédo Direta e
Indireta;

8 lo- A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira far-se-a através de revisdo das
cotas orcamentarias e financeiras disponibilizadas, ficando a recomposi¢do dos respectivos
montantes sujeita ao restabelecimento da receita prevista, ainda que parcialmente;

8 20- N&o serdo objeto do contingenciamento de que trata este artigo as despesas relativas ao
pagamento de pessoal, a juros e amortizacdo da divida, as transferéncias voluntérias e as

operagdes de crédito bem como as decorrentes dos recursos vinculados aos fundos legalmente
constituidos.

Art. 9 -0 projeto de Lei Orgcamentaria Anual que o Executivo Municipal encaminhara ao
Legislativo sera constituido de:

I. Mensagem de lei;

Il. Texto da Lei;

I1l. Consolidacdo dos quadros or¢camentérios do Executivo, da Camara, das Autarquias, das
Fundacdes, dos Fundos Especiais;

IV. Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutencdo e desenvolvimento do
ensino fundamental, para fins do cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal e do

art. 60, do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitorias, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 14, de 12 de setembro de 1996 ;

V. Anexos dos orgcamentos, fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa
na forma definida nesta Lei;

VI. Demonstrativo dos recursos a serem aplicados em programas de saude, para fins do
disposto na Emenda Constitucional n° 29 de 13 de setembro de 2000;

VII. Plano de aplicacdo para cada fundo especial, sendo observadas as deliberacdes dos
respectivos Conselhos, quando necessario;

VIII. Quadros atualizados relativos a revisdo das metas de arrecadacdo de receita e expansdo

da despesa, constantes da Lei de Diretrizes Orgcamentérias para o exercicio a que se refere o
or¢amento.
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Parégrafo unico - Além de observar as diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagdo dos
recursos na lei orcamentaria anual serd feita de forma a propiciar o controle dos custos das
acOes e a avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 10 - As Unidades Gestoras da Administracdo Direta e Indireta encaminhardo a
Secretaria de Planejamento os planos de aplicacdo dos programas, contendo:

I. Especificacdo do objeto ou etapa da acdo a ser realizada;

Il. Estagio em que se encontra a execugdo da respectiva agao;

I11. Cronograma fisico e financeiro para sua execucao;

IV. Etapas a serem executadas com as dota¢fes consignadas no projeto de lei orcamentéria
para 2012, bem como a estimativa para os exercicios de 2013e 2014, se a acdo for de carater
continuado;

V. Nome do servidor responsavel pelas respectivas informacoes.

Art. 11 - A concessdo de subvengGes sociais pelo Municipio, autorizada por lei especifica,
conforme disposto no artigo 26 da Lei Complementar 101, devera:

I. Estar voltada, prioritariamente, para a prestacdo de servigos essenciais de assisténcia social,
médica, educacional e/ou cultural, observando-se o que dispde o art. 17 da Lei 4320/64;

Il. Estar articulada e conjugada com os programas e metas estabelecidos no Projeto de Lei do

Plano Plurianual 2010/2013, contribuindo para que seus indicadores sejam alcancados, bem
como com as hormas regulamentares pertinentes.

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com subvengdes sociais deverdo prestar contas
a entidade concedente, no prazo maximo de 45 dias contados a partir de seu recebimento.

Art. 12 - A destinacdo de recursos para entidades privadas a titulo de "auxilios”, prevista no
art. 12, § 60 da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964, é exclusiva para aquelas sem fins
lucrativos, de atendimento direto e gratuito ao publico, desde que sejam:

I. Voltadas para o ensino especial, ou representacbes da comunidade escolar das escolas
publicas estaduais e municipais de ensino pré-escolar, fundamental e médio;

Il. Cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente para recebimento de recursos oriundos

de programas ambientais, doados por organismos internacionais ou agéncias governamentais
estrangeiras;
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I1l. Voltadas para as a¢des de saude, prestadas pelas Santas Casas de Misericordia, Hospitais
Universitarios ou por outras entidades sem fins lucrativos, desde que estejam registradas no
Conselho Nacional de Satde ou no Conselho Municipal de Salde;

IV. Signatarias, de contrato de gestdio com a administragdo publica municipal, ndo
qualificadas como organizagdes sociais;

V. Consorcios intermunicipais de saude, constituidos exclusivamente por entes publicos,
legalmente instituidos, signatarios de contrato de gestdo com a administracdo publica federal,
estadual ou municipal e que participem da execucdo de programas nacionais de saude;

VI. Qualificadas como instituicdes de apoio ao desenvolvimento da pesquisa cientifica e
tecnoldgica, com contrato de gestdo, firmados com érgdos publicos;

VII. Entidades ligadas a area de cultura, esporte e lazer, que tenham por finalidade promover
as potencialidades do Municipio.

Art. 13 - Na programacao da despesa ndo poderdo ser:

I. Fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as suas unidades executoras;

Il. Incluidos projetos ou atividades com a mesma finalidade em mais de uma Unidade Gestora
da Administragéo Direta e Indireta.

Art. 14 - As emendas ao projeto de Lei Orgamentéria com indicacdo de recursos provenientes
de anulacéo de dotagdo, sem prejuizo do art. 166, § 3q da Constituicdo Federal, ndo poderdo
incidir sobre:

I. DotagBes com recursos vinculados a fundos, convénios ou operacgdes de crédito;

Il. Dotagdes referentes a contrapartida obrigatoria dos recursos transferidos voluntariamente
pela Unido ou pelo Estado;

I1l. DotacBes referentes a obras em andamento, paralisadas ou ndo concluidas previstas no
Orgamento vigente ou nos anteriores da Administracéo Direta ou Indireta, bem como aquelas
definidas pela sociedade no Orgcamento Participativo.

Art.15 - Na programagdo de investimentos em obras da administracdo direta e indireta,
considerando o artigo 45 da Lei Complementar n° 101 - LRF, sera observado o seguinte:

8§ la Os projetos ja iniciados terdo prioridade sobre 0s novos.
8 20. Os projetos novos somente serdo programados, quando:
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| - comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e financeira através de quadros
demonstrativos;

Il - ndo implicarem em anulacdo de dotacGes destinadas a obras j& iniciadas, em execucdo ou
paralisadas.

Art.16 - Fica vedada a execucdo das despesas pelos respectivos ordenadores quando:

I. N&o houver disponibilidade de dotacdo orcamentéria e financeira;

Il. Havendo dotacdo, e ndo tiver ocorrido a liberacdo das respectivas cotas orcamentarias e
financeiras.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do procedimento a que se refere o caput deste artigo, as
despesas relativas ao pagamento de pessoal ativo e inativo, as quais serdo executadas pela
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos.

Art. 17-0 Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta orcamentaria até
0 dia 30 (trinta) de julho, observado o disposto na Emenda Constitucional n° 25, de 14 de
fevereiro de 2000, na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e na Portaria n° 42, de
14 de abril de 1999 do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, que serd incluida no
projeto de lei orcamentaria do municipio para o exercicio de 2012.

Art. 18-0 Poder Executivo podera abrir créditos adicionais suplementares quando da
apreciacao da Lei Orcamentéria do Municipio relativa ao exercicio de 2012, visando:

I. Criar, quando for o caso, natureza de despesa em categoria de programacao ja existente;

Il. Incorporar valores que excedam as previsdes constantes da Lei Or¢camentéria do ano 2012,
em decorréncia de fatores econdmicos verificados durante o exercicio financeiro ou
decorrente de recursos oriundos de convénios, opera¢es de crédito ou termos congéneres,
originalmente ndo previstos, que se enquadrem nas categorias ja existentes;

I1l. Movimentar internamente o Orgamento, quando as dotacGes existentes se mostrarem
insuficientes para a realizagcdo de determinadas despesas, ndo podendo ser utilizadas como
fonte de recursos, aquelas relativas a execucdo de obras ainda ndo concluidas;

IV. Utilizar como fonte de recurso o superdvit financeiro apurado no Balango patrimonial,
bem como o saldo financeiro apurado nas contas dos fundos, dos convénios ou termos
congéneres, cujas aplicacdes sdo vinculadas; o excesso de arrecadacgéo verificado no conjunto
das receitas pelo municipio e o produto das operacdes de crédito.

8 lo- As alteragdes nos valores consignados a cada projeto ou atividade deverdo corresponder
equivalentes ajustes nas metas fisicas programadas, atentando-se para suas repercussdes sobre
0 Projeto de Lei do Plano Plurianual 2010/2013;
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§ 20- Devera ser incluida na proposta orcamentéria, dotacdo global com titulo de Reserva de
Contingéncia, no limite de até 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida estimada para
0 exercicio, cujos recursos serdo utilizados para atender a passivos contingentes, bem como a
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 19-0 Poder Executivo estabelecera até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2012:

I. A programacéo financeira e o cronograma de desembolso mensal orcamentério e financeiro;
Il. As metas bimestrais de arrecadacdo de receitas municipais com a especificacdo, em
separado;

Ill. Plano de acdo contendo as medidas de combate a evasdo e a sonegacdo fiscal, a
quantidade e os valores das acOes ajuizadas para a cobranca da divida ativa, bem como a

evolucdo dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa e ampliacdo da base
contributiva.

Art. 20-0 orcamento da seguridade social compreenderd as dotagdes destinadas a atender as
acOes de saude, previdéncia e assisténcia social, obedecendo ao disposto nos artigos 167,
inciso XlI, 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e 212, § 40 da Constituicdo Federal, e
contard, dentre outros, com recursos provenientes:

I. Das contribui¢Oes sociais previstas na Constituicdo, exceto a de que trata o art. 212, § 5o0e
as destinadas por lei as despesas do or¢camento fiscal;

Il. Da contribuicdo para o fundo de previdéncia social do servidor municipal, que serd
utilizada para despesas com encargos previdenciarios do municipio;

[11. Do orgamento fiscal; e,

IV. Das demais receitas proprias e vinculadas dos érgdos, fundos e entidades, cujas despesas
integram, exclusivamente, este orgamento.

8 lo- A destinagdo de recursos para atender a despesas com agles e servi¢os publicos de
saude e de assisténcia social obedecera ao principio da descentralizacéo.

8 20- Os recursos provenientes das contribuicdes sociais de que trata o art. 195, incisos I, e I,
da Constituicdo Federal, no projeto de lei orcamentéria e na respectiva lei, ndo se sujeitardo a
desvinculagdo.

8 30 - As receitas de que trata o inciso IV deverdo ser classificadas como receitas da
seguridade social.

Art. 21 - A proposta or¢camentaria incluird os recursos necessarios ao atendimento:

| - do reajuste dos beneficios da seguridade social de forma a possibilitar o atendimento do
disposto no art. 70, inciso 1V, da Constituicdo Federal; e,
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Il - da aplicacdo minima em agdes e servigos publicos de saude, em cumprimento ao disposto
na Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO DA DiVIDA E DAS OPERACOES DE CREDITO

Art. 22 - A administracdo da divida publica municipal interna ou externa terd por objetivo

principal a minimizacdo de custos e a viabilizagdo de fontes alternativas de recursos para o
tesouro municipal.

Art. 23 - Na Lei Orcamentéria para o exercicio de 2012, as despesas com amortizacao, juros e
demais encargos da divida serdo fixadas com base nas operac¢des de crédito contratadas ou em
perspectiva de contratacdo, respeitados 0s pardmetros estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Piscai e a compatibilidade com o Anexo de Metas.

Art. 24 - A lei orcamentéaria de 2012 somente incluird dotacBes para o pagamento de
precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exequenda.

Art. 25 - A inclusdo de dotacBes na lei orcamentéria de 2012 para o0 pagamento de precatorios

parcelados, tendo em vista o disposto no art. 78 do ADCT, far-se-4 de acordo com 0s
seguintes critérios:

I. Os créditos individualizados por beneficiario, cujo valor for superior a 100 (cem) salarios-
minimos, serdo objeto de parcelamento em até 10 (dez) parcelas iguais, anuais e sucessivas,
estabelecendo-se que o valor de cada parcela ndo podera ser inferior a esse valor, excetuando-
se o residuo, se houver;

Il. Os precatorios originarios de desapropriacdo de imdvel residencial do credor, desde que
comprovadamente (nico a época da emissdo na posse, cujos valores individualizados sejam
iguais ou superiores ao limite disposto no inciso |, serdo divididos em duas parcelas, iguais e
sucessivas, estabelecendo-se que o valor de cada parcela ndo podera ser inferior a 100 (cem)
salarios-minimos, excetuando-se o residuo, se houver;

I1l. Os juros legais, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, serdo acrescidos aos precatorios

objetos de parcelamento, a partir da 2a parcela, tendo como termo inicial o0 més de janeiro do
ano em que é devida a 2aparcela.

Art. 26 - A Procuradoria Geral do Municipio, as autarquias e fundagdes encaminhardo a
Secretaria de Planejamento, a relacdo dos débitos constantes de precatorios judiciarios a
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serem incluidos na proposta orgamentaria de 2012, conforme determina o art. 100, § lo da
Constituicdo Federal, discriminada por grupo de natureza de despesas, contendo ainda:

I. NUmero do processo originario;
I1. NUmero do precatorio;

I1l. Tipo de causajulgada;

IV. Data da autuacdo do precatorio;
V. Nome do beneficiario;

VI. Valor do precatério a ser pago.

8 lo- As informacdes previstas neste artigo serdo encaminhadas a Secretaria de Planejamento,
até 30 de Julho de 2011.

§ 20 - A atualizagdo monetéria dos precatorios, determinada no § Iq do art. 100 da
Constituicdo Federal, e das parcelas resultantes da aplicacdo do art. 78 do ADCT, observara,
no exercicio de 2012, inclusive em relacdo as causas trabalhistas, a variagdo do indice de

Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica.

Paragrafo Unico - As liberagbes dos recursos financeiros, correspondentes as dotacGes
orcamentérias descentralizadas na forma deste artigo, deverdo ser realizadas diretamente pelas
unidades gestoras responsaveis pelo pagamento do débito, de acordo com as regras de
liberacdo estabelecidas pelos 6rgdos do Poder Judicidrio e na programacdo financeira
estabelecida na forma do art. 8oda Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 27 - Somente poderdo ser incluidas nos projeto de lei orcamentéria dotages relativas a
operacBes de credito contratadas, ou cujas cartas consultas tenham sido encaminhadas pela

Secretaria de Fazenda, até 30 de julho de 2011, observados o disposto nos artigos 32 e 33 da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO IV
DAS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 - E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria Municipal de recurso para pagamento, a
qualquer titulo, de servidor da Administracdo Puablica Municipal, Direta ou Indireta,
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista por servicos de
consultoria e/ou assessoria, inclusive os custeados com recursos provenientes de convénios,

acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado.
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Art. 29 - Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboracdo de suas
propostas or¢camentarias para pessoal e encargos sociais o disposto nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar n° 101/00, observadas as disposicbes do artigo 71, desta mesma Lei
Complementar, e também os dispositivos constitucionais alterados pela Emenda
Constitucional n° 25, de 14/02/2000.

8§ 10- No célculo do limite da despesa total com pessoal, serdo obedecidas as disposi¢des do §
lo do artigo 18, da Lei Complementar Federal n° 101/00.

8% 20- As despesas com pessoal e encargos sociais, serdo projetados com base na politica de
remuneracdo de pessoal e subsidio estabelecida em lei municipal.

Art. 30 - Os Poderes Executivo e Legislativo, no exercicio de suas atribuigdes, observardo as
disposi¢des contidas art. 39 da Constituicdo Federal, com a redagdo que lhe foi dada pela
Emenda Constitucional 19, de 04/06/1998.

Art. 31 - Para efeito do disposto no § lodo artigo 169, da Constituicdo Federal, em havendo
dotagdo orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa, e em sendo observados o0s
limites previstos nos artigos anteriores, ficam autorizadas:

I - conceder vantagens e aumentar a remuneracdo de servidores;

Il - a criagdo, a reducdo, e a transformacgéo de cargos, empregos e funcbes, bem como a
alteracdo da estrutura de carreiras, decorrentes de legislacdo municipal que institua reforma
administrativa nos 6rgéos e entidades dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio;

Il - a contratacdo por prazo determinado para atender a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, nos casos previstos em lei.

IV - arealizacdo de concursos publicos e concurso para fins de efetivacdo de servidores, para

0 preenchimento de cargos ou empregos necessarios ao atendimento das necessidades da
administracdo publica municipal.

V - melhorar a qualidade do servi¢o publico mediante a valorizagdo do servidor municipal,
reconhecendo a fungdo social do seu trabalho;

VI - proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais, mediante a
realizacdo de programas de treinamento;

VII - proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a realizacéo
de programas informativos, educativos e culturais;
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VIl - melhorar as condigcOes de trabalho, equipamentos e infra-estrutura, especialmente no
que concerne a saude, alimentacdo, transporte, seguranca no trabalho e justa remuneracéo.

Paragrafo Unico - Além dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo, os projetos de lei
deverdo demonstrar, em sua exposi¢cdo de motivos, o impacto orcamentario e financeiro
decorrente, apresentando o efetivo acréscimo de despesas com pessoal.

Art. 32 - A realizacdo de servico extraordinario, quando a despesa extrapolar o limite
estabelecido, somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes
interesses publicos, especialmente, os voltados para as areas de salde, e outras que ensejam
atuacBes emergenciais de risco ou prejuizo para municipalidade.

Paragrafo Unico - A autorizacdo para a realizacdo de servico extraordinario, no ambito do
Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva
competéncia da Prefeita Municipal ou a quem esta delegar competéncia.

CAPITULO V
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 33- As modificagBes introduzidas na legislagdo tributaria municipal serdo objeto de
projeto de lei complementar encaminhados a Camara Municipal, observadas as disposi¢des
constitucionais e as contidas na Lei Organica Municipal.

8 lo- As alteragOes que venham a ser objeto deste artigo deverdo levar em conta os efeitos
socio-econdmicos das medidas propostas, a capacidade econémica dos contribuintes, o fato
gerador, e as relagdes entre os sujeitos ativo e passivo da obrigacdo tributéria.

§ 20 - As alteracBes na legislacdo tributaria que acarretarem redugdo de receita de tributos,
inclusive, em decorréncia de decisdo judicial contemplard a compensacdo mediante

modificacdo, atualizacdo e correcdo de valores da base de célculo de outros tributos nao
afetados.

§ 30 - Qualquer modificagdo na base de célculo dos tributos municipais para os efeitos da

compensacdo de que trata o paragrafo anterior, observard os principios constitucionais
tributarios.
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CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS FISCAIS E DA RENUNCIA DA RECEITA

Art. 34 - A concessdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria s6 devera ser
autorizada por Lei Municipal proposta pelo Poder Executivo, devendo estar acompanhada do
impacto orgamentério-financeiro no exercicio que iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes,
obedecendo, qual seja o caso, as exigéncias do art. 14 da Lei 101/00.

Paréagrafo Unico - Caso venha a tramitar projeto de lei desta natureza durante a elaboracéo do

orcamento anual de 2012, ficam autorizadas as adequacgdes necessarias as metas fiscais
previstas nesta Lei.

CAPITULO VII
DO EQUILIBRIO ENTRE AS RECEITAS E DESPESAS

Art. 35 - A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei orcamentaria serdo
orientadas no sentido de alcancar o superdvit primario necessario para garantir uma trajetoria

de solidez financeira da administragdo municipal, conforme discriminado no Anexo de Metas
Fiscais, constante desta Lei.

Paragrafo Unico - Para fins de controle de custos e avaliacdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos or¢camentos, devera ser observados sempre que disponiveis 0s
precos de mercado dos bens, produtos e servigos adquiridos, recorrendo-se quando necessario

aos bancos de dados que dispuserem de tabela de precos idéneas e usualmente utilizadas
como parametro de avaliag&o e fiscalizag&o.

Art. 36 - Na estimativa das receitas, o projeto de lei orcamentaria podera considerar os efeitos

de propostas de alteraces na legislacdo tributaria e das contribui¢fes que sejam objeto de lei
que esteja em estudo ou em tramitacdo na Camara Municipal.

Paragrafo Unico - Se estimada a receita na forma deste artigo, no projeto de lei
orcamentaria:

a) Serdo identificadas as proposigdes de alteragdes na legislacdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

b) Serd apresentada programacdo especial de despesas condicionadas & aprovacdo das
respectivas alteragdes na legislagdo municipal.
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CAPITULO VIII

CRITERIOS E FORMAS DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 37 - Visando manter o equilibrio fiscal, a Secretaria Municipal de Fazenda verificara ao
final de cada bimestre o comportamento da realizacdo da receita, caso ndo venha a comportar
0 cumprimento das metas de resultado primario e, ou nominal estabelecidos, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo procederdo a limitacdo de empenho e de movimentacéo

financeira, calculada de forma proporcional a participacdo dos Poderes no total das dotacoes
iniciais constantes da lei orcamentéria de 2012.

8§ lo- A limitagdo de empenho seré proporcional ao percentual de receita por Poderes
em relagdo as metas de resultado;

8 20 - Excluem-se do caput deste artigo as dotacBes decorrentes de obrigacdes
constitucionais e legais do municipio.

8 30 - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a

recomposicdo das dotacdes, cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma proporcional
as reducdes efetivadas.

CAPITULO IX

DAS CONDICOES E EXIGENCIAS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A
ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 38 - Na proposta orgamentaria anual de 2012 poderdo ser contemplados recursos para
conceder subvengdes sociais e econdmicas, contribuigdes, auxilio financeiro, ajuda de custo e
convénios para manutencdo das atividades sociais, educacionais e culturais, exposicdes
complementares a atuagdo do Municipio, dentro das regras constitucionais e legais.

Paragrafo Unico - A concessdo de subvencdo, auxilio, contribuicBes e ajuda de custo

dependera de disponibilidade orcamentaria e financeira, e beneficiard as seguintes
institui¢oes:

I - creches, entidades beneficentes voltadas para auxiliar pessoas idosas, portadores de
deficiéncia e de educacdo e assisténcia social;

Il - Consorcio Intermunicipal de Saude;



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU
GABINETE DA PREFEITA

Il - Grémios recreativos, entidades carnavalescas, bandas de musica, orquestras , grupos
folcloricos da regido e exposicoes.

IV - Demais Entidades sem fins lucrativos, com comprovada atuacdo nas areas de saude,
educacdo e assisténcia social, com reputacdo ética profissional.

Art. 39 - Além das subvences, contribuigdes, auxilios e ajuda de custo, previstas no artigo
anterior, a lei orcamentaria consignard recursos destinados ao atendimento a populacdo
carente dentro das suas disponibilidades orcamentérias e financeiras, para distribuicdo de
medicamentos, aparelhos ortoddnticos, auditivos, de correcdo visual, bem como a

reconstrucdo e reparos de residéncias de familias carentes, inclusive mediante convénio,
acordo ou ajuste.

81° - S6 seré fornecido material de construcdo mediante exame técnico e parecer da Secretaria

Municipal de A¢do Social, Trabalho e Habitacdo, constatando as exigéncias previstas nesta
lei.

82° - Para obtengdo dos recursos de que trata o caput deste artigo as institui¢cfes beneficiérias,
deverdo apresentar plano de aplicacdo de recursos e posteriormente a prestacdo de contas de
sua aplicacéo, ficando a Administragdo Publica Municipal responsavel pela fiscalizag&o.

CAPITULO X

AUTORIZACAO PARA O MUNICIPIO AUXILIAR O CUSTEIO DE DESPESAS
ATRIBUIDAS A OUTROS ENTES DA FEDERACAO

Art. 40 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais, de dotacoes
para que o Municipio contribua para o custeio de despesas de competéncia de outro ente da
federacdo, ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica e que sejam destinadas ao
atendimento das situacdes que envolvem claramente o interesse local.

Paragrafo Unico. A realizagdo da despesa definida no caput deste artigo devera ser precedida
da aprovacéo de plano de trabalho e da celebracéo de convénio.

CAPITULO XI

DA DEFINICAO DAS DESPESAS CONSIDERADAS IRRELEVANTES
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Art. 41- Para fins do disposto no 83° do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, sdo
consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos nos
incisos I, Il do art. 24 da Lei Federal n° 8.666/1993, nos casos, respectivamente, de obras e
servigos de engenharia e de outros servigos e compras.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 - A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execugdo da lei orcamentaria de 2012
deveréo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia na gestéo fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo amplo acesso da sociedade a todas as informagdes

relativas a cada uma dessas etapas, nos termos dos artigos 48 e 49 da lei Complementar n°
101 de 04 de maio de 2000.

Art. 43 - Caberd a Secretaria Municipal de Planejamento confeccionar o calendario das

atividades de elaboracdo da proposta de orgcamento devendo incluir as reunides que se fizerem
necessarias.

Art. 44 - Caso o Poder Legislativo ndo delibere sobre a aprovacdo da Proposta Orcamentéria,
dentro do exercicio, fica o chefe do Poder Executivo autorizado a executar as despesas na

proporcdo de 1/12 (um doze avos) da Proposta Orgamentéaria do exercicio de 2012 até sua
aprovagao.

Art. 45 - As diretrizes para o orgamento do ano de 2012, obedecerdo aos objetivos contidos

no plano de governo e demais sugestdes da populagédo local, e deverdo ser implementadas
pela Administracdo Pablica.

Art. 46 - Aplicam-se no que couber, as sedes distritais, as demais localidades do interior e ao

meio rural do Municipio de Concei¢do de Macabu as diretrizes definidas nesta lei, e metas e
prioridades do Plano Plurianual 2010/2013.

Art. 47 - O Poder Executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada

quadrimestre, em audiéncia publica na Comissao referida no § lodo art. 166 da Constitui¢do
ou na casa Legislativa do Municipio.
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Art. 48 - Os recursos previstos na lei orgamentaria sob titulo de reserva de contingéncia sera
no minimo 1% (um por cento) da receita corrente liquida estimada para o exercicio de 2012.

8 lo- Os recursos de que trata este artigo poderdo ser utilizados para:

a)  Atendimento de calamidade publica;

b)  Contingenciamento de despesas em caso de se concretizarem riscos fiscais por perda de
receita;

§ 20 - Atendimento de abertura de credito adicional suplementar e especial de dotactes
insuficientes e imprevistas.

Art. 49 - Na elaboracdo dos orgcamentos anuais as previsdes de Receitas e Despesas
constantes das metas fiscais e do Plano Plurianual, poderdo ser ajustados de acordo com as
projecdes de capacidade de arrecadacdo do Municipio no exercicio quando do
encaminhamento da lei orcamentaria anual.

Art. 50 - Da proposta orcamentéria constardo as seguintes autorizacfes, que serdo observadas
pelos Poderes Executivos e Legislativos.

| - abertura de créditos adicionais suplementares ao orcamento de 2012, até o limite de 25 %
(vinte e cinco por cento) do total das despesas fixadas utilizando para isso 0 provavel excesso
de arrecadacdo e anulagdes de dotages, criando, se necessario, elementos de despesas dentro
das unidades orcamentérias existentes.

Il - excluem-se do limite mencionado no paragrafo anterior os créditos adicionais
suplementares:

a) Que ndo alteram o valor da dotacdo atribuida a cada programa de trabalho;

b) Destinados a suprir insuficiéncia nas dotagdes a despesa com pessoal ativo e inativo,
desde que ndo ultrapasse o limite do valor orcado para despesa de pessoal ativos e inativos;

C) Excessos de Arrecadacdes provenientes de Superdvit Financeiro apurado no Balango
Patrimonial do exercicio anterior.

Art. 51 - Os custos unitarios de materiais e servicos de obras executadas com recursos dos
orcamentos do Municipio ndo poderdo ser superiores, em mais de dez por cento, aqueles
constantes da Tabela da EMOP (Empresa Municipal de Obras Publicas do Rio de Janeiro).

Paragrafo Unico - Somente em condi¢Oes especiais, devidamente justificadas em relatorio
técnico circunstanciado, aprovado pela autoridade competente, poderdo os respectivos custos
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ultrapassar o limite fixado no caput deste artigo, sem prejuizo da avaliagdo dos Orgdos de
controle interno e externo.

Art. 52 - A Lei orcamentaria contera dispositivo que autorize o Poder Executivo realizar
operagdes de crédito por antecipacdo de receita (ARO) e para o refinanciamento da divida.

Art. 53-0 desembolso dos recursos financeiros correspondentes aos créditos orcamentarios
do Poder Legislativo sera feito até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimos.

Art. 54 - Se o0 projeto de lei Orgamentéaria ndo for sancionado pelo Prefeito até 31 de

dezembro de 2011, a programacdo dele constante podera ser executada por duodécimos
mensais, até sua efetiva sancao.

Art. 55 - A reabertura dos créditos especiais, conforme disposto no art. 167, 8 2q da
Constituicdo Federal, sera efetivada através de Decreto, obedecendo, o prazo de 30 dias ap0s
a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, sendo a fonte de recursos identificada como saldo

financeiro de exercicio anterior, independente da receita a conta da qual os créditos foram
abertos.

Art. 56 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo,
submeter-se-d0 a fiscalizacdo do Poder concedente, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, sendo as parcelas

subsequentes liberadas somente mediante a prestacdo de contas relativa ao gasto da parcela
anterior.

Art. 57 - Compete a Secretaria de Planejamento, fiscalizar o fiel cumprimento integral da
presente Lei.

Art. 58 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Conceicao de Macabu /RJ, 18 de Novembro de 2011.

LIDIA MER IRA SOARES
PREFEITA MUNICIPAL
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ESPECIFICACAO

RECEITA TOTAL
RECEITA NAO FINANCEIRA (1)
DESPESA TOTAL

DESPESA NAO FINANCEIRA (1)
RESULTADO PRIMARIO Il
RESULTADO NOMINAL

DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
RECEITA DE PRIVATIZACOES
PASSIVOS RECONHECIDOS
DIiVIDA FISCAL LIQUIDA

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERN'

JOSE JORGE MARTINS JORGE
53851641/8/
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
José Jorge Martins Jorge
s*e. (is Pianeianwnto
Port. 0f . 2009

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS 2012

EXERCICIO 2012

VALOR
CORRENTE

54.689.163,35
52.049.001,15
54.689.163,35
52.037.163,35
11.837,80
-462.631,89
13.578.519,50
10.690.777,10
630.000,00
630.000,00
10.060.777,10

JANETE DA

VALOR
CONSTANTE

52.334.127,61
49.807.656,60
52.334.127,61
49.796.328,56
11.328,04
-442.709,94
12.993.798,56
10.230.408,71
602.870,81
602.870,81
9.627.537,89

VA SANTANA

CPF: 07597961731
TECNICA CONTABIL

CRC:

ORG/RJ 16

port

%PIB

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ql

EXERCICIO 2013

VALOR
CORRENTE

58.302.029,00
55.543.059,48
58.302.029,00
56.532.289,00
10.770,48
-145.098,85
12.254.178,25
10.577.178,25
661.500,00
661.500,00
9.915.678,25

VALOR
CONSTANTE

53.390.136,45
50.863.607,58
53.390.136,45
50.853.744,51
9.863,08
-132.874,40
11.221.774,95
9.686.060,67
605.769,23
605.769,23
9.080.291,44

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

°'$

Péagina 1

R$ 1,00
EXERCICIO 2014

CORRENTE  constawe %P
62.175.380,87 54.487.232,38 0,00
59.292.257,71 51.960.614,94 0,00
62.175.380,87 54.487.232,38 0,00
59.253.502,57 51.926.651,98 0,00
38.755,14 33.962,97 0,00
-845.861,61 -741.268,61 0,00
10.875.241,64 9.530.489,56 0,00
9.764.391,64 8.556.999,07 0,00
694.575,00 608.688,98 0,00
694.575,00 608.688,98 0,00
979.816,64 7.948.310,09 0,00

JIPAL DE CONTROLE INTERNO

Emitido por: SH3
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LRF, art. 4%, par. 2°, inciso |

ESPECIFICAGAO

RECEITA TOTAL
RECEITA NAO FINANCEIRA (1)

DESPESA TOTAL

DESPESA NAO FINANCEIRA (ll)

RESULTADO PRIMARIO I-II

RESULTADO NOMINAL

DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA

DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

RECEITA DE PRIVATIZACOES

PASSIVOS RECONHECIDOS

DIiVIDA FISCAL LIQUIDA

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

MUNICIPIO DE CONCEIGAO DE MACABU

LEl DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR 2012

METAS PREVISTAS
EM 2010 (a)

44.339.132,86
42.833.589,85
44.339.132,86
42.296.964,91
536.624,94
-2.532.801,55
10.562.348,82
10.562.348,82
0,00

0,00
10.562.348,82

%
PIB

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

METAS REALIZADAS

EM 2010(b)
45.613.884,69
43.752.248,94
45.316.196,42
43.219.464,23

532.784,71
-2.139.961,33
13.881.653,00

6.813.534,40
0,00
0,00
6.813.534,40

%
PIB

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

VALOR

(© = (b-2)
1.274.751,83
918.659,09
977.063,56
922.499,32
-3.840,23
392.840,22
3.319.304,18
-3.748.814,42
0,00
0,00
-3.748.814,42

Péagina 1

%
(CIA)

2,875

2,145

2,204

2,181

-0,716

-15,510

31,426

-35,492

0,000

0,000

-35,492

Obedecendo a legislagao vigente e ao dever civico de prestar contas aos cidad&dos, apresentamos por meio deste documento o Relatério de Avaliagdo das Metas Fiscais referentes ao Exercicio de 2010, em cumprimento ao estabelecido no § 20
do art. 40da Lei de Responsabilidade Fiscal, o qual determina que o Poder Executivo avalie o cumprimento das metas fiscais do orgamento fiscal e de seguridade social relativas ao ano anterior.

Para melhores esclarecimentos, os resultados serdo apresentados com detalhamento das informagdes e acompanhados dos principais aspectos que condicionaram o desempenho da receita, da despesa, do resultado priméario e da divida public

consolidada.

METAS FISCAIS
1 RESULTADO PRIMARIO

O Resultado Primério, principal indicador de solvéncia fiscal do setor publico, tem por finalidade demonstrar a capacidade do Municipio em honrar o pagamento de sua divida utilizando suas receitas préprias. Nesse célculo, sdo consideradas
apenas as chamadas receitas e despesas fiscais, que nao incluem, pelo lado das receitas, as financeiras, operagdes de crédito e alienagdo de bens, e do lado da despesa, a concessédo de emprésjimos e o pagamento do servigo da divida (juros

encargos e amortizagdes). No periodo de janeiro a dezembro de 2010, o resultado primério foi de R$ 532.784,71. Esse valor é R$ 3.840,23 inferior ao valor estabelecido de R$ 536.024,94.
O desempenho, embora esteja favoravel demonstra que as receitas fiscais foram suficientes para suportar integralmente as despesas fiscais , os recursos gerados foram suficientes para pagamento da divida no periodo.

2 . RESULTADO NOMINAL
O Resultado Nominal apnrad” n-infarmn mi|T"stn n

j-r innrr »1-0x1110. innr:F

CPF: 53851641787
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

José Jorge Marfins Jorgo
m i oc¢'/2060

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal

0-2339.961.33, valor inferior ao estabelecido de R$ 2.532.801,55, promovendo uma diferenga de

JANETE D/VEILVA SANTANA
CPF: 07597961731
TECNICA CONTABIL

& «

« «

ORC/RJ 106408/02
PORT 270/2009

CARLOS LUIZ N>U/ARRO
cW : 424543287

\JCIt'U0
'SECRETARIO DE CONSOLE INTERNO

PORTARIA

SBCRETARIOIMUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

Emitido por: SH3



Emissdo 12/04/2011 -21:06 Péagina 1

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEIl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES 2012

LRF, art. 4°, par. 1o, inciso Il R$ 1,00
ESPEC|F|CAQAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2009 2010 % 2011 % 2012 % 2013 % 2014 %
RECEITA TOTAL 39.283.672,06 44.339.132,86 12,869 51.318.227,27 15,740 54.689.163,35 6,569 58.302.029,00 6,606 62.175.380,87 6,644
RECEITAS PRIMARIAS 0] 37.836.982,83 42.833.589,85 13,206 48.791.756,27 13,910 52.049.001,15 6,676 55.543.059,48 6,713 59.292.257,71 6,750
DESPESA TOTAL 39.283.672,06 44.339.132,86 12,869 51.318.227,27 15,740 54.689.163,35 6,569 58.302.029,00 6,606 62.175.380,87 6,644
DESPESAS PRlMARlAS(“) 37.329.809,23 42.296.964,91 13,306 49.6522.227,27 17,082 52.037.163,35 5,078 55.532.289,00 6,717 59.253.502,57 6,701
RESULTADO PRIMARIO (nry = (-1 507.173,60 536.624,94 5,807 -730.471,00 -236,123 11.837,80 -101,621 10.770,48 -9,016 38.755,14 259,827
RESULTADO NOMINAL 13.095.150,37 -2.532.801,55 -119,342 -38.939,83 -98,463 -462.631,89 1088,069 -145.098,85 -68,636 -845.861,61 482,955
DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 10.595.150,37 10.562.348,82 -0,310 14.822.769,50 40,336 13.578.519,50 -8,394 12.254.178,25 -9,753 10.875.241,64 -11,253
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 13.095.150,37 10.562.348,82 -19,342 10.523.408,99 -0,369 10.060.777,10 -4,396 9.915.678,25 -1,442 9.069.816,64 -8,531
RECEITA DE PRlVAT|ZAQAOES 0,00 0,00 NAN 0,00 NAN 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
PASSIVOS RECONHECIDOS 0,00 0,00 NAN 0,00 NAN 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
DiVIDA CONSOLIDADA LiQU|DA 13.095.150,37 10.562.348,82 -19,342 10.523.408,99 -0,369 10.060.777,10 -4,396 9.915.678,25 -1,442 9.069.816,64 -8,531
ESPEC|F|CAQAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2009 2010 % 2011 % 2012 % 2013 % 2014 %

RECEITA TOTAL 42.897.769,89 46.334.393,84 8,011 51.318.227,27 10,756 52.334.127,61 1,980 53.390.136,45 2,018 54.487.232,38 2,055
RECEITAS PRIMARIAS (0] 41.317.985,25 44.761.101,39 8,333 48.791.756,27 9,005 49.807.656,60 2,082 50.863.607,58 2,120 51.960.614,94 2,157
DESPESA TOTAL 42.897.769,89 46.334.393,84 8,011 51.318.227,27 10,756 52.334.127,61 1,980 53.390.136,45 2,018 54.487.232,38 2,055
DESPESAS PRlMAR|AS(|l) 40.764.151,68 44.200.328,33 8,429 49.522.227,27 12,040 49.796.328,56 0,553 50.853.744,51 2,123 51.926.651,98 2,110
RESULTADO PRIMARIO (nry = (-1 553.833,57 560.773,06 1,253 -730.471,00 -230,261 11.328,04 -101,551 9.863,08 -12,932 33.962,97 244,345
RESULTADO NOMINAL 14.299.904,20 -3.262.249,69 -122,813 -514.245,53 -84,236 -895.871,10 74,211 -547.246,46 -38,915 -1.131.981,35 -194,302
DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 11.569.904,20 11.037.654,52 -4,600 14.822.769,50 46,651 12.993.798,56 -12,339 11.221.774,95 -13,637 12.409.738,24 -15,071
DiVIDA CONSOLIDADA LIQU|DA 14.299.904,20 11.037.654,52 -22,813 10.523.408,99 4,115 9.627.537,89 -8,513 9.080.291,44 -5,684 7.948.310,09 -12,466
RECEITA DE PR|VAT|ZAQAOES 0,00 0,00 NAN 0,00 NAN 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
PASSIVOS RECONHECIDOS 0,00 0,00 NAN 0,00 NAN 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
DiVIDA CONSOLIDADA LIQU|DA 14.299.904,20| 11.037.654,52 -22,813 10.523.408,99 4,115 9.627.537,89 -8,513 9.080.2 91,44 -5,684 7.948.310,09 -12,466

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO
Conforme metas anteriormente fixadas, a administrCCaQjxisca projetar dentro de sua realidade, um resultado priméario que seja compativel com seu desempenho. Embora se verifigyfe dttia gran i<
exercicio de 2011. atendPn/~,' ° T"? rmip"mcaT>sq|dade nos exercicio subsequentes, com permanéncia da manutengdo do pagamento da divida consolidada refergmfe ~f¢jébipos parcpla®

....sua capacidade de economia no
€ aUnido e com Regime Préprio de

PrevjdAecrdTJacial
7 IW . -l.volQ
JOSE JORGE MARTINS JORGE JANETE DA S|Aa SANTANA CABLOS, ititfTIAVARRC yy
cpr: 53851641787 JOSE Jorge Martins Jorgo CPF: 07597961731 CPF: 41 54328704 | ®
SECRETARIO MUNICIPAQQEWP%%W\/M TECNICA CONTABIL SECRETFtRItsl/jUNICIpi J DE CONTERSftEW+EI%
CRC

SIAM - Sistema Integrado de Administra¢do Municipal Emitido por: SH3
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LRF, art. 40, par. 2°, inciso Il

PATRIMONIO LiQUIDO
PATRIMONIO/CAPITAL
RESERVAS
RESULTADO ACUMULADO
TOTAL

PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO/CAPITAL
RESERVAS
RESULTADO ACUMULADO
TOTAL
FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO 2012

2010 %
4.289.142,36 100,000
0,00 0,000
0,00 0,000
4.289.142,36 100,000

REGIME PREVIDENCIARIO

2010 %
4.289.142,36 100,000
0,00 0,000
0,00 0,000
4.289.142,36 100,000

2009

2009

5.116.117,45
0,00
0,00
5.116.117,45

5.116.117,45
0,00
0,00
5.116.117,45

%

%

100,000
0,000
0,000

100,000

100,000
0,000
0,000

100,000

Conforme metas anteriormente fixadas, a administragdo busca projetar dentro de sua realidade, um resultado priméario que seja compativel com seu desempenho. Embora se verifique uma
exercicio de 2011, a tendéncia é que se recupere essa caljaSrélafle nos exercicio subsequentes, com permanéncia da manutencéo do pagamento da divida consolidada referedfe adebitog

Previdéncia Soi

li iiilivur. Utikmwc-iQPrgF
CPF: 53851641787
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

iNsé Jorge Martins Jo go
Sec de Pleneiemen.o

S po<Q@C\VAD

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal

JANETE DA SILVA SANTANA
CPF: 07597961731
TECNICA CONTABIL

CRC:

atedfS M "2 |

Péagina 1

R$ 1,00
2008 %
6.109.036,46 100,000
0,00 0,000
0,00 0,000
6.109.036,46 100,000
2008 %
6.109.036,46 100,000
0,00 0,000
0,00 0,000
6.109.036,46 100,000

iucdoem sua capacidade de economia no
¢ pom a Unido e com Regime Préprio de

arten

JAL DE COriJ*"OLEMIERNO, ,

Emitido por: SH3
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS 2012

LRF, art. 40, par. 20, inciso I

RECEITAS REALIZADAS 2010 (a)
RECEITA DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS
ALIENAGAO DE ATIVOS

ALIENACAO DE BENS MOVEIS 0,00
ALIENAGCAO DE BENS IMOVEIS 0,00
TOTAL (I) 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2010 (d)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00
AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 0,00
REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS 0,00
TOTAL (Il 0,00
2010
SALDO FINANCEIRO ©=@-d+h
316,13

TOTAL (lll) = (1) - (Il
FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

Os recursos obtidos com alienagéo de ativos se destina”
préprios municipais.

JOSE JORGE MARTIFKTJUKbL - JANETE DA SILVA SANTANA

CPF: 53851641787 CPF: 07597961731

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO TECNICA CONTABIL
CRC:

,Mé Jérge Marlins Jorgo
See ca Plangiemy™
port Oi: ?*»')

SIAM - Sistema Integrado de Administracdo Municipal

2009 (b)

2009 ()

2009

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

(h)y=(Mm-e)+i

Cu

316,13

2008 (c)

316,13
0,00
316,13

2008 (f)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

2008
M=(-9
316,13

usivamente para pagamento e amortizagao de dividas junto a Unido, Captalizagéo do Instituto de Previdéncia

Péagina 1

R$ 1,00

>u para investimentos destinados aos

ramr

1j7 w3 Y

Carlos

WL DE CONTfpiB#NMERNO  j06)q9
POR'

Emitido por: SH3
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LRF, art. 40, par. 2°, inciso IV, alinea a
RECEITAS PREVIDENCIARIAS
RECEITAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUIGOES
PESSOAL CIVIL - CONTRIBUIGOES RECEITAS CORRENTES
PESSOAL MILITAR - CONTRIBUIGOES RECEITAS CORRENTES
OUTRAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA ENTRE RGPS E RPPS
RECEITA PATRIMONIAL
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE BENS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RRPS
CONTRIBUIGAO PATRONAL DO EXERCICIO
PESSOAL CIVIL - CONTRIBUIGOES REPASSES DO EXERCICIO
PESSOAL MILITAR - CONTRIBUIGOES REPASSES DO EXERCICIO
CONTRIBUIGAO PATRONAL DO EXERCICIO ANTERIOR
PESSOAL CIVIL - CONTRIBUICOES REPASSES DO EXERCICIO ANTERIOR
PESSOAL MILITAR - CONTRIBUICOES REPASSES DO EXERCICIO ANTERIOR
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS ()
DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ADMINISTRAGAO GERAL
DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
PREVIDENCIA SOCIAL
PESSOAL CIVIL - DESPESA
PESSOAL MILITAR - DESPESA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
COMPENSAGAO PREV DE APOSENTADORIA RPPS E RGPS
COMPENSAGAO PREV DE PENSOES RPPS E RGPS
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Il)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - Il)

SIAM - Sistema Integrado de Administragcdo Municipal

MUNICIPIO DE CONCEIGAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EXERCICIO 2010
2.809.285,01
972.996,78
921.373,02
0,00
51.623,76
0,00
1.475.871,36
360.416,87
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

2.809.285,01
EXERCICIO 2010

1.963.429,38
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
1.963.429,38
845.855,63

EXERCICIO 2009

2.411.673,02
655.873,06
655.873,06
0,00

0,00

0,00
787.273,61
968.526,36
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

2.411.673,03
EXERCICIO 2009

1.694.189,73
5.572,70

0,00
0,00

0,00

0,00
1.699.762,43
711.910,60

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS 2012

EXERCICIO 2008
1.444.270,28
684.601,77
684.601,77
0,00
0,00
0,00
710.368,98
49.299,53
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

1.444.270,28
EXERCICIO 2008

1.353.732,70
25.428,41

0,00
0,00

0,00

0,00
1.379.161,11
65.109,17

Péagina 1

R$ TOO

Emitido por: SH3



Emissdo 12/04/2011 -21:08 Pégina 2

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS 2012
LRF, art. 40, par. 20, inciso IV, alinea a R$ 1,00
APORTES DE RECURSOS PARA RPPS EXERCICIO 2010 EXERCICIO 2009 EXERCICIO 2008
TOTAL DE APORTES PARA O RPPS
PLANO FINANCEIRO

RECURSOS PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PARA FORMAGAO DE RESERVA 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO

RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMETARIA DO RPPS 845.855,63 711.910,60 65.109,17
0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS
FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

O Instituto de Previdéncia de Conceigdo de Macabu, é ums Gestora que conta com estrutura prépria e recursos para pagamentos das aposentadorias e pensdes. Parteybs"posenjados e'pery nistas tem suas remuneragoes

asseguradas coi terminagéo de Lei Municipal.
JANETE DA $\J_VA SANTANA Navarro
CPF:53851641787 CPF: 075979CT731 , Carlos = jnt«»
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO TECNICA CONTABIL (1PAL DE QOfJTROLE)IIITERNO . ...

CRC: pobtaRMIXBI0

José Jorge Martins Jorge
Sec de Planejamento

Port 0C.V2000

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal Emitido por: SH3
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA 2012

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO
Para fins de compensacéo pela renlncia de Receita ndo prevista nos Anexos, contantes dessa Lei, sera considerada os seguintes procedimentos:

- atualizagé@o do Cadastro Imobiliario e fiscal do Municipio, objetivando ampliar a base de célculo para lancamento de impostos;

- revis&o dos critérios para cobranga de taxas municipais ftqugndo-os ao custo real dos servigolsl q(e constituem os respectivos fatos geradores.

oo

JANETE DA $V_VA SANTANA

CPF: 53851641787 CPF: 07597961731
SECRETARIO MUNICIPAL TECNICA CONTABIL
3 . CRC: - p
v&eaen,; @ da Silva &x i"

part- Crefe

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal Emitido por: SH3
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LRF, art. 40, par. 2°, inciso V
EVENTO
AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA
(-) TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS
(-) TRANSFERENCIAS AO FUNDEF
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1)
REDUGAO PERMANENTE DA DESPESA
MARGEM BRUTA (lll) = (I+)
SALDO UTILIZADO DA MARGEM BRUTA (IV)
IMPACTO DE NOVAS DOCC
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (lll-1V)
FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO 2012

VALOR PREVISTO 2012
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

Péagina 1

R$ 1,00

z

Tendo em vista a expanséo e aperfeicoamento das agdes governamentais, é de interesse da administragdo conceder aumento para pessoal, em conformidade com as exp”ptati/as de

alteragéo da estrutura administrativa.

JOSE JORGE MARTINS JORGE —
CPF: 53851641787
SECRETARIO MUNICIPAL DE f LANfidAMEIgrO

JCSeJO(}/ «®
Oi:

$ec-6 . i000

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal

JANETE DA SI[ft/A SANTANA
CPF: 07597961731

TECNICA CONTABIL

CRC:

Janete da Silva Santana
Crefe de Div. ContabKdade e 0
CRC/RJ 106408/0-2
PORT 276/506"™

feita, conciliada a essa a compensacéo ns

IPAL DE CONTROLE INTERNO

Emitido por: SH3
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMOSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS 2012

LRF, art. 4°, par. 30

RISCOS fiscais PROVIDENCIAS
descrigéao VALOR DESCRIGAO VALOR
CHUVAS INTENSAS 1.000.000,00 ANULAGAO DE DOTAGOES NO ORGCAMENTO 1.000.000,00
DEMANDAS JUDICIAIS 500.000,00 UTILIZAGAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000,00
1.500.000,00

TOTAL 1.500.000,00

FONTE: CONTABILIDADE / CONTROLE INTERNO
Para cada contingéncia ou situagdes de risco relacionada acima, cabera a administragéo, através da Procuradoria Juridica, esgotar todas as instancias judiciais e todas as possibilidades, de acordo com o credor.
A Procuradoria Juridica caberd manter controle sobre o andamento dos processos a comunicar a area financeira, com a devida brevidade, sobre os valores a serem liberados para liquidacédo de ac¢des judiciais, para que sejam considerados na

programagéo de desembolso, com utilizacdo da Reserva de Contingéncia.
Havendo prazo estabelecido para o pagamento de precatdrios para cujos valores ndo houver suficiente disponibilidade de caixa, deverédo ser suspensos temporariamente os pagamentos ra <ém andamento e processos licitatorios

JANETE DASILVA SANTANA CARLOS LUIZ NAIf
CPF: 07597961731 @\424543287” / C3r,0Sr

| secretéario mil n/cipal de controle interno ,,

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO TECNICA CONTABIL
CRC:
- jrtrae Martins JOt'9°
jBRnelg‘cmentO
SeCqy o ¢_p. 2000
por c®8r»fM 0B

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal Emitido por: SH3
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PROGRAMA: 0001 APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO
APRIMORAMENTO

ACAO DESCRIGCAO

CM-0  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL

FMAS - CARTAO DO SERVIDOR

PROGRAMA : 0002 AMPLICAGAO E MODERNIZAGAO DA SEDE LEGISLATIVA
OBJETIVO
ACAO DESCRIGCAO

CM-0  MANUTENGAO DA SEDE LEGISLATIVA
PROGRAMA : 0003 INCENTIVO DE PESSOAL

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

METAS E PRIORIDADES 2012

Péagina 1

PRODUTO UN.MEDIDA

ATIVIDADES DA CAMARA MANTIDAS

CARTAO DO SERVIDOR MANTIDO

: PROVER A MANUTENGAO DA ESTRUTURA FiSICA DA CASA LEGISLATIVA, VISANDO MELHORAR AS CONDIGOES DE TRABALHO DO FUNCIONALISMO BEM COMO O ATENDIMENTO A POPULAGAO.

PRODUTO UN.MEDIDA
SEDE LEGISLATIVA MANTIDA

OBJETIVO : CONTRATAR PESSOAL E PROPORCIONAR AO SERVIDOR PUBLICO O INCENTIVO VISANDO AUMENTAR O NIVEL DE COMPETENCIA E PRODUTIVIDADE.

ACAO DESCRICAO

CM-0 TREINAMENTO/ CAPACITACAO DE PESSOAL

ADM -  TREINAMENTO / CAPACITACAO DE PESSOAL

ADM-  CARTAO DO SERVIDOR

GP -0  TREINAMENTO/CAPACITACAO DE PESSOAL - GUARDA MUNICIPAL
FORMAGAO ACADEMICA AO MAGISTERIO DA REDE

PROGRAMA : 0004 COMUNICAGAO SOCIAL, DIVULGAGAO E PUBLICIDADE

OBJETIVO : EFETUAR DIVULGAGAO DE ATO INSTITUCIONAL E PUBLICAGAO DE ATO OFICIAL POR MEIO PROPRIO E DE TERCEIROS.

ACAO DESCRICAO

GP-07 MANUTENGAO DE ATIVIDADES DE DIVULGAGAO E PUBLICAGAO INSTITUCIONAL

PROGRAMA: 0005 AMPLIAGAO / REFORMA DA SEDE ADMINISTRATIVA
OBJETIVO
ACAO DESCRIGCAO

REFORMA E AMPLIAGAO DA SEDE DA SEMEC
PROGRAMA : 0011 MANUTENGAO E REFORMA DE ESPAGOS PUBLICOS
OBJETIVO : MANUTENGAO E REFORMA DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS

ACAO DESCRICAO
SMO-  MANUTENGAO E REFORMA DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS
SMO-  MANUTENGAO DO PARQUE DE EXPOSIGOES

PROGRAMA : 0012 ESTRUTURA : EQUIPAMENTOS E MAQUINARIOS
OBJETIVO : AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MAQUINARIOS PARA OBRAS

ACAO DESCRIGCAO
SIAM - Sistema Integrado de Administragcédo Municipal

PRODUTO UN.MEDIDA
PESSOAL TREINADO E CAPACITADO

FORMAGAO DO SERVIDOR MUNICIPAL

INCENTIVO AO SERVIDOR MUNICIPAL

SERVIDOR CAPACITADO

PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL
GRADUADOS

PRODUTO UN.MEDIDA
PUBLICAGOES INSTITUCIONAIS

: AMPLIAR E MODERNIZAR A SEDE ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA AFIM DE MELHORAR AS CONDICOES DE TRABALHO PARA O SERVIDOR E MELHOR ACESSIBILIDADE AOS MUNICIPES.

PRODUTO UN.MEDIDA
SEDE DA SEMEC REFORMADA E AMPLIADA  PREDIO

PRODUTO UN.MEDIDA
MANUTENGAO DE REFORMA MANTIDOS.
PARQUE DE EXPOSICOES MANTIDO

PRODUTO UN.MEDIDA

: PROVER AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DOS MEIOS NECESSARIOS PARA A IMPLEMENTAGCAO E GESTAO DOS SEUS DIVERSOS PROGRAMAS FINAUSTICOS, ATRAVES DE AGOES VOLTADAS A MANUTENGAO E

META FiSICA
0
0

META FiSICA
0

META FiSICA
0

o O o o

META FiSICA
0

META FiSICA
0

META FiSICA
0
0

META FiSICA
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

E LDO 2012

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

METAS E PRIORIDADES 2012

SMO - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MAQUINARIOS PARA OBRAS

PROGRAMA : 0013 CONSTRUGAO EM ESPAGOS PUBLICOS

OBJETIVO : CONSTRUGAO DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS
PRODUTO

ACAO DESCRICAO
PRAGAS, PARQUES E JARDINS MANTIDOS

SMO - CONSTRUGAO DE PRAGAS, PARQUES E JARDINS

PROGRAMA : 0014 EDIFICACOES PUBLICAS
OBJETIVO : CONSTRUGAO E RESTAURAGAO DE EDIFICAGOES PUBLICAS
PRODUTO

AGAO DESCRIGCAO
EDIFICAGOES PUBLICAS MANTIDAS

SMO - CONSTRUGAO E RESTAURAGAO DE EDIFICAGOES PUBLICAS
PROGRAMA: 0015 OBRAS DE PAISAGISMO E URBANIZAGCAO

OBJETIVO : REMODELAGAO E URBANIZAGAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS
PRODUTO

LOGRADOUROS PUBLICOS MANTIDOS

OBRAS DE PAISAGISMO E URBANIZAGAO
MANTIDOS

ACAO DESCRICAO
SMO-  REMODELAGAO E URBANIZAGAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS
SMO-  OBRAS DE PAISAGISMO E URBANIZAGAO

PROGRAMA: 0016 OBRAS VIARIAS
OBJETIVO : COSNTRUGAO E RESTAURAGAO DE PONTES MUNICIPAIS
PRODUTO

PONTES MUNICIPAIS MANTIDAS
VIAS PUBLICAS MANTIDAS
INFRAESTRUTURA VIARIA MANTIDA

ACAO DESCRIGCAO

SMO-  CONSTRUGAO E RESTAURAGAO DE PONTES MUNICIPAIS
SMO- CONSTRUGAO, PAVIMENTAGAO E RESTAURAGAO VIARIA
SMO- MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA VIARIA - CIDE

PROGRAMA : 0018 ZONA ESPECIAL DE NEGOCIOS - ZEN
OBJETIVO : IMPLANTAGAO DO DISTRITO INDUSTRIAL DO MUNICIPIO
PRODUTO

ACAO DESCRIGCAO
DISTRITO INDUSTRIAL MANTIDO

SMO- IMPLANTAGAO DO DISTRITO INDUSTRIAL DO MUNICIPIO

PROGRAMA: 0019 COMPLEXO POLIESPORTIVO

OBJETIVO : AMPLIAGAO DO COMPLEXO POLIESPORTIVO
PRODUTO

AGCAO  DESCRICAO
GINASIO POLIESPORTIVO MANTIDO

SMO- AMPLIAGAO DO COMPLEXO POLIESPORTIVO
PROGRAMA: 0020 LIMPEZA URBANA

OBJETIVO : MANTER AS VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS EM PERFEITAS CONDIGOES DE HIGIENE BEM COMO GARANTIR A COLETA DIARIA DO LIXO DOMICILIAR E HOSPITALAR.

PRODUTO

COLETA DE LIXO MANTIDA
LOGRADOUROS LIMPOS E URBANIZADOS

AGAO  DESCRIGAO
SMSP-  MANUTENGAO DO SISTEMA DE COLETA DE LIXO
SMSP-1  SERVICOS DE CAPINA EM LOGRADOUROS PUBLICOS

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal

EQUIPAMENTOS E MAQUINARIOS MANTIDOS

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LDO 2012
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

METAS E PRIORIDADES 2012

PROGRAMA: 0021 SERVIGOS FUNERARIOS

OBJETIVO : PERMITIR AOS MUNICIPES CONDIGOES DIGNAS PARA SEPULTAMENTO DE SEUS ENTES PROXIMOS.
PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA

ACAO DESCRIGAO

SMSP - MANUTENGAO DO CEMITERIO MUNICIPAL CEMITERIO MUNICIPAL MANTIDO 0

PROGRAMA: 0022 SERVIGOS URBANOS
: PROPORCIONAR MELHOR QUALIDADE DE VIDA, DE FORMA A OFERECER MAIOR SEGURANGA DE ACESSO AS DIVERSAS LOCALIDADES URBANAS.

OBJETIVO

AGCAO  DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA

SMSP- MANUTENGAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS LOGRADOUROS PUBLICOS MANTIDOS 0

PROGRAMA: 0023 ILUMINAGAO PUBLICA

OBJETIVO : MELHORAR E AMPLIAR A REDE DE ILUMINAGAO DAS VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO.

AGAO  DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA

SMSP -  MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA MANTIDA 0

SMSP - EXTENSAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA ESTENDIDA 0

PROGRAMA : 0024 REDES DE AGUA E ESGOTO

OBJETIVO : MELHORAR E AMPLIAR A CANALIZAGAO DE REDE DE ESGOTO NOS BAIRROS E DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO.

ACAO DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA

SMSP- MANUTENGAO E REPAROS DE REDE DE AGUA E ESGOTO REDE DE AGUA E ESGOTO REPARADA E 0

MANTIDA
SMSP-  MANUTENGCAO DE REDES DE AGUAS PLUVIAIS E ESGOTO SANITARIO REDES DE AGUAS PLUVIAIS E ESGOTO 0
SANITARIOS MANTID

PROGRAMA: 0025 EQUIPAMENTOS E MAQUINAS P/ ATIVIDADE AGRICOLA

OBJETIVO : FOMENTAR A AGRICULTURA NO MUNICIPIO

AGCAO DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA

SMAMA- AMPLIAGAO DA PATRULHA MECANIZADA - CONTRAPARTIDA PATRULHA MECANIZADA AMPLIADA % 10
PATRULHA MECANIZADA AMPLIADA 10

SMAMA- AMPLIAGAO DA PATRULHA MECANIZADA - CONVENIO MDA-PACII

PROGRAMA: 0026 PRESERVAGAO MEIO AMBIENTE DES. SUSTENTAVEL

OBJETIVO : FOMENTAR A EDUCAGAO AMBIENTAL EM TODO MUNICIPIO E AMPLIAR. FISCALIZAR, CONSERVAR E MANTER AS UNIDADES DE CONSERVAGAO DO MUNICIPIO.

AGAO  DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA

SMAMA- EDUCAGAO AMBIENTAL PRESERVAGAO AMBIENTAL 0

SMAMA- PRESERVAGAO E MANUTENGAO DE UNIDADES DE CONSERVAGAO AMBIENTAL-APAS UNIDADES DE CONSERVAGAO 0

PRESERVADAS

PROGRAMA: 0027 FOMENTO A PECUARIA

OBJETIVO : MANTER A SANIDADE DO REBANHO DO MUNICIPIO

ACAO  DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
ANIMAIS VACINADOS 0

SMAMA- MANUTENGAO DO PROGRAMA ANUAL DE VACINAGAO ANIMAL
SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal Emitido por: SH3
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PROGRAMA: 0029 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
OBJETIVO : PROMOVER AGOES DE APOIO E INCENTIVO AO TURISMO MUNICIPAL

ACAO DESCRIGAO
SMTIC- PROMOGAO DE EVENTOS TURISTICOS URBANOS, RURAIS E ECOTURISMO

PROGRAMA : 0030 GESTAO DE PONTOS TURISTICOS
OBJETIVO : MANTER OS PONTOS TURISTICOS DO MUNICIPIOS

ACAO DESCRICAO
SMTIC- GESTAO DO PARQUE DE EXPOSIGOES

PROGRAMA : 0031 POLITICA DE DESPORTO E LAZER

OBJETIVO : INCENTIVAR AGOES DE DESPORTO E LAZER A FIM DE REDUZIR O TEMPO OCIOSO DAS CRIANGAS E JOVENS COM A PRATICA DO ESPORTE

ACAO DESCRIGAO

SMEL-0 MANUTENGAO DA POLITICA DE DESPORTO E LAZER
SMEL-0 GESTAO DO GINASIO POLIESPORTIVO

SMEL-0 GESTAO DO ESTADIO ARISTO DA SILVA RIBEIRO

PROGRAMA : 0034 TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL
OBJETIVO : GARANTIR O ACESSO E PERMANENCIA DOS ALUNOS NA ESCOLA
ACAO DESCRIGAO

SMEC-0 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR-REC. ENSINO

SMEC-0 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE

PROGRAMA : 0035 MERENDA ESCOLAR

OBJETIVO
ACAO DESCRIGCAO

SMEC-0 MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR-REC. ENSINO
SMEC-0 MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR - PNAE
SMEC-0 MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR - PNAC

PROGRAMA : 0036 TRANSPORTE ESCOLAR INTERMUNICIPAL

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LDO 2012

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

METAS E PRIORIDADES 2012

OBJETIVO : PROMOVER TRANSPORTE AOS MACABUENSES QUE ESTUDAM EM OUTROS MUNICIPIOS

ACAO DESCRICAO
SMEC-1 MANUTENGAO DO TRANSPORTE UNIVERSITARIO E SECUNDARISTA

PROGRAMA : 0037 SALARIO EDUCAGAO
OBJETIVO : MANUTENGAO DAS UNIDADES ESCOLARES

ACAO DESCRIGCAO

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal

Péagina 4

PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
EVENTOS TURISTICOS MANTIDOS 0
PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
PARQUE DE EXPOSICOES MANTIDO E 0
CONSERVADO

PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
PROMOGAO DO ESPORTE E LAZER 0
GINASIO POLIESPORTIVO MANTIDO 0
ESTADIO ARISTO DA SILVA RIBEIRO 0
MANTIDO

PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
TRANSPORTE ESCOLAR MANTIDO 0
TRANSPORTE ESCOLAR MANTIDO 0

: ERRADICAR A OBESIDADE E DESNUTRIGAO DOS ALUNOS, INTRODUZINDO HABITOS ALIMENTARES E OFERECENDO ALIMENTAGAO SAUDAVEL

PRODUTO UN.MEDIDA meta fisica
DIMINUIGAO DA EVASAO ESCOLAR 0
DIMINUIGAO DA EVASAO ESCOLAR 0
MERENDA ESCOLAR MANTIDA 0
PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
GARANTIA DO ACESSO AS UNIVERSIDADES 0
E CURSOS

PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA
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SMEC-1 MANUTENGAO DAS UNIDADES ESCOLARES

SMEC-1 CONSTRUGAO E REFORMA DE PREDIOS ESCOLARES
SMEC-1 AQUISIGAO DE PARQUES INFANTIS

SMEC-1 MANUTENGAO E REFORMA DE PARQUES INFANTIS

PROGRAMA: 0038 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS-EJA
: IMPLEMENTAR A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS EM ESCOLAS DA REDE, ONDE HOUVER DEMANDA DE ALUNOS MAIORES DE 14 ANOS.

OBJETIVO
ACAO DESCRICAO

SMEC-1 ENSINO DE JOVENS EADULTOS-EJA

PROGRAMA : 0039 REVITALIZAGAO DAS PRAGCAS DOS BAIRROS

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LDO 2012
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

METAS E PRIORIDADES 2012

OBJETIVO : REVITALIZAR AS PRAGAS DOS BAIRROS COM A AQUISICAO DE PARQUES INFANTIS

ACAO DESCRIGAO

SMEL-0 AQUISIGAO DE PARQUES INFANTIS PARA PRAGAS
PROGRAMA: 0040 A MUSICA COMO VEICULO DE TRANSFORMAGAO

OBJETIVO : PROMOVER O DESENVOLVIMENTO HUMANO POR MEIO DE AGOES EDUCATIVAS ATRAVES DA MUSICA.

ACAO DESCRIGCAO

SMEC-1 APRESENTAGAO DE ATRAGOES MUSICAIS
SMEC-1 MANUTENGAO DA ESTRUTURA DE APRESENTAGOES MUSICAIS

APOIO AO ENCONTRO DE BANDAS E FANFARRAS E BANDAS MARCIAIS LOCAIS

APOIO A ESCOLA DE MUSICA VILLA LOBOS

PROGRAMA : 0041 O FUTURO EM NOSSAS MAOS
: PROMOVER O ENSINO PROFISSIONALIZANTE PARA JOVENS E ADULTOS SEM QUALIFICAGAO ATRAVES DE OFICINAS DE ESTUDO

OBJETIVO
ACAO DESCRIGCAO

SMEC-1 REALIZAGAO DE OFICINAS PROFFISSIONALIZANTES

PROGRAMA: 0042 RESGATE CULTURAL MACABUENSE
: DESENVOLVER E PROMOVER ENCONTROS DE APRESENTAGOES FOLCLORICAS, MUSICAIS, DANGAS CAIPIRAS EM EVENTOS FESTIVOS

OBJETIVO
ACAO DESCRIGCAO
SMEC-1 APOIO A PRODUGAO LITERARIA

SMEC-2 APOIO A APRESENTAGOES FOLCLORICAS E TiPICAS

PROGRAMA: 0043 A CULTURA TRANSFORMA O CIDADAO
: CRIAR AMBIENTE PROPICIO ESTRUTURADO PARA O DESENVOLVIMENTO DE ATRAGOES CULTURAIS E INCENTIVAR AS CULTURAS TRADICIONAIS DA NOSSA REGIAO

OBJETIVO
ACAO DESCRICAO

SMEC-2 PROMOGAO DO RESGATE CULTURAL
SMEC-2 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA ATIVIDADES CULTURAIS

SIAM - Sistema Integrado de Administracao Municipal

UNIDADES ESCOLARES MANTIDAS
PRESERVAGAO DE PREDIOS ESCOLARES
PARQUES INFANTIS ADQUIRIDOS
PARQUES INFANTIS MANTIDOS

PRODUTO

ENSINO DE JOVENS E ADULTOS
IMPLEMENTADO

PRODUTO
PRACAS REVITALIZADAS

PRODUTO
PROMOGAO DA CULTURA MUSICAL
APRESENTAGOES MUSICAIS MANTIDAS

EVENTOS COM BANDAS MARCIAIS
APOIADOS
ESCOLA DE MUSICA VILLA LOBOS APOIADA

PRODUTO
PROMOGAO DE OFICINAS DE ESTUDO

PRODUTO
PRODUGAO LITERARIA
APRESENTAGOES FOLCLORICAS APOIADAS

PRODUTO
CULTURA RESGATADA
EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA

ESC.MUS.

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA

UN.MEDIDA
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

METAS E PRIORIDADES 2012

PROGRAMA : 0044 AGAO, CULTURA E LAZER EM MACABU
OBJETIVO : INTEGRAR CRIANGAS E JOVENS DOS BAIRROS DE CONCEIGAO DE MACABU, CRIANDO ELEMENTOS QUE INIBAM A INSERGAO DOS MESMOS EM ATIVIDADES ILICITAS

AGAO DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA
SMEC-2 REALIZAGAO DE ATIVIDADES CULTURAIS DE RUA EVENTOS DE RUA 0

PROGRAMA : 0045 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

OBJETIVO : DESENVOLVER AGOES QUE GARANTAM OS MINIMOS SOCIAIS AOS CIDADAOS EM CONDIGOES DE VULNERABILIDADE SOCIAL
PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA

AGAO DESCRIGAO

FMAS -  MANUTENGAO DE CONTRAPARTIDA DE CONVENIOS CONTRAPARTIDA MANTIDA 0

FMAS - MANUTENGAO DO PROGRAMA PROMOVER PROGRAMA PROMOVER MANTIDO 0

FMAS - MANUTENGAO DO AUXILIO FUNERAL / NATALIDADE AUXILIO FUNERAL / NATALIDADE MANTIDOS 0

FMAS-  MANUTENGAO DO PROGRAMA PAIF PROGRAMA PAIF MANTIDO 0

FMAS-  ATENDIMENTO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CASA DA FAMILIA CENTRO DE REF. DE ASSIST. SOCIAL 0
MANTIDO

FMAS-  MANUTENGAO DO PROGRAMA DE PROTEGAO BASICA - CRAS PROGRAMA DE PROTEGAO BASICA 0
MANTIDO

FMAS-  MANUTENGAO DO PROBRAMA BOLSA FAMILIA PROGRAMA BOLSA FAMILIA MANTIDO 0

FMAS-  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL, MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO AO IDOSO E PROGRAMA DE GERAGAO ATIVIDADES DE ASSIST. SOCIAL MANTIDAS 0

DE TRABALHO E RENDA.

FMAS-  CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL- CREAS IMPLANTAGAO DO CREAS

FMAS-  MANUTENGAO DO PROGRAMA NASCER COM DIGNIDADE PROG. NASCER COM DIGNIDADE 0
IMPLANTADO E MANTIDO

FMAS- CASAMENTO COMUNITARIO CASAMENTO COMUNITARIO IMPLANTADO E 0
MANTIDO

PROGRAMA: 0048 DEFESA CIVIL

OBJETIVO : PROMOVER A DEFESA CIVIL NO MUNICIPIO EM SITUAGOES EMERGENCIAS NO AUXILIO AS FAMILIAS EM CONDIGOES DE RISCO

ACAO DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FISICA

FMAS-  MANUTENGAO DAS AGOES DE DEFESA CIVIL DEFESA CIVIL MANTIDA 0

PROGRAMA : 0049 ASSISTENCIA SOCIAL A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

OBJETIVO : PROMOVER UM CONJUNTO DE AGOES SOCIOEDUCATIVASE PREVENTIVAS DE PROTEGAO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE COM ENFASE NO FORTALECIMENTO DOS VINCULOS

FAMILIARES.

AGAO DESCRICAO PRODUTO UN.MEDIDA  META FiSICA

FMCA -  MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR CONSELHO TUTELAR MANTIDO 0

FMCA-  MANUTENGAO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO A INFANCIA E ADOLESCENCIA - NAIA CASA ABRIGO MANTIDA 0

FMCA- MANUTENGAO DO PROGRAMA AGAO JOVEM PROGRAMA AGAO JOVEM MANTIDO 0

FMCA- MANUTENGAO DO PROGRAMA PAC PROGRAMA PAC MANTIDO 0

FMCA- MANUTENGAO DO PROGRAMA PETI BOLSA PROGRAMA PETI BOLSA MANTIDO 0

FMCA-  MANUTENGAO DO PISO BASICO TRANSIGAO PBT MANTIDO 0

PBV MANTIDO 0

FMCA- MANUTENGAO DO PISO BASICO VARIAVEL
SIAM - Sistema Integrado de Administragcdo Municipal
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FMCA-
FMCA -
FMCA -
FMCA -

MANUTENGAO DO PETI JORNADA AMPLIADA
MANUTENGAO DO PROGRAMA PETI SASC
MANUTENGAO DO PETI GERAGAO DE RENDA
CONVENIO PETROBRAS CMCA

PROGRAMA: 0052 GESTAO ESCOLAR
OBJETIVO : MANTER AS AGOES VOLTADAS AO ENSINO FUNDAMENTAL

AGAO

DESCRIGCAO
MANUTENGAO DAS UNIDADES ESCOLARES

PROGRAMA: 0053 DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
OBJETIVO : DESCENTRALIZAGAO DA GESTAO

ACAO

DESCRIGCAO
MANUTENGAO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE

PROGRAMA: 0200 GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - SAUDE

OBJETIVO

ACAO
SMS-14

SMS-19
SMS-20

DESCRIGCAO
GARANTIA DOS PROCESSOS JUDICIAIS E ESTUDOS SOCIAIS

IMPLANTAGAO E INFORMATIZAGAO DO SISTEMA DE SAUDE - QUALIGEST

TREINAMENTO E CAPACITAGAO EM EDUCAGAO E SAUDE - PPI/ECD

PROGRAMA : 0201 SAUDE PREVENTIVA

OBJETIVO
ACAO DESCRIGCAO

SMS-01  MANUTENCAO DO POSTO DE SAUDE CENTRAL

SMS-02 MANUTENGCAO DA UNIDADE DE VIGILANCIA SANITARIA- VIGSAN

SMS-03 MANUTENGCAO DA UNIDADE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA- PPI/ECD
SMS-04 MANUTENGAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA

SMS-05 MANUTENGCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- PACS
SMS-06 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA- PSF

SMS-07 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL- PSB

SMS-08  APLICACAO DO PROGRAMA ESPECIFICIDADES REGIONAIS- ESPREG
SMS-11  IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO CENTRO DE REABILITACAO

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LDO 2012

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

METAS E PRIORIDADES 2012

: DAR SUPORTE E SUBSIDIOS INDISPENSAVEIS A IMPLANTAGAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS

PETUORNADA MANTIDO
PROGRAMA PETI SASC MANTIDO
PETI GERAGAO DE RENDA MANTIDO
CONVENIO MANTIDO

PRODUTO UN.MEDIDA
UNIDADES ESCOLARES MANTIDAS

PRODUTO UN.MEDIDA
PROGRAMA PDDE MANTIDO ESCOLAS
PRODUTO UN.MEDIDA

PROCESSOS JUDICIAIS E ESTUDOS SOCIAIS
GARANTIDOS

SISTEMA DE SAUDE INFORMATIZADO %
TREINAMENTO E CAPACITAGAO DE
EDUCAGAO EM SAUDE

: PREVENIR E CONTROLAR DOENGAS E AGRAVOS EM QUALQUER MUDANGA, NOS FATORES DETERMINANTES E CONDICIONANTES E SAUDE INDIVIDUAL OU COLETIVA NA POPULAGAO.

PRODUTO UN.MEDIDA
POSTO DE SAUDE CENTRAL MANTIDO

UNIDADE DE VIGILANCIA SANITARIA

MANTIDA

UNIDADE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
MANTIDA

PROGRAMA FARMACIA BASICA MANTIDA
PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE MANTIDO

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA MANTIDO
PROGRAMA SAUDE BUCAL MANTIDO
PROGRAMA DE ESPECIFICIDADES UN
REGIONAIS APLICADO

CENTRO DE REABILITACAO IMPLANTADO E  UN
MANTIDO
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

Pt | LDO 2012
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

METAS E PRIORIDADES 2012

UNIDADES DE SAUDE PREVENTIVAS %
REFORMADAS

CENTRO DE REFERENCIA DO IDOSO
IMPLANTADO E MANTIDO

POSTO DE SAUDE CENTRAL MANTIDO
UNIDADE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
MANTIDA

PROGRAMA PAFARM MANTIDO

SMS-12 REFORMA E REESTRUTURAGAO DAS UNIDADES DE SAUDE PREVENTIVA
SMS-23 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA DO IDOSO - RP

SMS-30 MANUTENGAO DOS POSTOS DE SAUDE CENTRAL - PAB
SMS-26 MANUTENGAO DA UNIDADE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
SMS-27 MANUTENGAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA-PAFARM

PROGRAMA : 0202 SAUDE EMERGENCIAL E HOSPITALAR
OBJETIVO : CRIAR DE UNIDADE INTERMEDIARIA DE PACIENTES GRAVES E GARANTIR ATENDIMENTO COM PROFISSIONAIS DE ESPECIALIDADES DE MAIOR DEMANDA.

ACAO DESCRIGCAO PRODUTO UN.MEDIDA
SMS-16 MANUTENGAO DA UNIDADE EMERGENCIAL E HOSPITALAR UNIDADE EMERGENCIA E HOSPITALAR
MANTIDA

HOSPITAL ANA MOREIRA REESTRUTURADO %

UNIDADE EMERGENCIA HOSPITALAR
MANTIDA

SMS-17 REFORMA E REESTRUTURAGAO DO HOSPITAL ANA MOREIRA
SMS-28 MANUTENGAO DA UNIDADE EMERGENCIAL E HOSPITALAR - SUS

PROGRAMA : 0203 SAUDE MENTAL
OBJETIVO : PROMOVER A INSERGAO SOCIAL DE SEUS USUARIOS, ATRAVES DE ACOMPANHAMENTO CLINICO E ATIVIDADES DE OFICINAS TERAPEUTICAS.

ACAO DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA
SMS-18 MANUTENGAO PROGRAMA ATENGAO PSICOSSOCIAL PROGRAMA ATENGAO PSICOSSOCIAL
MANTIDO
SMS-29  MANUTENGAO DO PROGRAMA ATENGAO PSICOSSOCIAL - CAPS PROGRAMA ATENGAO PSICOSSOCIAL
MANTIDO

PROGRAMA : 0901 PREVIDENCIA SOCIAL GERAL

OBJETIVO
APLICAGAO DAS REGRAS AT
ACAO DESCRIGCAO PRODUTO UN.MEDIDA
IPASCO MANUTENGAO DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO IPASCON ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO IPASCON
MANTIDAS

PROGRAMA : 0902 PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
OBJETIVO : ASSEGURAR O PAGAMENTO DE PENSOES E DE SERVIDORES INATIVOS BEM COMO CONCEDER BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS PREVISTOS EM LEI

ACAO DESCRIGAO PRODUTO UN.MEDIDA
IPASCO MANUTENGAO DE PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS
REALIZADOS

SIAM - Sistema Integrado de Administracdo Municipal
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGCAO ATUARIAL DO RPPS 2012

LRF, art. 4°, par. 2°, inciso IV. alinea a

. RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO

() (b) (0 =(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + {c
2009 0,0C 0,0C 0,0C 0,00
2010 14.254.980.7C 0,00 14.254.980.7C 14.254.980.7C
2011 1.812.034,95 899.345,54 912.689,41 15.167.670,11
2012 1.803.108,75 1.398.038,21 405.070,54 15.572.740,65
2013 1.808.361,06 1.607.216,05 201.145,01 15.773.885,66
2014 1.804.555,35 1.777.020,53 27.534,82 15.801.420,48
2015 1.819.159,59 1.936.195,86 -117.036,27 15.684.384,21
2016 1.822.542,82 2.104.486,01 -281.943,19 15.402.441,02
2017 1.819.225,16 2.277.272,30 -458.047,14 14.944.393,88
2018 1.816.640,58 2.446.501,11 -629.860,53 14.314.533,35
2019 1.819.251,98 2.609.573,99 -790.322,01 13.524.211,34
2020 1.815.972,97 2.775.243,93 -959.270,96 12.564.940,38
2021 1.803.114,76 2.942.308,81 -1.139.194,05 11.425.746,33
2022 1.801.004,69 3.102.332,30 -1.301.327,61 10.124.418,72
2023 1.786.821,12 3.260.087,57 -1.473.266,45 8.651.152,27
2024 1.781.655,57 3.416.431,70 -1.634.776,13 7.016.376,14
2025 1.764.568,23 3.558.940,40 -1.794.372,17 5.222.003,97
2026 1.748.535,09 3.685.799,17 -1.937.264,08 3.284.739,89
2027 1.734.119,80 3.796.285,91 -2.062.166,11 1.222.573,78
2028 1.715.352,22 3.885.681,98 -2.170.329,76 -947.755,98
2029 1.701.962,28 3.954.988,63 -2.253.026,35 -3.200.782,33
2030 1.682.153,38 4.015.812,99 -2.333.659,61 -5.534.441,94
2031 1.667.262,62 4.072.390,79 -2.405.128,17 -7.939.570,11
2032 1.645.178,77 4.125.131,91 -2.479.953,14 -10.419.523,25
2033 1.623.161,72 4.167.676,06 -2.544.514,34 -12.964.037,59
2034 1.601.531,00 4.200.501,64 -2.598.970,64 -15.563.008,23
2035 1.577.615,41 4.237.993,37 -2.660.377,96 -18.223.386,19
2036 1.552.649,72 4.270.341,37 -2.717.691,65 -20.941.077,84
2037 1.533.504,20 4.295.784,38 -2.762.280,18 -23.703.358,02
2038 1.511.093,20 4.307.327,95 -2.796.234,75 -26.499.592,77
2039 1.482.105,97 4.316.114,98 -2.834.009,01 -29.333.601,78
2040 1.454.184,24 4.325.101,43 -2.870.917,19 -32.204.518,97
2041 1.423.396,81 4.329.474,35 -2.906.077,54 -35.110.596,51
2042 1.397.306,37 4.327.509,05 -2.930.202,68 -38.040.799,19

SIAM - Sistema Integrado de Administragdo Municipal Emitido por: PIAL
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2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080

SIAM - Sistema Integrado de Administra¢cdo Municipal

1.368.812,27
1.341.396,87
1.309.415,81
1.277.959,72
1.246.127,25
1.214.346,35
1.181.489,21
1.147.845,33
1.113.418,19
1.078.212,95
1.042.206,08
1.005.525,31
968.231,71
930.481,42
892.373,93
854.257,80
816.387,84
778.852,80
737.737,22
702.177,36
667.284,88
633.220,84
600.070,67
567.861,51
536.712,68
506.721,04
477.816,46
449.983,60
423.344,65
397.874,76
373.536,44
350.351,39
328.287,03
307.260,07
287.303,29
268.475,21
250.838,16
234.380,79

4.299.604,94
4.251.288,85
4.190.874,03
4.127.236,58
4.054.754,89
3.969.740,84
3.871.949,91
3.765.094,03
3.652.858,32
3.537.438,12
3.419.311,05
3.298.967,54
3.176.613,22
3.052.760,56
2.927.735,98
2.802.683,07
2.678.437,80
2.5655.291,35
2.420.397,71
2.303.731,48
2.189.254,85
2.077.496,18
1.968.735,79
1.863.062,71
1.760.868,36
1.662.470,59
1.567.639,32
1.476.324,13
1.388.926,02
1.305.363,38
1.225.513,25
1.149.446,82
1.077.057,18
1.008.071,08

942.596,10

880.824,18

822.959,86

968.965,86

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGCAO ATUARIAL DO RPPS 2012

-2.930.792,67
-2.909.891,98
-2.881.458,22
-2.849.276,86
-2.808.627,64
-2.755.394,49
-2.690.460,70
-2.617.248,70
-2.539.440,13
-2.459.225,17
-2.377.104,97
-2.293.442,23
-2.208.381,51
-2.122.279,14
-2.035.362,05
-1.948.425,27
-1.862.049,96
-1.776.438,55
-1.682.660,49
-1.601.554,12
-1.521.969,97
-1.444.275,34
-1.368.665,12
-1.295.201,20
-1.224.155,68
-1.155.749,55
-1.089.822,86
-1.026.340,53

-965.581,37

-907.488,62

-851.976,81

-799.095,43

-748.770,15

-700.811,01

-655.292,81

-612.348,97

-572.121,70

-734.585,07

-40.971.591,86
-43.881.483,84
-46.762.942,06
-49.612.218,92
-52.420.846,56
-55.176.241,05
-57.866.701,75
-60.483.950,45
-63.023.390,58
-65.482.615,75
-67.859.720,72
-70.153.162,95
-72.361.544,46
-74.483.823,60
-76.519.185,65
-78.467.610,92
-80.329.660,88
-82.106.099,43
-83.788.759,92
-85.390.314,04
-86.912.284,01
-88.356.559,35
-89.725.224,47
-91.020.425,67
-92.244.581,35
-93.400.330,90
-94.490.153,76
-95.516.494,29
-96.482.075,66
-97.389.564,28
-98.241.541,09
-99.040.636,52
-99.789.406,67
-100.490.217,68
-101.145.510,49
-101.757.859,46
-102.329.981,16
-103.064.566,23

Pagina 2

Emitido por: PIAL



Emissdo 10/11/2011-14:52

2081
2082
2083
2084
2085

219.010,95
204.860,18
191.918,30
180.160,83
169.446,43

FONTE: CONTABILIDADE/CONTROLE INTERNO

A projecédo atuarial tem por base no Ultimo célculo atuarial realizado pelo Instituto de Previdéncia. Tem por finalidade apurar a capacitade do Instituto de Previdéncia em arcar com

JOSE JORGE MARTINS JORGE

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

SIAM - Sistema Integrado de Administracdo Municipal
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000

718.539,87
672.113,45
629.653,22
591.078,84
555.926,60

MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGCAO ATUARIAL DO RPPS 2012

-499.528,92
-467.253,27
-437.734,92
-410.918,01
-386.480,17

JANETE DFI?LVA SANTANA
CPF: 07597961731
TECNICA CONTABIL

CRC:

Janete da Silva Santana
chefe de Div Contabicede e
CRC/RJ 106408/0-2
PORT 270/2000

-103.564.095,15
-104.031.348,42
-104.469.083,34
-104.880.001,35
-105.266.481,52

|laL DE CONTROLE INTERNO
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIAL DE CALCULO

RECEITAS
Para determinacgdo do valor da receita, foi considerado na projecdo os efeitos inflacionarios estimados em 4,5%, com base na variacdo de indice de preco,

conforme metas divulgadas pelo Banco Central. Foram considerados também os efeitos da proje¢do do crescimento da economia nacional em 4,0%, em
funcdo das metas do PIB divulgadas pelo IBGE-Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Na previsao de receitas prépria é considerada os beneficios fiscais

que resulte em aumento da capacidade de emprego e no desenvolvimento sustentavel.

DESPESAS
No valor projetado para despesa total, esta incluida uma margem para fazer face a criacdo, expanséo e aperfeigoamento da a¢do governamental.

Especialmente para atendimento a concessdo de aumento para pessoal, bem como melhoria na qualidade de atedimento e tramite de informacGes na

area de salde.

DIVIDA
Considerando a existéncia de a¢fes judiciais em tramitacdo, somando-se as mesmas a dividas ja contratadas, parcelamentos junto ao Instituto Préprio de

Previdéncia, bem como ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, a administracdo cuida por provocar um resultado nominal que surta em efeitos
positivos para reducdo da Divida, através de um resultado primario positivo. Tal processo procura evidenciar a busca pelo equilibrio financeiro, prevista na

Lei Complementar 101/00.

RESULTADO NOMINAL
O célculo das Metas Anuais relativas ao Resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia estabelecida pelo Governo Federal,

normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.

A projecdo atuarial tem por base o Gltimo calculo atuarial realizado pelo Instituto de Previdéncia. Tem por finalidade apurar a capacidade

do Instituto de Previdéncia em arcantojm as aposentadorias futuras.

JOSE JORGE MARTINS JORC JANETE DA SILVA SANTANA CARLOS LUIZ NAVARRO
TPFT5385i6417-T57 CPF: 075979617-31 CPF: 424543287-04

SECRETARCIM m "W NEJAMENTO TECNICA CONTABIL SECRETARIO MUN. DE CONTROLE INTERNO
Jane,e da Silva Santana

d Vec de Planejamento e Dic. CotaWWade e
CRC/RJ 106408/0-2

Fort O: 10QO PORT 270/2009



