30 de dezembro de 2010

Didrio Oficial do Municipio de Conceicio de Macabu

47

PAULA FERNANDES, C.I. n° 12068037-6 — IFP e CPF n° 088.307.867-80,
a partir de 31 de dezembro de 2010.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, surtindo
seus efeitos retroagindo a partir de 31 de dezembro de 2010, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DA PRESIDENCIA, 28 de dezembro de 2010,
MARLON ABREU GOMES
PRESIDENTE

PORTARIA N° 057/2010

O Senhor PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO
DE MACABU/RIJ, no uso de suas atribui¢des legais
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar todos os ocupantes do Cargo em Comissdo Simbolo DAS
11T de Secretério de Vereador, a partir de 31 de dezembro de 2010.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicac@o, surtindo
seus efeitos a partir de 31 de dezembro de 2010, revogadas as disposigdes
em contrario.
GABINETE DA PRESIDENCIA, 28 de dezembro de 2010.

MARLON ABREU GOMES

PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 060/2010

Ementa: Designar Comissdo Especial de Inquérito para apuragdo de possi-
veis negligéncias em atendimentos realizados no Hospital Municipal Ana
Moreira de Conceigdo de Macabu.

Art. 1° - Fica designada Comisséo Especial de Inquérito para apuracéo de
possiveis negligéncias em atendimentos realizados no Hospital Municipal
Ana Moreira de Conceicdo de Macabu, nos dias 13/12/2010 a 14/12/2010,
composta pelos seguintes Vereadores: Marco Antonio Oliveira da Silva—
Presidente; Tualio Marco Tavares Gabriel- Relator e Carlos Augusto Paula
Barbosa— Membro.

Art. 2° - Fica a Comissdo mencionada no artigo anterior, autorizada a solici-
tar qualquer documentagdo, inclusive copias, fotografar, o que achar neces-
sario para confecc¢do de relatério que, ap6s concluido. dentro do prazo
determinado na presente Resolugdo, serd protocolado no Setor de Protocolo
da Camara Municipal, e apresentado ao Plenério desta Casa para providén-
cias cabiveis.

Paragrafo Unico — O prazo para a comissio apresentar o relatério de seus
trabalhos ¢ de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacéo desta resolu-
¢éio, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3° - Esta Resolugéio entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Conceicédo de Macabu, 21 de dezembro de 2010.
Marlon Abreu Gomes
Presidente

- LEIN.°1060/2010

EMENTA: Dispde sobre a criagao do cargo de médico plantonista socorrista
na estrutura funcional da Secretaria Municipal de Satude de Conceigdo de
Macabu.

A PREFEITA MUNICIPAL DA CIDADE DE CONCEICAO DE
MACABU, no uso de suas atribui¢des legais,

Fago saber que, com fulcro no art. 96, incisos VIII e IX da Lei Orgénica
Municipal, a Camara Municipal de Conceigdo de Macabu deliberou ¢ eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - Fica criada na estrutura funcional da Secretaria Municipal de Satde
o cargo de provimento efetivo de médico plantonista socorrista.

Art. 2° - Ficam criadas na estrutura funcional da Secretaria Municipal de
Satde 15 (quinze) vagas para o cargo de provimente cfetive de médico

plantonista socorrista.

Art. 3° - O médico plantonista socorrista exercerd as suas atribuigdes no
Hospital Municipal Ana Moreira.

Art. 4° - Sdo atribuigdes do médico plantonista socorrista:

I. Desempenhar Carga Horéria de 24 horas semanais, de acordo com a escala
de servigo;

IT. Realizar consulta médica aos pacientes que chegam ao HMAM, prescre-
ver condutas, solicitar exames ¢ definir terapéutica; dando pronto-atendi-
mento a todo e qualquer cidaddo, em todas as areas médicas (clinica-médica,
pediatria, ginecologia-obstetricia, traumato-ortopedia, clinica-cirurgica etc).

ITI. Internar o paciente quando esta for a conduta ou solicitar transferéncia
para outra unidade da rede ou conveniada enquanto o paciente aguarda vaga
para transferéncia deverd ser internado em dependéncias do HMAM.

Parégrafo-tnico - O fato de encaminhar para especialista ou solicitar exame
complementar ndo exime o médico de descrever a histéria clinica do paciente
e de solicitar outros exames basicos a exemplo de RAIOS-X, USG ou
laboratoriais a depender de cada caso, para dinamizar o atendimento, aten-
dendo as intercorréncias do HMAM e acompanha-las.

IV Preencher Formulério de Solicitagdo de Transferéncia e encaminhar ao
setor responsavel para passar FAX ¢/ou e-mail para a Central de Regulagao
de vagas, colocando informagoes detalhadas dos problemas identificados e
impressoes diagnosticas, do motivo da transferéncia, exames realizados,
resultados dos mesmos ¢ sinais vitais do paciente; e acompanhar o paciente
quando da transferéncia para outra instituigéo hospitalar.

VI. Preencher de forma adequada e completa o formulério de internagao;

VII. Priorizar juntamente com a equipe multiprofissional os pacientes mais
graves para serem internados no HMAM e se necesséria possivel transfe-
réncia;

VIIL. Descrever em prontudrio histérico da doenca e todas as condutas
realizadas no paciente em tempo oportuno com data, horéario, carimbo e
assinatura;

IX. Aplicar os Protocolos Clinicos/Linhas Guia definidos para o Servigo/
Hospital;

X. Orientar os pacientes com relagdo as condutas e procedimentos prescri-
tos para 0 mesmo ou ao familiar;

XI. Adotar critérios rigorosos na solicitagdo de procedimentos complemen-
tares e classificar se ¢ de Emergéncia, Urgéncia ou Rotina;

XII. Evitar transferir solicitagdo de procedimento de formuldrio ambulatorial
para formulério especifico do HMAM.

XIII. Informar suspeita diagndstica e o que se pretende ao solicitar
Ultrassonografia.

XIV. Seguir as orientagdes da Diregdo do Servigo de Urgéncia e Emergéncia,
Direcdo Clinica, Dire¢do Técnica e Diregdo Geral do Hospital;

XV. Desempenhar as atividades médicas em sintonia com a equipe
multidisciplinar e multiprofissional;

XVI. Participar das reunides ¢ atividades cientificas e de capacitagdo perma-
nente convocadas pelo Diretor do Servigo de Urgéncia ¢ Emergéncia, Dire-
¢do Clinica,

Direcao Técnica e Direcdo Geral do Hospital;

XVIIL. Colaborar com as atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas pelo




