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RISOFTCAON 064 2009

WIS 1A ST TORIZA O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL A PA-
GAR ARONO AOS OCUPANTES EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU. no uso de
suas atrihnicoes tegais. DECRETA E SANCIONA a segunte

I NO T CAO;
At 1 - Fien concedido abono. por assiduidade. no valor de ate RS 200.00
S nios e ser pago aos servdaores estatutarios ativos da Camara

NMunicipal ¢ aos ocupantes de cargo em comissan. em parcela nica. no mes
de dezembro de 2004

arserado Primenro O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos:
Servidores imativos e pensionistas:
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|

| Lasessores de Vereador s

\ .‘";L'L'I'L‘“.l I'it ot t_lt: \”UI‘CHJHI'Z
VooSerndores aoe estejam de lieenga sem vencimento
Vi Sers ndores que estejam a disposigdo de outros Grgdos.

arnerato Seeundo O valor doabono nao sera constderado:
Tocatculo do 137 rdecime tereeiro) saldno ou gratificagao natalina.

| no pagamento do adicional de terias:

I no pagamento das vantagens pessoats de teras:

Vo oo pazamento das vantagens pessvats de trienio.

e

Paraerato terceito O abono de que trata o capul deste artigo sera pago.
praporcionalmente aos meses (rabalhados no exercicio de apuragio dacon-
e sy rdores estatulirios ¢ ocupantes em Comissao que toram
que estiverem no pleno

RNV
cnerere ey de suas lungoes,

A0 - A despesas decorrentes desta Resolugao correrdo peor dotagdo
crcamentaria propria da Seeretarta da Camara., rubrica pessoal civii.
At S Dsta Resoliegio entra em vigor nadata de sua publicagdo. revogadas

as disposigoes em contrario,

Coneetonn Jdo Macabu. 22 de dezembro de 2009,
Marlon Abreu Gomes
Presidente

CORTAREA NT 788 2009 1°M 21 DE DEZEMBRO DFE 2009,
NEENREIARVIERN S

NRETTTIA MUNICIPAT DI CONCEICAO DFE MACABU, no uso de
aras atribuicoes leeais. em cumprimento a Decisiio da Procuradona Geral do
Munnrcrpro de € oncetgio de Macabu progesso n® 9602-2005:

RIEESOI VI

At 1 - RIETIT.GRAR. no Cargo de Psicologo. a servidora DIONE MA-
CITADO TORRES. matricula 0910, a partirde 1.2 novembro de 20067, decla-
cande nula o portaria 0t 448 2007, que demitiu a sunracitada Servidora.
Jevomdo ot retirda da sua ficha funcronal. qualquer mensao a esta penalida-
de
\ie T Tela portaria entrar em vigor na data de sua publicagdo. surtindo
ils cletis a partir de 12 de novembro de 2007. revogadas as disposigoes

Y ntrario.
Registre-se, publajue-se ¢ Cumpra=se,

L 1DIA MERCEDES OLIVEIRA SOARES
- Prefeita -

Didrio Oficial do Municipio de Conéeicﬁo de Macabu-
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LEI N°. 979:2009

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MU-
NICIPAL A PAGAR O ABONO PARA A COMPLEMENTAG AO E
Al CANCE DO LIMITE MINIMO DE SESSENTA POR DENTO DOS
INTEGRANTES DO MAGISTERIO ~ENSINO FUNDAMENIAL o Ty
COM RECURSOS DO FUNDEB-FUNDO DE MANUTENCAO E |
DESENVOLVIMENTO DAEDUCACAO BASICAE DE VALORIZA- |
CAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E DA QUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, taz
saber que. com fulero no art96. inciso VIII daLet Orgéanica Municipal, a
Camara Municipal de Conceigao de Macabu deliberou ¢ ela Sancionou®a
seguinte
. E 1
Art 1% Fica o Poder Executivo Municipal autonzado a pagar. no exercicio
do ano de 2009. abono para complementagdo e alcance do limite minimo de
60° o (sessenta por cento) dos recursos do FUNDEB. a ser pago em parce- - , .
la (inica. aos integrantes do magisteno. em efetivo exercicio de suasativida- L
des no ensino fundamental publico municipal. na formado artigo22dalet - \
n° 11.494. de 20 de junho de 2007.
Paragrafo primeiro - Para o pagamento do abono serdo utilizados os recur-
<os do FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVI-
MENTO DA EDUCACAO BASICAE DE VALORIZAGAO DOS PRO-
FISSIONAIS DA EDUCACAQO. . T T
Paragrafo segundo — O profissional que tenha trabalhado pbrﬁ‘ac;ﬁo no o P
exercicio. fara jus a percepgdo do abono proporcional ao periodo trabalha- ‘
do. |
Art 2° - Para os fins desta lei séio profisstonais do magistério do ensine |
tundamental. | ,
[ - Docentes habilitados : aqueles com formagdo em nivel medio. SUPENoTr,
modalidade normal. en: exerci<io,
I[- Outros profissionais - diretores de escolas, adminisiradores escolares.
técnicos em planejamento escolar. supervisores. orientadores educacio-
nais ¢ orientadores pedagogicos. |
Paragrato tinico - Somente fardo jus ao abono os profissionais descrtos
nos incisos I e [l que estiverem em pleno e efetivo exercicio na rede ivitimi-
cipal de ensino deste Mumecipio. D
Art, 3% As despesas decorrentes desta Let correrdio por dotagdo orgamenta- o
ria propria da Secretaria Municipal de Educacdo ¢ Cultura. *
At 4° - O abono ndo integra a remuneragdo dos servidores a qualquer - {
titulo. ndo sendo considerado na gratiticagio natalina. 1o pagamento do
adicional de férias. nem no pagamento das vantagens pessoats de triénio.
com incidéncias dos tributos previstos em let.
Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as
disposi¢des em contrano.
Gabinete da Preteita. 22 de dezembro de 2009,

Lidia Mercedes Oliveira Soares

Prefeita Municipal

[ ei n° 978 de 18 de Dezembro de 2009. ... .
Altera o Plano Plurianual previsto para 2010/2013

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DE MACABU. Lsta-

dodorio de lanetro:

Faco saber quea CAMARA MUNICIPAL aprovou e cu sanciono a seguin-
e 1. Bl
Art. 1° - Ficam alterados o Anexo de Programas. Objetivos ¢ Metas da
Administragdo para o quadriénio do Plano Pl unanual 2010:20 13, os quais
vigorardo de acordo com os anexosdesta Let. o
A, 2° - As demais legislag®es orgamentarias municipais, espectalmente as
[ eis de Diretrizes Orgamentarias e as Le Orgamentarias Anuais. para o
periodo de 2010 a 2013, quando necessario, deverdio sc compatibilizadas
com o Plano Plurianual parao quadriénio 2010/2013. con siderando as in-
clusdes de nosos programas ¢ alteragdes promaovidas por estatzer. |
Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo
Conceicio de Macabu. 18 de Dezembro de 2009. i

iDIA MERCEDES OLIVEIRA SOARES

- Prefeita Municipal -
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