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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABR
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 25/2025.

Ao Excelentissimo Senhor Presidente e Edis Pares,

Cumprimentando-o, sirvo-me do presente, para submeter a eley
de Vossas Exceléncias o PROJETO DE LEI N° 25/2025, que dispde aA

Centro de Atendimento Individual Especializado — CAIE, que atendera

U

ada consideragdo

regulamentagdo do

prioritariamente 0s

educandos da Rede Municipal de Ensino que necessitam de Atendir+ent0 Educacional

Especializado.
O presente Projeto de Lei esta sendo levado a apreciagdo desta C

tendo por base as atuais necessidades promover de fato a inclusiq
Deficiéncia, Transtorno e Altas Habilidades com igualdade e equidade
na sociedade.
Ao submeter o Projeto a apreciagdo dessa Egrégia Casa, estamos

Senhores Vereadores saberdo aperfei¢oa-lo e, sobretudo, reconhecer o g

a sua aprovagdo, razdo pela qual, solicito a tramitag@o da matéria com U

Cumpre salientar que se trata de medida necessdaria a Muni
publico que necessita de Atendimento Educacional Especializado
especificidades prestado pela politica publica de educag@o inclusiva,

valia para nosso Municipio.

Aproveito a oportunidade para reiterar as Vossas Exceléncias

elevado aprego e consideragdo.

Gabinete do Prefeito, 09 de dezembro de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MAC

GABINETE DO PREFEITO

ABU

PROJETO DE LEI N° 25/2025.

Dispoe sobre a criacio e implementacio
Atendimento Individual Especializado — CAIH
prioritariamente os educandos da Rede Municip
necessitam de Atendimento Educacional Esp
outras providéncias.

do Centro de
, que atendera
1 de Ensino que
cializado e da

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU, no usd
legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a alinea “a” do inciso I do artigo 157 da Lei Organica )

CONSIDERANDO o artigo 1°, inc. II e III e artigo 208, inc.. III da Consti
elege como fundamento a Dignidade da Pessoa Humana e estabelece q

Educacional Especializado as Pessoas Com Deficiéncias e
Federal;

ou Transt

CONSIDERANDO o artigo 58, § 2° da Lei Federal n° 9394/96, que

Especializada;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.146/15 - Lei Brasileira de Inclus?
Deficiéncia;

CONSIDERANDO a Resoluggo CME n°® 006/2022, que aprova §
implementag@o do Centro de Atendimento Individualizado Especializado — ¢

CONSIDERANDO a Resolugdo CACS FUNDEB n°001/2022, que aprov
implementa¢do do Centro de Atendimento Individualizado Especializado — (

!

Fago saber que, com fulcro no art. 96, incisos VIII da Lei Organica M
Municipal de Conceig¢do de Macabu deliberou e eu sanciono a seguinte

Art. 1° - Fica criado o Centro de Atendimento Individual Especializado — ¢

da Secretaria Municipal de Educagdo no municipio Concei¢do de Macabu/R.
no prédio situado na Rua Abelardo de Carvalho, n® 43, Centro, Conceigdo de

Art. 2° -
direcionadas ao publico que necessita de Atendimento Educacional Especiali

do art. 54, inciso 1II, da CRFB, artigo 58 e seguintes da Lei Federal n° 9

Diretrizes e Bases da Educagiio - LDB. Lei Federal n°8069/90 - Estatuto

Adolescente e todas as leis ¢ decretos que tratam de inclusiio, de pessoas ¢

« CMCM
Secre

O CAIE visa assegurar as garantias e direitos Constitucionais e Inf]

de suas atribui¢des

lunicipal;

e o0 Atendimento
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Figﬁo Federal, que

rata da Educagdo
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AIE como ramo
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MAC|
GABINETE DO PREFEITO

transtornos e sindromes que demandam necessidades educacionais especid

Art. 3° - O Centro de Atendimento Individual Especializado - CAIE t
proporcionar o pleno desenvolvimento do individuo, ou seja, no ambito e
pedagogico, humano e de integragdo social.

Paragrafo Unico - Sendo assim, ofertard atendimentos com equip
inteiramente gratuito prioritariamente para os estudantes da rede munic
Deficiéncia Fisica: visual, auditiva e ou motora; Mental, Intelectual ou Se
Globais do Desenvolvimento, transtornos funcionais especificos e al
superdotagdo,  Transtorno do Espectro Autista (TEA), TOC (Tra
Compulsivo), TOD (Transtorno Obsessivo desafiador), TDAH (Transtq
Atengdo com Hiperatividade), entre outros transtornos.

Art. 4° - O publico prioritario do CAIE serfo os alunos da Rede Munic
necessidade de Atendimento Educacional Especializado.

triagem, observadas as seguintes disposigdes:
I - A triagem sera realizada pelos profissionais que
Multidisciplinar/Multiprofissional da SEMED ou por profissional especial
atuagdo no Centro de Atendimento Individualizado Especializado — CAIE.

O procedimento consistird em avaliagdo sociopsicopedagdgica e/ou clinica)
de identificar se os educandos apresentam deficiéncias, transtornos, sin
condigdes que indiquem a necessidade de atendimento educacional es
acompanhamento por profissionais especialistas, buscando-se detectar faT
impedindo ou dificultando o acesso, a permanéncia ¢ o desenvolvimento do

multiplas dimensdes no processo educativo.

t

Art. 5° — O publico a ser atendido e/ou acompanhado pelo CAIE sera subm

inte

ABU

lizadas.

cacional politico —

CTLrjn como finalidade

multiprofissional
al de ensino com
sorial, Transtornos
as habilidades ou
storno  Obsessivo
rno de Déficit de

al de Ensino com

ptido a processo de

bram  a  Equipe

ipta designado para
com a finalidade
{romes ou outras
ecializado ou de
ores que estejam
pducando em suas

Il — A triagem deverd considerar todas as varidveis que incidem sob

e 0 processo de

aprendizagem do educando, incluindo fatores externos ao ambiente escoflar, as condigdes

estruturais e pedagogicas da unidade de ensino e as praticas educativas adot

11X As escolas da Rede de Ensino

Municipal

Multidisciplinar/Multiprofissional da SEMED os alunos que apresentare

encaminh

as.

rdo a Equipe

dificuldades de

aprendizagem, cabendo a essa equipe realizar a triagem diretamente nas unidpdes escolares.

IV — Serdio encaminhados ao CAIE os alunos que, apos a triagem, demonstr.
de atendimento educacional especializado, em razdo de varidveis que

desenvolvimento pedagdgico, social, psicolégico ou fisioldgico, tais como:
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MAC|
GABINETE DO PREFEITO

deficiéncias fisicas (visuais, auditivas e/ou motoras), mentais, intelec
Transtornos Globais do Desenvolvimento; transtornos funcionais especifig
ou superdotagdo; Transtorno do Espectro Autista (TEA); Transtorno Ob
(TOC); Transtorno Opositivo-Desafiador (TOD); Transtorno do Défic
Hiperatividade (TDAH); entre outros transtornos que impactem o processo

4
p'

Art. 6° - O CAIE ofertard atendimento e acompanhamento da seguinte for

I — Atendimento e acompanhamento multidisciplinarmente, mediante
triagem ou por encaminhamento da Equipe Multidisciplinar/ Multiprd
Municipal de Ensino, composta por Professor Orientador Educacional, |
Psicologo, ou por indicagdo clinica;

II - Atendimento e ou acompanhamento de forma individual ou coletivame
Psicopedagogo, Professor de Educagdo Fisica, Professor de Musica, Profd
Especial,podendo ser habilitado em Libras e Braile, Fonoaudiologo, Fisioter|
Social, conforme a necessidade da pessoa com deficiéncia e ou com transtof

III — Atendimento e acompanhamento individual ou coletivo onde as t

esportivas educacionais, musicoterapia, entre outros que se fizerem nec

possibilidade do municipio pactuar e ou implementar or¢amentariamente,
necessidades de cada individuo.

Art. 7° - A escola permanecera sendo a responsavel pelo processo de
educando, inclusive, de forma inclusiva, tem como um dever incluir e prep
estratégias diversificadas que permita o aluno evoluir no processo de en
dentro de suas possibilidades e potencialidades.

Art. 8° - O CAIE ¢ um centro que acolhe e apoia os alunos da Rede Municip
Necessidade de Atendimento Especializado em razdo das suas especificidade
0s que se encontram mais vulneraveis a exclusdo, objetivando promo
acompanhamento especifico que o possibilite preparagéo e integrag@o na soci
conviver de maneira harmoniosa com qualidade de vida.

Art. 9° - A equipe minima do CAIE serd composta pelos seguintes pj
atendimento tanto no espaco fisico da Casa CAIE quanto em ambulatéri
utilizadas pelos profissionais da satde:

ABU

uais ou sensoriais;
ps; altas habilidades

essivo-Compulsivo

t de Aten¢do com

de aprendizagem.

na:

realizagdo de uma
fissional da Rede
\ssistente Social e

+te com Psicologo,

ssor de Educagio
hpeuta e Assistente
mnos;

rrapias: atividades

essarios € houver
kempre voltado as

aprendizagem do

no-aprendizagem

a%ar planejamento e

al de Ensino com
5, €, em particular
er ao educando
cdade, de forma a

ofissionais, com
bs ou clinicas ja

¥ cMCM
et Secreotan'a‘ 7
I.  Psicopedagogos ; gﬁ?ﬁ:& ﬂ_mﬁdw
II. Psicologos;
III.  Assistente Social;
IV. Professores Educa¢do Especial, 01 habilitado em Libras, 01 habilitad+ em Braile;
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VIIL.
VIIIL.
IX.
X.
XI.

Art. 10° - A Secretaria Municipal de Educagdo podera, se possivel, re
simplificada e temporaria, de uma empresa especializada em servigos
profissionais que ndo tenham no quadro de funcionarios da Secretaria Munid
haja interesse publico e necessidade.

Art. 11° - Os profissionais do CAIE desempenhardo as seguintes atividade$:

II.

III.

IV.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PREFEITO

Professor de Educagdo Fisica com Psicomotricidade;

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MAC%BU

Professor de Musica ou 01 Assessor Adjunto da Escola Macabuende de Musica e Arte;

Nutricionista;

Cuidador;

Auxiliar de Servigos gerais ou servente;

Fisioterapeuta, em parceria com a Secretaria Municipal de Satde;
Fonoaudidlogo, em parceria com a Secretaria Municipal de Satde.

—

izar a contrata¢io

médicos/satde, de
ipal de Saude, caso

p.

Coordenador do CAIE: Compreende cargo de gestdo, que se d
dentro Sistema de Ensino Municipal entre as Equipes Multiprofissi
as demais equipes, em especial, com a Equipe Multidisciplinar d
Secretario Municipal de Educagdo e Equipe Pedagdgica da Gestio
com fungdo articuladora, formadora e transformadora, entre outras ati
com formagdo: Ensino Superior em uma das areas dos profissionais
a equipe minima do Centro.

Psicopedagogo: compreende desenvolver atividades que visam e

estina a mediagdo
bnal do CAIE com
n SEMED, com o
e Gestdo Escolar,
vidades correlatas,
ue devem compor

timular o ato de

aprender através de formas diversificadas de atuagdo, incentivanqo o processo de

ensino-aprendizagem, estudando a compreensdo do conheciment

b, colocando em

igualdade aspectos cognitivos afetivos e sociais, entre outras atividades descritas na
atribuigdio do cargo na Lei Municipal que dispde sobre o Plano de Chrgos, Carreiras ¢ *
Salarios da Administra¢do Direta e Indireta do Poder Executivo Munﬁcipal; i

Psicopedagogo Clinico: O psicopedagogo clinico ¢ o profissional

identificar dificuldades, transtornos ou defasagens relacionadas ao

especializado em

render, atuando

compreender, avaliar e intervir nos processos de aprendizagem. Se%pfoco principal é

diretamente com criangas, adolescentes ou adultos que apres
educacionais especificas.

ntam demandas

Psicologo: oferecer ao educando e consequentemente suas familias, gondi¢oes de vida

saudavel, aprendendo a aceitar e a conviver com suas limitagGes

potencialidades, buscando proporcionar melhores condi¢des para

vivéncia social e inclusdo social, entre outras atividades descritas na at

realgando suas
aprendizagem,
ibui¢do do cargo

na Lei Municipal que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da

Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;
< CMCM
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VI.

VII.

VIII.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MAC
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Psicologo com especializacio em Neuroavaliacdo: A neuroava

BU

iacdo (ou avalia¢do

neuropsicolégica) é um processo especializado que utiliza prockdimentos clinicos,

entrevistas, observagdes e instrumentos psicologicos para analis
cognitivo, comportamental e emocional de uma pessoa. O objetivo

r o funcionamento
compreender como

processos neurobioldgicos, cognitivos e afetivos influenciam o dgsempenho escolar,

social e adaptativo. Um psicologo com essa especializag@o é respon
perfis cognitivos, possiveis déficits, potencialidades e pistas
neurodesenvolvimento.

avel por identificar

de transtornos do

Assistente Social: proporcionar e conscientizar sobre a valorizagdo do ser humano

através de estudos e andlises do contexto social, promovendo inter
assegurar direitos dos individuos acompanahados pelo CAIE, proj
junto a familia do educando, avaliando sua estrutura atravé
individualizado e visita domiciliar quando necessario, realizando
demais politicas publicas e setores, além de desenvolver trabalh

bengdes focada em
pondo um trabalho
b de atendimento
interfaces com as
ps junto a equipe

multidisciplinar/multiprofissional com reunides de alinhamento, drientagdes que se
fizerem necessarias e estudo de casos, entre outras atividades descriths na atribui¢do do

cargo na Lei Municipal que dispde sobre o Plano de Cargos, Carr
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

Professor de Educagio Especial: O Professor de Educagdo Espec

biras e Salarios da

al ¢ o profissional

habilitado para atuar com estudantes que apresentam necessidddes educacionais
especificas, oferecendo atendimento especializado, adaptando estratfgias pedagdgicas

e promovendo a inclusdo escolar. Ele integra e articula o processo
entre o estudante, a escola e a familia, com foco na acessibilidadg
eliminagio de barreiras. E fundamental que possua especializa
Braille,que acompanhe os alunos na aprendizagem do Sistema Bra

de aprendizagem
pedagdgica e na
do em Libras e
le e Libras, caso

haja necessidade,fomentando e promovendo aos educandos cons¢iéncia acerca da
impostancia pela busca de informagdo para o seus pleno dgsenvolvimento e

aprendizagem, além de desempenhar outras atividades descritas na a
na Lei Municipal que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreir
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;
Professor de Educacio Fisica com especializacao em Psicomotricid
de Educagdo Fisica especializado em Psicomotricidade é o profissi
desenvolvimento global da pessoa por meio do movimento, integr
motores, cognitivos, emocionais, sociais ¢ simbolicos. Seu trabalho

organizago corporal, a coordenagdo, a consciéncia do proprio corpa

motoras necessarias para a aprendizagem, socializagdo e autonomia.

ibuicdo do cargo
hs e Saldrios da

ade: O Professor
nal que atua no
ndo os aspectos
usca promover a
e as habilidades

Além disso, deve

desempenhar outras atividades descritas na atribuigdo do cargo na Lpi Municipal que

dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administra¢aq

do Poder Executivo Municipal; o MG
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Musicoterapeuta: Promover e possibilitar beneficios a satde dp
através da musicoterapia, desenvolvendo os aspectos cognitivos,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

usuario do CAIE

hfetivos e motor do

individuo, além de desempenhar outras atividades descritas na atrjbui¢do do cargo na

Lei Municipal que dispde sobre o Plano de Cargos, Carre
Administragd@o Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

as e Salarios da

Professor de Educacio Basica: Educacao Infantil e Ensino Funﬁiamental Primeiro

e Segundo Segmento, modalidade regular e educagio de jovensfe
Promover atividades que visam contribuir para a aprendizagem p

adultos ARTES:
desenvolvimento

cognitivo, afetivo e motor, facilitando a integracdo e o convivjo dos educandos,

promovendo funcionalidade e qualidade de vida ao usudrio dp

dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios da Administrag

CAIE, além de

o Direta e Indireta

desempenhar outras atividades descritas na atribui¢do do cargo na gJei Municipal que

do Poder Executivo Municipal;

Cuidador: Desempenhar as atividades descritas na atribuig¢do
Municipal que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

do cargo na Lei

da Administra¢do

Auxiliar de Servicos Gerais ou Servente: Desempenhar as ativiflades descritas na

atribui¢do do cargo na Lei Municipal que dispde sobre o Plano de (

argos, Carreiras e

Salarios da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Murficipal.

Fonoaudidlogo (Terapéutica): prevenir, habilitar ¢ reabilitar
comunicagdo oral e escrita, adquirindo, compreendendo e estrutur.
voz, fala, audi¢do, fungdes do sistema estomatognatico (deglut
respiragdo e sucgdo) e 6rgdos fonoarticulatorios, além de desempenha
descritas na atribui¢@o do cargo na Lei Municipal que dispde sobre o
Carreiras e Salédrios da Administra¢do Direta ¢ Indireta do Poder Exe

Fisioterapeuta: auxiliar o educando adaptar-se as suas deficiéncias

s disturbios da
do a linguagem,
¢do, mastigacao,
- outras atividades
Plano de Cargos,
putivo Municipal;

favorecendo sua

recuperacdo funcional, motora e neuropsicologica, promovendo sua i

egracdo familiar,

social e profissional, além de desempenhar outras atividades descritag na atribuigio do

cargo na Lei Municipal que dispde sobre o Plano de Cargos, Carre
Administrag@o Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

as ¢ Salarios da

Nutricionista: Promover e acompanhar os cardapios dos educ%ndos € usudrios
D

acompanhados e em tratamento no CAIE, além de desempenhar
descritas na atribui¢fo do cargo na Lei Municipal que dispde sobre o

utras atividades
Plano de Cargos,

Carreiras e Saldrios da Administra¢do Direta e Indireta do Poder Execjutivo Municipal.

Art. 11 - O CAIE é um 6rgdo da Secretaria Municipal de Educagéo mant'ﬁho com recursos

CMCM
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABU

oriundos de dotag@o orgamentaria destinadas a manuten¢do e ao desenvdlvimento do ensino,
também podera contar com dotagdo orgamentaria da Politica Publica de [Saide, por for¢a de
parceria para a consecug@o dos profissionais para a composi¢do da equipe minima do Centro.

Paragrafo Unico - Além dos recursos de que trata o caput, o CAIE poderélvaler-se de recursos

recebidos por doagdo de organismos, institui¢des ou entidades interessadas,)
a pessoa com deficiéncia e transtornos.

Art. 12 - A Equipe Multidisciplinar/Multiprofissional da SEMED comp(

Atendimento Individualizado, onde periodicamente realizardo encontrg
alinhamento e Estudo de Casos dos acompanhados pelo CAIE com a finalid
os avangos e acompanhamentos dos alunos.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, produzindo seus
revogadas as disposi¢des em contrario devendo ser regulamentada por decry

ya
Gabinete do Prefeito, 09 de dezembro de 2025.

T X
VALMIR TAVARES LESSA
- Prefeito Municipal -
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sta por: Psicoélogo,
Assistente Social e Professor Orientador Educacional ficam referencigdos no Centro de
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACAB
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Ao Excelentissimo Senhor Presidente e Edis Pares,

Cumprimentando-os, sirvo-me do presente, para submeter a eleyj
de Vossas Exceléncias o PROJETO DE LEI N° 25/2025, sobre dispde
do Centro de Atendimento Individual Especializado — CAIE, que atendera

educandos da Rede Municipal de Ensino que necessitam de Atendim

Especializado.

O presente projeto dispde sobre as Politicas de Educagio
perspectiva da Educagdo Inclusiva para pessoas com deficiéncia, tf
habilidades, acreditando que a inclusio é o meio transformador de
iniciando esse processo de participagdo de todos os estudantes nos estal
ensino.

Trata-se de uma reestruturagdo da cultura, da pratica e das polit
nas escolas regulares, de modo que estas respondam a diversidade doq
abordagem humanistica, democratica, que percebe o sujeito e suas singul
como objetivos o crescimento, a satisfagdo pessoal e a insergfo social de

A Secretaria Municipal de Educa¢do de Conceigdo de Macab
conta com poucas Salas de Recurso que possa atender aos alunos com Defi
Intelectual, Fisica: Visual, Auditiva e Motora e Transtornos: TEA
Espectro Autista), TOC (Transtorno Obsessivo Compulsivo), TO
Obsessivo desafiador), TDAH (Transtorno de déficit de Ateng@o com Hij
SEMEC entende que esse publico necessita de atendimento especializado

Os alunos publico alvo da Educagdo Especializada, quais seja
Deficiéncia Intelectual, TOC (Transtorno Obsessivo Compulsivo), T
Obsessivo desafiador), TDAH (Transtorno de déficit de Aten¢do com H
TEA (Transtorno de Espectro Autista), Deficiéncia Mental, Intelectual

Auditiva e Motora. possuem direito ao Atendimento Educacional E

Sf
acordo com suas necessidades educacionais observando suas especificidades.

Dessa forma, considerando que ¢ importante e relevante a mat
responsabilidade do municipio atender esse publico com o servigo

especializada para quem dela necessita, nos termos da Constitui¢do Feder

de Diretrizes e Bases da Educagdo Basica de 1996; Estatuto da Crianga e A

CMCM
Secretaria .
Processqa’ SRV

Rubric

nda consideragdo

a regulamentag@o

%rioritariamente 0S

ento  Educacional

specializada na
anstornos, altas
uma sociedade,

belecimentos de

cas vivenciadas
alunos. E uma
aridades, tendo
todos.

i/RJ - SEMED,
iéncia Mental,
Transtorno de
D (Transtorno

peratividade), a

: alunos com

(Transtorno
iperatividade),
Fisica: Visual,

ecializado de

Eria, que ¢ de
de educagio

de 1988; Lei

dolescente de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACABY
GABINETE DO PREFEITO

1990; Lei Federal n°13.005/2014 (PNE); Lei n° 16.279/2016 (PEE); aftigo 28 da Lei n°
13146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiécia e artigo 4°, inciso V|I, da Deliberagdo
CEE n° 155/2016.

Neste sentido, entende-se que a educag@o inclusiva busca asspgurar a todos os
individuos a igualdade de oportunidades educativas, proporcionandp espaco para o
desenvolvimento integral deles, levando em consideracdo suas pptencialidades e

especificidades, favorecendo a constru¢do de uma sociedade mais demogratica e flexivel.

Diante do exposto, solicitamos aos nobres pares a aprovagdo d¢sta matéria.

Gabinete do Prefeito, 09 de ci’ezembro de 2025.

L~

A
VALMIRTAVARES LESSA
- Prefeito Municipal —
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Camara Municipal de Concei¢do de Macabu/R]
Comissdo Permanente de Educacdo - COEDUC

Presidente: Claudio Willians Ramalho Neves Junior
Relator: Pedro Henrique Fontes Faria de Azevedo
Membro: Samuel Teréncio da Silva

Parecer Técnico-Juridico: Projeto de Lei Ordinaria n° 56/20(25 (Mensagem

Executiva n® 25/2025). Assunto: Criacio e Implementacio
Atendimento Individual Especializado (CAIE)

RELATORIO

1. Introducdo e Analise de Mérito

O presente Projeto de Lei, identificado como n® 56/2025 (
interno faca referéncia ao n® 25/2025), propde a criagdo e imp
Centro de Atendimento Individual Especializado (CAIE), 1

vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED) de
Macabu/R].

O cerne desta proposta reside na oferta de Atendiment
Especializado (AEE) aos educandos da Rede Municipal de Ensino ¢
de suporte diferenciado, abrangendo deficiéncias, transtornd
desenvolvimento, altas habilidades/superdotagio e outras ¢

impactam o processo de aprendizagem, como o Transtorno do Es

do Centro de

bmbora o texto

ementacao do
ima iniciativa

Conceigao de

D Educacional
ue necessitam
s globais do
bndicdes que

bectro Autista

(TEA), Transtorno de Déficit de Atengdo com Hiperatividpde (TDAH),

Transtorno Opositivo-Desafiador (TOD) e Transtorno Obsessiv
(TOCQ).

Do ponto de vista do mérito educacional e social, este

inquestionavel relevancia. Ele se alinha diretamente com
constitucionais que garantem o direito a educagdo e ao atendiment]
especializado (Art. 208, III, da Constitui¢ao Federal de 1988), bem
diretrizes estabelecidas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo N
- Lei n® 9.394/96) e pela Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com D
n? 13.146/15).

b-Compulsivo

projeto é de
0s preceitos
p educacional

como com as
[acional (LDB

pficiéncia (Lei

f Gabinete do vereador Pedro Henrique Faria | PDT
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A criagdo de um centro especializado, com equipe njultiprofissional,

representa um avango significativo para o municipio, pois ndo
o AEE, mas também o qualifica, buscando assegurar que a incl{

efetiva e promova o pleno desenvolvimento dos educandos e
dimensdes.

enas formaliza
sdo escolar seja

suas muiltiplas

2. Andlise de Legalidade e Constitucionalidade
2.1. Iniciativa Legislativa

A proposicao em tela, de autoria do Chefe do Poder Exe

a competéncia privativa para deflagrar o processo legislativo et

Cutivo, respeita

N matérias que

versam sobre a criagdo de érgdos, cargos e fungdes na estrutura
municipal. Tal prerrogativa encontra respaldo no Art. 61, ¢
Constituicdo Federal e, no ambito municipal, no Art. 96, incis
Organica do Municipio de Concei¢do de Macabu. Portanto, sob

projeto ndo apresenta vicios de iniciativa.

2.2. Conformidade com a Legislacdo Vigente

O texto do Projeto de Lei demonstra consonancia com a leg
pertinente, notadamente a ja mencionada Lei Brasileira de Inclus3
Pessoa com Deficiéncia) e a Politica Nacional de Educagad

Perspectiva da Educagao Inclusiva.

E digno de nota o Art. 7° do projeto, que sabiamg
responsabilidade primdria da escola regular pelo processo de aprg
educando, inclusive no que tange a inclusao. Esta disposicao € crud
que o CAIE seja interpretado como um ambiente segregador, rq

papel de apoio e complementacéo ao ensino regular, e ndo de subs

administrativa
12, 1I, "b" da
o VIII, da Lei

pste aspecto, o

slagao federal
(Estatuto da
Especial na

nte reitera a
ndizagem do
al para evitar
forcando seu

fituicao.

3. Pontos de Atencado e Riscos Potenciais

Apesar do mérito e da conformidade geral com a legislacaq, a analise do

Projeto de Lei revela alguns pontos que merecem a atengao desta Cpmissao, pois

podem configurar riscos juridicos e administrativos, ou "pegaflinhas’, que
poderiam comprometer a eficacia ou a legalidade da futura lei: Ll

Gabinete do vereador Pedro Henrique Faria | PDT
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¢ No ambito da andlise técnica, esta Comissdo acolhe|observacio no
sentido de que o Projeto de Lei, tal como apresenfado, apresenta

fragilidades relevantes de técnica legislativa, redomendando-se,

inclusive, a avaliacdo quanto a apresentacdo de substitutivo para
adequacido ao padrdo normative usual. Dentre os po

os destacados,
ressaltam-se: 0 uso indevido de clausulas introduférias do tipo
“CONSIDERANDO", tipicas de atos infralegais como decretos; a
imprecisdo quanto a natureza juridica do CAIE, referid

como “ramo”

da Administragdo; inconsisténcias redacionais e estruturdis ao longo do

texto; lacunas quanto a delimitag¢dc do publice-alvo, esecialmente no

que se refere ao atendimento de alunos de outras redeg; e a indevida
inser¢do, no corpo da lei, de atribuicdes detalhadas de dargos, matéria
que deve ser tratada no ambito do plano de cargos p carreiras do

Municipio. Tais aspectos evidenciam a necessidade de aprimoramento

técnico do projeto, a fim de garantir maior clareza, segurpnga juridica e
efetividade normativa.
¢ O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com [Deficiéncia -
CMDPD, por meio do Oficio n® 110/2025, encaminhoy

sugestao de emenda ao projeto, propondo a criagao de um§ Comissao de

a esta Casa

Acompanhamento e Controle da Casa CAIE. A refefida proposta

fundamenta-se na identificagdao de lacunas no plano de agao
especialmente quanto a definicao de critérios de atendime
da equipe técnica e fluxos operacionais, sugerindo a instit
colegiado, de composicdo paritaria, com atribuicdes de m
avaliacio, fiscalizacdo e emissdo de recomendacdes. E
entende que a sugestdo se mostra pertinente e alinhada aos
transparéncia, controle social e aprimoramento continuo
publicas, merecendo, portanto, a devida consideracao

tramitacdo legislativa.

Contratacdo Temporaria de Empresas (Art. 10): O Art. 10do

do programa,
to, estrutura
icio de drgao
nitoramento,
sta Comissao
principios da
das politicas

no curso da

rojeto prevé

a possibilidade de a Secretaria Municipal de Educagdb realizar a

contratagdo simplificada e temporaria de empresas espeqalizadas em
servicos médicos/satide para suprir a auséncia de profissiongis no quadro

municipal. Embora a intencao possa ser a de agilizar o atendimento, esta 4 «

Secretaria
Processo p°, 30028

§ Gabinete do vereador Pedro Henrique Faria | PDT
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disposigdo levanta preocupagbes quanto a regra do Co
estabelecida no Art. 37, inciso II, da Constituicio Federa

ncurso Publico,
. A contratagdo
temporaria deve ser restrita a situagdes de excepcional intpresse ptiblico e
por prazo determinado, ndo podendo ser utilizada para pr
permanentes do CAIE. H4 o risco de que tal pratica seja dquestionada por
orgaos de controle, como o Tribunal de Contas do Estado d
(TCE-R]), caso desvirtuada.

bencher funcgdes

b Rio de Janeiro

e Impacto Orcamentario-Financeiro: A criacdo do CAIE, cofn sua estrutura

fisica, equipe multiprofissional e despesas de manuteng§o, implica em
despesa continuada para o municipio. Contudo, o docunento analisado
ndo apresenta o Estudo de Impacto Or¢camentario-Finan

exigido pelo Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei

eiro, conforme

omplementar

n® 101/2000). A auséncia deste estudo é uma falha gr
inviabilizar a sang¢do da lei ou gerar questionamentos futf

legalidade orcamentaria.

Ambiguidade no Pablico-Alvo (Art. 4%): O Art. 4° est
publico prioritario do CAIE serdo os alunos da Rede Munic}
utilizando o termo "prioritariamente”. Embora a prioridad
redagdo abre a possibilidade de atendimento a alunos dg
(privada ou estadual). E fundamental que o projeto escla
convénios para este fim e, principalmente, como se darg
eventuais atendimentos a alunos nao pertencentes a rede
evitar 6nus financeiro indevido ao erario.

Nomenclatura da Secretaria: Na justificativa do projeto
PDF), h4 uma mengao & "SEMEC" (Secretaria Municipal
Cultura), enquanto o corpo da lei utiliza "SEMED" (Secret

de Educacdo). Esta inconsisténcia, embora aparentemente

gerar confusdo administrativa e deve ser padronizada

clareza e precisao.

ave que pode

ir0s sobre sua

nbelece que o
pal de Ensino,
e seja clara, a
outras redes
eca se havera
o custeio de
nicipal, para

(pagina 9 do
e Educacao e
ia Municipal
menor, pode

bara garantir

4. Sugestoes de Alteracao (Emendas)

Para mitigar os riscos identificados e fortalecer a seguranga juridica do
Projeto de Lei, sugiro a apresentacdo das seguintes emendas:

ClM.CM

Secretgria
Processo n® M 14

Rubrica_ L] . .F's
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1 Emenda Modificativa ao Art. 10: Proponho que a redagap do Art. 10 seja

alterada para condicionar a contratagdo simplificada ¢
empresas de satude estritamente a situagdes de excepcion
interesse ptuiblico, com prazo determinado e justifica

incluido um paragrafo prevendo a priorizacio da cri

temporaria de
al e transitério
0, € que seja
¢ao de cargos

efetivos para o quadro permanente do CAIE, a serem prgvidos mediante

concurso publico, em conformidade com a Constituicao Fé¢deral.

2 Emenda Aditiva de Responsabilidade Fiscal: Sugiro a fnclusdo de um

novo artigo ou paragrafo que estabeleca expressamente que as despesas
decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conth de dotacdes
or¢amentarias proprias, devidamente previstas na Lei| Or¢amentdria
Anual, e que a sua execugdo estara condicionada a 4presentagdo e
aprovacdo do Estudo de Impacto Orgamentario-Fi

atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal.

anceiro, em

3 Refinamento da Equipe Minima (Art. 9°: O Art. 92 ao

minima, menciona "Professor de Mtisica ou 01 Assessor Ad

istar a equipe
nto da Escola
Macabuense de Musica e Arte". O termo "Assessor" geralmgnte se refere a
cargo em comissao, de livre nomeacdo e exoneragao. Phra garantir a
continuidade e a qualidade técnica dos servicos, é recomenddvel que as
fungdes técnicas sejam exercidas por profissionais concursaflos. Sugere-se
a revisao deste item para priorizar a contratacao de profissipnais técnicos
por meio de concurso publico ou, se for o caso de parceria, que a natureza

da relagao seja claramente definida.

5. Conclusdo e Recomendacao

Em sintese, o Projeto de Lei n® 56/2025 é uma iniciatija louvavel e
Macabu. Seu

mérito social e pedagdgico € inegdvel, representando um passo ijnportante na

essencial para o avan¢o da educagdo inclusiva em Conceicao de

garantia dos direitos dos educandos com necessidades educacionags especiais.

Contudo, a aprovagao do projeto em sua forma atual, sefn as devidas

corregdes e complementacdes, pode expor a Administracio Municipal a
questionamentos juridicos e fiscais no futuro. A auséncia do estudjo de impacto
orcamentario-financeiro e as brechas para contratagdes temporariap em fungdes
permanentes sao 0s pontos mais criticos. T

Secretariz
Processo ne3 o4 24 Y
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Diante do exposto, esta Relatoria da Comissédo de Educa¢dao manifesta-se
FAVORAVEL i aprovacio do Projeto de Lei n®56/2025, condicidnando, todavia,
a sua tramitagao final a:

e Correcao dos erros materiais de numeracio e norphenclatura das
secretarias.

* Apresentagao do Estudo de Impacto Orgamentario-Finandeiro pelo Poder
Executivo, demonstrando a adequacdo orcamentdria ¢ financeira da
proposta.

* Acolhimento das emendas sugeridas para fortalecer a segjiranga juridica
do Art. 10 e garantir a conformidade com a Lei de Responsgbilidade Fiscal
e os principios da administra¢ao publica.

¢ Acolhimento da emenda sugerida pelo Conselho Municiphl dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia—- CMDPD, consistente na instifjuicio de 6rgio
colegiado, de composi¢do paritdria, com atribui¢ées de mpnitoramento,

avaliacdo, fiscalizacdo e emissdo de recomendacgdes.

Com estas adequacgdes, o Projeto de Lei podera ser apfovado com a
seguranga juridica necessaria, garantindo a efetividade de uma pplitica publica

tao importante para o desenvolvimento de Conceigao de Macabu.

O presente relatoério prevalecera como parecer, na forma dp caput do art.
73 do Regimento Interno desta Casa Legislativa.

Pelas conclusoes,

Conceicao de Macabu, 30 de Marco de 2026.

ONTES FARIA DE AZEVEDO
a Comissao de Educagao
ereador - PDT/R]J

CMCM
Secretari
Processo no dj")g %J
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SAMUEL Cl10 DA SILVA
Membro da ssdo de Educacido

Ver

Claudio Willians Ramalho Neves Junior
Presidente da Comissdo de Educacao
Vereador — Uniao/R]

C.M.C.M
Secretaria

Processo n°.___34
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Concei¢do de Macabt
Gabinete do Prefeito

Oficio n° 54 /2026.

Conceig¢do de M

Ao Presidente da Camara Municipal de Conceicio de Macabu
Exmo. Sr. Marco Antonio Oliveira da Silva

Exmo. Sr. Presidente,

Venho por meio deste, RETIRAR o Projeto de L

hcabu, 06 de abril de 2026.

i n° 56/2025, que dispde

sobre a criacdo do Centro de Atendimento Educacional Especializado — ﬂEAIE, protocolado sob n°

300/2025, em 15/12/2025.

A presente solicitacdo decorre da necessidade de
especialmente quanto aos seus aspectos técnicos, administrativos e de
planejamento orgamentario e financeiro do Municipio, bem como por ci
conveniéncia da Administragdo Publica, a fim de assegurar a adequada in
publica proposta.

Ap6s a devida reandlise e eventuais adequ
oportunamente reapresentada, em razdo da importancia do tema para o M

publica de educacéo inclusiva.

Sem mais para 0 momento, renovo os protestos de

consideragdo.
)
Atenciosamente. / C
rd + PR
VALMIR TAVARES LESSA .
( - Préfeito Municipal - ASS:ie
AO

EXMO. SR. MARCO ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MA

reavaliacdo da matéria,
compatibilidade com o
itério de oportunidade e
nplementacdo da politica
¢des, a matéria sera

nicipio e para a politica

*levada estima e distinta

arhara Municipal de
Cor&ﬁeigﬁo de Macabu
)
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