ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 038/2019.
Ao Excelentissimo Senhor Presidente € Edis Pares,

Cumprimentando-0, sirvo-me do presente, para submeter a elevada
consideragdo de Vossas Exceléncias 0 PROJETO DE LEI Ne 038/2019, dispde sobre a
criagio de gratificagdo de incentivo a qualificagdo proﬁssional e alteragdo de
nomenclaturas, simbologias e criagao de cargos em comissao da administragdo direta do

municipio de Conceigdo de Macabu e dé outras providéncias.

Ao submeter o Projeto a apreciagio dessa Egrégia Casa, estamos certos de
que os Senhores Vereadores saberdo aperfeigod-lo e, sobretudo, reconhecer o grau de
prioridade a sua aprovagdo, razdo pela qual, solicito a tramitagdo da matéria com
URGENCIA. Cumpre salientar que s¢ trata de medida necesséria a Municipalidade,

sendo de grande valia para nosso Municipio.

Aproveito a oportunidade para reiterar as Vossas Exceléncias 0s

protestos de elevado aprego e consideragdo.

Gabinete do Prefeito, 08 de ovembro de 2019.

-

CLAUDIO EDUARDO BA A LINHARES

- Prefeito -

Camara Municipal de
Conceicdo de Macabu

PROTOCOLO G?RAL
NE b (0/50009

[4
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PROJETO DE LEI N. ° 38/2019.

EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIACAO
DE GRATIFICACAO DE INCENTIVO A
QUALIFICACAO PROFISSIONAL E
ALTERACAO DE NOMENCLATURAS,
SIMBOLOGIAS E CRIACAO DE
CARGOS EM  COMISSAO DA
ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA DO  MUNICIPIO DE
CONCEICAO DE MACABU E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Conceigdo de Macabu, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados na estrutura da Administragdio Publica Municipal, os seguintes
cargos de Provimento em Comissio:

I-  Diretor de Departamento de Arquivo, com a simbologia DAS III, vinculado a
Secretaria Municipal de Administragéo;

IT-  Coordenador da Casa do Empreendedor e do Trabalhador Manoel José Fidalgo,
com a simbologia DAS IV, vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda;

III-  Coordenador da Casa de Cultura Professor Adelino, com a simbologia DAS IV,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

IV-  Assessor Adjunto de Administragdo da EM.M.M.A., com a simbologia DAS
VI, vinculado a Secretaria Municipal de Educago e Cultura;

V- Assessor Adjunto de Recursos Humanos, com a simbologia DAS VI, vinculado
a Secretaria Municipal de Promogéo e Desenvolvimento Social;

VI-  Assessor Adjunto de Almoxarifado e Patrimdnio, com a simbologia DAS VI,
vinculado a Secretaria Municipal de Promogéo e Desenvolvimento Social;

VII-  Coordenador do Centro de Convivéncia do Conjunto Habitacional Silvio Soares

Tavares, com a simbologia DAS IV, vinculado & Secretaria Municipal de
Promog@o e Desenvolvimento Social;

VIII-  Assessor Adjunto de Compras, com a simbologia DAS VI, vinculado a
Secretaria Municipal de Satde;

IX -  Chefe de Servigo da Unidade Basica de Satude Arlinda de Araujo Linhares, com
a simbologia DAS V, vinculado a Secretaria Municipal de Saude;

X - Chefe de Servigo do Centro Municipal de Fisioterapia e Reabilitago, com a
simbologia DAS V, vinculado & Secretaria Municipal de Saude;
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XI- Chefe de Servigo do Terminal Rodoviario Francisco Barbosg de Andrade,
simbologia DAS V, vinculado a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e
Limpeza Publica.

Art. 2°. Fica alterada a nomenclatura e simbologia do Cargo de ASSESSOR ADJUNTO
DE COMUNICACAO SOCIAL, com a simbologia DAS VI, vinculado ao Gabinete do
Prefeito, passando a vigorar como ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL, com a
simbologia DAS IV.

Art. 3°. Fica alterada a nomenclatura dos cargos vinculados a Secretaria Municipal de
Seguranga Publica e Mobilidade Urbana de CHEFE DE SERVICO DA QUARDA
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO CONTROLE DE TRANSPORTE PUBLICO E
RODOVIARIA MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO DE TRANSITO e ASSESSOR
ADJUNTO AMBIENTAL passando a vigorar como COMANDANTE DA GUARDA
MUNICIPAL, INSPETOR DE RONDA E PATRIMONIO, INSPETOR DE
TRANSITO e INSPETOR AMBIENTAL, respectivamente.

Art. 4°. Ficam alterados, suprimidos e/ou incluidos os artigos, paragrafos, incisos e
anexos da Lei Municipal n° 1.554 de 05/12/2018, que trata do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Conceigéo de
Macabu, conforme abaixo detalhado:

I.  Fica acrescido o inciso XII ao artigo 20, com a seguinte redagéo:

“ XII - Gratificagdo de Incentivo a Qualificagdo Profissional.

II. Fica criado o artigo 31-A e paragrafos, com a seguinte redag@o:

“ Art. 31-A. Fard jus a gratificagdo prevista no artigo 20, inciso XII, o servidor que

possuir qualificagdo profissional superior ao exigido para o provimento no cargo de que
é titular, conforme anexo VI desta Lei.

§1° - O valor da gratificagéo serd no importe de 20% (vinte por cento), 25% (vinte e
cinco por cento), 30% (trinta por cento) e 35% (trinta e cinco por cento), incidente sobre
o saldrio base, aos detentores dos cursos de Graduagdo, Pos-Graduagdo, Mestrado e
Doutorado, respectivamente.

§2° - Somente fard jus a gratificagdo, o servidor que solicitar através do Protocolo Geral

e apresentar o certificado de conclusdo, em sua respectiva drea de atuagdo e cargo de
que é titular.

§3° - Na hipétese de o servidor apresentar mais de uma qualificagdo, este deverd optar
apenas por uma gratificagdo.”

III. Ficaacrescido o inciso VI ao artigo 74, com a seguinte redagéo:
“VI. Anexo VI — Quadro de Gratificagdo de Incentivo a Qualificagdo Profissional.”

IV. Fica acrescido paragrafo tnico ao artigo 56, com a seguinte redagéo:

“Pardgrafo Unico — Para concessdo do incentivo supracitado, a qualificagdo

profissional, no que tange aos cursos de Mestrado e Doutorado, deverdo ser
obrigatoriamente na drea do Magistério. ”
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V. Altera o Anexo IV, passando a vigorar com a seguinte redag@do:

“ANEXO IV

ATRIBUICOES E SIMBOLOGIAS DOS CARGOS EM COMISSAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE MACAB U.

I- GABINETE DO PREFEITO:

1- Secretdrio Chefe de Gabinete do Prefeito, simbologia DAS I
2- Assessor Especial........... SUVORRp R R———————— simbologia DAS 111
3- Diretor do Departamento de Imprensa Oficial. simbologia DAS IIT
4- Chefe de Servigo da Junta Militar. simbologia DAS' 'V
5- Assessor de Comunicagdo Social. . simbologia DAS IV

COMPETE AO ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL

II - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO-

1- Procurador Geral do Municipio, simbologia- DAS 1
2- Subprocurador Geral do MURICIPIO.....cwueeeseseressesorasesasnsnens simbologia- DAS 1
3- Assessor Especial Juridico .........coceveessesssssssaas . simbologia- DAS 111
4- Assistente Juridico simbologia- DAS IV
5- Assessor Adjunto............ simbologia- DAS VI

III - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO:

1- Secretdrio Municipal de Administragdio. simbologia DAS I
2- Administrador de Licitagdo simbologia DAS 11
3- Diretor de Departamento de Folha de Pagamento............. simbologia DAS 111
4- Diretor de Departamento de Compras. simbologia DAS 111
5- Diretor de Departamento de Almoxarifado...........cecesesees simbologia DAS 111
6- Diretor de Departamento de Arquivo .. simbologia DAS 111
7- Chefe de Divisdo de Pessoal...... simbologia DAS IV

8- Chefe de Divisdo de Recursos HUMANOS.......c.crvesererssenns simbologia DAS IV
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9- Chefe de Servigo de Medicina do TrabalRo........ocecesceseenes simbologia DAS 'V

10- Assessor Adjunto de Material.... . scsseseusesnssssescesenes .. simbologia DAS VI
11- Assessor Adjunto de PatrimOniO... . csescssessessnssssescnsensusencs simbologia DAS VI
12- Assessor Adjunto de Servigos Gerais ... simbologia DAS VI
13- Assessor Adjunto de Protocolo Geral simbologia DAS VI
14- Assessor Adjunto de Ponto e Frequéncia simbologia DAS VI
15- Assessor Adjunto de Folha de Pagamento. simbologia DAS VI

COMPETE AO DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ARQUIVO

» Arquivar todos os documentos enviados pelos 6rgdos municipais para 0 Arquivo
geral;

> Elaborar e manter indices necessdrios d pronta consulta de qualquer documento
arquivado;

> Implantar e desenvolver a digitalizagdo dos documentos que forem enviados para o
Arquivo, para proporcionar a consulta de forma digital;

> Manter cadastro de entrega e retirada de documentos arquivados;

» desempenhar outras atribuigdes correlatas, determinadas pelos superiores
hierdrquicos.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

1V - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA;

1- Secretdrio Municipal de Agropecudria simbologia DAS 1
2- Chefe de Servi¢o de Administracao . simbologia DAS V
3- Assessor Adjunto de Abastecimento simbologia DAS VI
4- Assessor Adjunto de Agropecudria simbologia DAS VI
5- Assessor Adjunto de Defesa Sanitdria Vegetal e Animal....... simbologia DAS VI
6- Assessor Adjunto de Mecanizagdo Agricola.................. simbologia DAS VI
V- CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1- Controlador Geral do MURICIPIO......ccueeueessissessssssessaessassnssnane simbologia DAS 1

2- Assessor Especial da Controladoria Geral do Municipio...... simbologia DAS IIT
3- Assessor Contdbil. simbologia DAS IV
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VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E RENDA.

1- Secretirio Municipal de Desenvolvimento Econdomico,

Trabalho e Renda simbologia DAS 1
2- Assessor Especial - simbologia DAS 111
3- Assessor Adjunto. «. simbologia DAS IV
4- Coordenador da Casa do Empreendedor. simbologia DAS IV

COMPETE AO COORDENADOR DA CASA DO EMPREENDEDOR E DO
TRABALHADOR

» Coordenar e fomentar programas integrados de servigos, em parceria com outras
Secretarias e Orgdos Publicos e Privados;

» Propiciar a desburocratizagdo e a simplificagdo para a abertura de novos
empreendimentos,

» Orientar quanto a emissdo de certidoes de Regularidade Fiscal e Tributdria e a
emissdo de nota fiscal eletronica;

» Realizar, participar e fomentar agdes de acesso ao mercado destinado ao seu
publico alvo, como promogdo de feiras de negocios, produtos e servigos, inser¢do de
empreendedores no Portal do Empreendedor, fomento a participagdo em licitagdes
em dmbito local, entre outros;

» Fomentar e disponibilizar o acesso a informagdes sobre cooperativismo,
associativismo, crédito, processos licitatorios e demais informagdes de interesse do
publico alvo da "Casa do Empreendedor e do Trabalhador",

» Fomentar e articular, com Jrgdos e entidades piiblicas e privadas, agdes e
mecanismos que possam contribuir para a capacita¢do e o aperfeicoamento dos
empreendedores e trabalhadores.

» Proceder a formalizagdo dos Microempreendedores Individuais;

» Propiciar o atendimento da demanda de emissdo de CTPS;

> Propiciar o atendimento dos servigos do INSS Digital;

» QOutras atribui¢des previstas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento,
Trabalho e Renda;

» Organizar, manter e controlar materiais de expediente, de limpeza e de apoio;

» Executar outras tarefas afins.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

1- Secretdrio Municipal de Educacdo e Cultura simbologia DAS-I

2- Diretor de Departamento de Ensino. simbologia DAS 111

3- Diretor de Departamento de Cultura ...simbologia DAS III
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4- Coordenador da Casa de Cultura Professor Adelino
simbologia DAS 1V
5- Chefe de Divisdo de Pessoal «..simbologia DAS IV
6- Chefe de Divisdo de Programas e Projetos. simbologia DAS IV
7- Chefe de Divisio de Prestacdo de Contas. simbologia DAS IV
8- Chefe de Divisdo de Merenda Escolar simbologia DAS 1V
9- Chefe Divisdo de Transporte e Compras simbologia DAS 1V
10-  Assessor Adjunto de Educagdo Infantil. simbologia DAS VI
11-  Assessor Adjunto do 1° ano do Ensino Fundamental I....simbologia DAS VI
12-  Assessor Adjunto do 2° ano e 3° ano do Ensino Fundamental I ..............
simbologia DAS VI
13-  Assessor Adjunto de Administragdo da EEM.M.M.A...... simbologia DAS VI
14-  Ass. Adj. Ensino de Regéncia e Composicdo Musical da E.M. Arte......
.......................................... - simbologia DAS VI
15-  Assessor Adjunto de 4° e 5° anos do Ensino Fundamental I...................
simbologia DAS VI
16-  Assessor Adjunto de 6° ao 9° anos do Ensino Fundamental II...............
.................................... simbologia DAS VI
17-  Coordenador da Escola Municipal Macabuense de Musica e Arte...........
...... - ceresanessnnesnnecsasssnnsssnnnssnnsesSibOlOgIa DAS IV
18-  Assessor Adj. Ensino Pzano e Teclado Escola de Miisica e Arte.............
- simbologia DAS VI
19-  Assessor Adj. Ensino Instrumentos Sopro Escola de Miisica e Arte......
.simbologia DAS VI
20-  Assessor Adj. Ensino Instrumentos Acusticos Escola Misica e Atrte......
simbologia DAS VI
21-  Ass. Adj. de Ensino de Leitura e Musicalizacdo Infantil da E. M. e Arte...
Simbologia DAS VI
22-  Assessor Adjunto de Ensino Instrumentos Percussio E. M. e Arte.........
R o R SO simbologia DAS VI
23-  Assessor Adjunto de Ensino de Bandas E. M. € Arte....ueceeeereererennennes
= simbologia DAS VI
24-  Assessor Adjunto de Ensino de Orquestra, Coral e Vozes E.M. e Arte....
simbologia DAS VI

COMPETE AO COORDENADOR DA CASA DE CULTURA PROFESSOR
ADELINO
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Coordenar, articular, prestar orientag¢do e monitorar as agoes culturais vinculados a
Casa de Cultura, nas dreas de fomento, formagdo, programagdo e difusdo,
garantindo espago de expressdo para todos os tipos de culturas existentes na cidade;
promover a atuagdo integrada da Casa de Cultura com todas Secretarias e grupos
culturais, especialmente no que se refere ao uso dos espagos e da programagdo
cultural;

coordenar e fiscalizar as atividades referentes ao pessoal, parcerias, servi¢os
administrativos e de manutengdo locais, orientando a operacionalizagdo que lhe foi
atribuida pela autoridade superior;

desenvolver e coordenar programas e projetos culturais;

planejar, promover, incentivar e documentar as criagées culturais e artisticas;
coletar, organizar, conservar e extroverter cole¢des e acervos da cultura e da arte
sob sua responsabilidade;

incentivar a participagdo da comunidade com o objetivo de desenvolver a
capacidade criativa de seus membros, permitindo-lhes o acesso simultdneo a
diferentes formas de cultura;

Organizar, manter e controlar materiais de expediente, de limpeza e de apoio,
Executar outras tarefas afins.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

COMPETE AO ASSESSOR ADJUNTO DE ADMINISTRACAO DA E.M.M.M.A.

>
Ar
>

>

Re

Auxiliar a dire¢do das atividades da Escola Municipal Macabuense de Musica e
te.

Organizar, manter e controlar materiais de expediente, de limpeza e de apoio;

Executar outras tarefas afins

quisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

VIIT - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

~
1

2
|
4
5
6

IX

Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer. simbologia DAS 1

Assessor Adjunto de ESporte € LAZer........cuuivsiesssisssssscssenes simbologia DAS VI

Assessor Adjunto de Esporte e Lazer. simbologia DAS VI

Assessor Adjunto de Esporte e Lazer. simbologia DAS VI

Assessor Adjunto Estddio Munic. Aristo da Silva Ribeiro.. simbologia DAS VI

Assessor Adjunto do Gindsio PolieSpOortivo............ceeecscens simbologia DAS VI
-SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
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[- Secretdrio Municipal de Fazenda simbologia DAS- 1
2. Administrador da Tesouraria da Prefeitura - simbologia DAS 11

3. Diretor de Departamento de Contabilidade e Or¢camento....... simbologia DAS II1
4- Assessor Especial da Secretaria Municipal de Fazenda.......... simbologia DAS 111
5. Diretor de Departamento de Tributos simbologia DAS II1
6- Chefe de Divisdo da Divida AtiVAe.cecssesssessssssssssanssssssanses ....simbologia DAS IV
7- Assessor Tributdrio.............. revesssessesaeesssssssssssssesstssansssnssens simbologia DAS IV
8- Assessor de LiqUidACAO. o ueencrinsussscscssasmssssssasasusasssnssess ...simbologia DAS IV

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

1- Secretdrio Municipal de Governo. .. simbologia DAS I

2- Diretor de Departamento de Transportes . simbologia DAS II1
3- Assessor Adjunto de Transportes. simbologia DAS VI
4- Administrador Distrital ............eeeeeee simbologia DAS VI
5- Administrador Regional ..........cceeeesssssesecss .. simbologia DAS VI

XI - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENT. E

1- Secretirio Municipal de Meio AMBIENTe..cucrcesescrcscscasaense simbologia DAS 1
2- Chefe de Servigo de Meio Ambiente simbologia DAS V
3- Assessor Adjunto Estagdo Ecologica Municipal Monte
Cristo simbologia DAS VI
4- Assessor Adjunto Parque Natural Municipal Dr. Milne Ribeiro....
simbologia DAS VI
5- Assessor Adjunto Area Interesse Ecoldgico Sdo Henry ......... simbologia DAS VI
6- Assessor Adjunto do Parque Municipal de Piabas......oeesveeene simbologia DAS VI

7- Assessor Adjunto do Nicleo Ménica Nascimento da Rocha..simbologia DAS VI
8- Assessor Adjunto da APA do Procura (03 VAZAS) eeervesesassnsons simbologia DAS VI

XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

1- Secretdrio Municipal de Obras simbologia DAS 1

2- Diretor de Departamento de Projetos e Obras. simbologia DAS II1
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3- Diretor de Departamento de Edificacio e Fiscalizagdo......... simbologia DAS 111
4- Diretor  Departamento  de  Engenharia,  Arquitetura e Urbanismo
simbologia DAS 111
5- Assessor Adjunto de Estradas Vicinais simbologia DAS VI
XIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
1- Secretdrio Municipal de Planejamento. simbologia DAS 1
2- Diretor de Departamento de Processamento de Dados.......... simbologia DAS 111
3- Diretor de Departamento de CONVENIOS.....cwevissssssssssssssacssessns simbologia DAS 111
4- Diretor de Departamento de Contratos simbologia DAS 111
5- Assessor Especial de Planejamento. simbologia DAS 111
6- Assessor Adjunto de Informdtica simbologia DAS VI

XIV - SECRETARIA_ MUNICIPAL DE_PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

1- Secretirio  Municipal de Promog¢do e  Desenvolvimento Social
.......... .simbologia DAS 1
2- Assessor Especial de Assisténcia Social simbologia DAS 111
3- Diretor Departamento do Fundo Municipal de Promocgdo
Social simbologia DAS II1
4- Coordenador de Promocgdo Social. simbologia DAS 1V
5- Coordenador de CRAS simbologia DAS IV
6- Coordenador do CREAS. simbologia DAS 1V
7- Coordenador Nucleo Atendimento Infincia e Adolescéncia- NAIA
simbologia DAS IV
8-  Coordenador do Programa Bolsa Familia-PBF..................... simbologia DAS IV
9- Coordenador do Centro de Convivencia do Conjunto Habitacional Silvio Soares
Tavares. simbologia DAS IV
10-  Assistente Juridico do CREAS. simbologia DAS IV
11-  Coordenador da Area de Geriatria - «...simbologia DAS IV

12-  Chefe de Servico de Defesa Civil. simbologia DASV
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13-  Assessor Adjunto de Pessoal. simbologia DAS VI
14-  Assessor Adjunto de Transporte simbologia DAS VI
15-  Assessor Adjunto de Compras. .simbologia DAS VI
16-  Assessor Adjunto de Recursos Humanos ...simbologia DAS VI
17-  Assessor Adjunto de Almoxarifado e Patrimonio....eeeeseccsscess simbologia DAS VI

18-  Assessor Adjunto do Niucleo de Atendimento a Infincia e Adolescéncia —

NAIA o Simbologia DAS VI

COMPETE AO COORDENADOR DO CENT. RO DE CONVIVENCIA DO
CONJUNTO HABITACIONAL SILVIO SOARES TA VARES

» Coordenar equipe com habilidade de comunicagdo;

» Estabelecer relagdes e negociar conflitos com boa capacidade de solugdo;

» organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades coletivas no Centro de
Convivéncia;

» acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execugdo das atividades;

> apoiar na organizagdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e/ou na
comunidade;

> participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

> Acompanhar e registrar a assiduidade dos usudrios por meio de instrumentais
especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletrénicos proprios, elc.

» Organizar, manter e controlar materiais de expediente, de limpeza e de apoio;

» Executar outras tarefas afins

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

COMPETE AO ASSESSOR ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS

» Estabelecer politicas de gestdo de Recursos Humanos;
» Elaborar Programa de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal;

» Planejar e implementar politica de avaliagdo e desempenho de pessoal em conjunto
com o RH da Prefeitura Municipal;

> Propor adogdo de politica de valorizagdo do pessoal;

» Responsabilizar-se pelo Departamento, levando ao superior imediato, as
necessidades para o bom funcionamento;

» Dar suporte as fungdes da Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento
Social;

» Responsabilizar-se pela frequéncia, pontualidade e assiduidade dos servidores do
Departamento e Secretaria.

» Executar outras tarefas pertinentes a drea de Recursos Humanos.
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Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

COMPETE AO ASSESSOR ADJUNTO DE ALMOXARIFADO E PATRIM ONIO

> Proceder & manutengdo do estoque e guarda, em perfeita ordem de armazenamento,

conservagdo, classificagdo e registro do material;

> Proceder a manutengdo atualizada da escrituracdo referente ao movimento de

entrada e saida de material do estoque existente;

» Proceder a fiscalizag¢do do recebimento de material adquirido, aceita-lo ou ndo, se

ndo estiver de acordo com o pedido em todas as suas caracteristicas;

> Receber as notas de entrega e as faturas dos fornecedores e dar seu

encaminhamento correto, com as declaragdes de recebimento e aceitagdo de material;

» Observar o cumprimento dos pontos minimo e mdximos de estoque, com vistas a sua

reposi¢do;

» Responsabilizar-se pelo bom andamento do setor e pela guarda do material;

» Responsabilizar-se pelo bom funcionamento das dependéncias, levando ao

conhecimento do superior imediato, qualquer necessidade;

» Proceder ao tombamento de todos os bens patrimoniais da Secretaria, mantendo-os
devidamente cadastrados;

» Promover a caracterizagdo e identificagdo dos bens patrimoniais da Secretaria de
acordo com o da administragdo municipal;

> Articular-se com o Almoxarifado da Prefeitura e com o Departamento de
Contabilidade, para efeito de registro patrimonial do material permanente;

» Receber, classificar, guardar e conservar 0s processos e documentos de interesse da
Secretaria;

» Proceder ao atendimento, de acordo com as normas estabelecidas, dos pedidos de
remessa de processos e demais documentos sob sua guarda;

» Organizar o sistema de referéncia e de indices necessdrios a pronta consulta de
qualquer documento arquivado;

» Efetuar a baixa de bens inserviveis que estejam obsoletos, ociosos, em desuso,

antieconémico ou irrecuperdvel, na forma da legislagdo municipal em vigor.
» Realizar outros servigos do setor.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

XV - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1- Secretdirio Municipal de Saude. simbologia DAS 1

2- Administrador Hospitalar o simbologia DAS 11
3- Diretor de Dpto. Contibil do Fundo  Municipal de Saude
. simbologia DAS II1

4- Diretor de Departamento de Folha de Pagamento................. simbologia DAS 11T

5- Diretor de Planejamento..... simbologia DAS 111
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e Regulagio & A aimbotogia DAS T
7- Diretor de Vigilincia em Saude..... SNRERE— simbologia DAS 111
8- Diretor de Satide Bucal.. reeesssssssssesasssassanesasssaseanssates simbologia DAS 111
9- Diretor de Saiide Mental .....simbologia DAS 111
10-  Diretor de Atengio Bdsica - simbologia DAS 111
11-  Diretor de Departamento MEAICO.asessessssssssssnnssssssassssasasssas simbologia DAS 111
12-  Diretor de Tesouraria...... g S simbologia DAS 111
13-  Chefe de Divisio de Almoxarifado e Patrimonio............- simbologia DAS IV
14-  Chefe de Divisdo de Ouvidoria simbologia DAS IV
15-  Chefe de Divisdo de T FANSPOTLCurrrssnssssssosensnsussssassnsasnsusescsss simbologia DAS IV
16-  Chefe de Divisio de F QFIUACI e seerersesssssssessssanssssssasssnssanssases simbologia DAS IV
17- Chefe de Servigo de Informdtica da Secretaria  de  Saude
; simbologia DAS'V
18-  Chefe de Servico de Administrac¢do do Posto de
Saiide simbologia DAS 'V
19-  Chefe de Servigo da Clinica de Familia simbologia DAS'V
20-  Chefe de Servigo de Programa de Saude. .. simbologia DAS 'V
21- Chefe de Servico do Centro Municipal de Fisioterapia e Reabilitacao
simbologia DAS 'V
22-  Chefe de Servigo da Unidade Bdsica de Sauide Arlinda de Araujo Linhares
............... . simbologia DAS 'V
23-  Chefia de Servigo da Secretaria de Saiide ... Simbologia DAS'V
24-  Assessor Adj. Administracdo Hospital Municipal Ana
Moreira simbologia DAS VI
25-  Assessor  Adj. Servicos Gerais Hospital Municipal  Ana
Moreira - . simbologia DAS VI
26-  Assessor Adjunto de Programas de NULFiCAO ccuvcucscsserss simbologia DAS VI
27-  Assessor Adjunto de Controle de Pessoal simbologia DAS VI
28-  Assessor Adjunto de Material simbologia DAS VI
29-  Assessor Adjunto de Compras simbologia DAS VI

COMPETE AO CHEFE DE SER VICO DO CENTRO MUNICIPAL DE
FISIOTERAPIA E REABILITACAO

> Administrar a unidade, com dedicagdo, zelo e responsabilidade;

> Fazer levantamento, controlar e distribuir todo o material de consumo e de
expediente necessdrios ao bom funcionamento da Unidade;
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» Responsabilizar-se pela frequéncia, assisténcia, marcagdo de consultas, marcagdo

de de sessdes e controle de ponto; .
> Manter a unidade em pleno funcionamento, levando ao Superior, qualquer

necessidade;
> Executar todas as tarefas relacionadas ao cargo.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

COMPETE AO CHEFE DE SERVICO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
ARLINDA DE ARAUJO LINHARES

> Administrar a unidade, com dedicagdo, zelo e responsabilidade;

» Fazer levantamento, controlar e distribuir todo o material de consumo, de
expediente e medicamentos necessdrios ao bom funcionamento da Unidade;

» Responsabilizar-se pela frequéncia e assisténcia médica, marcagdo de consultas e
controle de ponto;

> Manter a unidade em pleno funcionamento, levando ao superior, qualquer
necessidade;

> Executar todas as tarefas relacionadas ao cargo.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

COMPETE AO ASSESSOR ADJUNTO DE C OMPRAS

> Interagir com os trabalhos do Departamento de Licitagdo;

» Realizar pesquisas de pregos;

> Instruir o andamento dos processos de forma dgil e eficaz;

» Manter organizado todos os documentos pertinentes ao setor.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.

,;(]IIZ;ASECRE TARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE
NA

1- Secretdrio Municipal de Seguranga Publica e Mobilidade

Urbana simbologia DAS 1
2- Comandante da Guarda Municipal simbologia DAS 'V
3- Inspetor de Ronda e Patriménio simbologia DAS VI
4- Inspetor de Transito. simbologia DAS VI
5- Inspetor Ambiental simbologia DAS VI

COMPETE AO COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL:

» Coordenar toda a equipe da Guarda Municipal, seguindo os padrdes hierdrquicos;
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» Fazer executar toda a politica municipal de trdnsito e de mobilidade urbana;

» Gerenciamento de riscos e conflitos,

» Realizar a solugdo de problemas;

» Fiscalizar dependéncias;

» Coordenar a drea de seguranga corporativa, patrimonial e pessoal;

» Acompanhar a prevengdo de perda e realizar controle de ocorréncias;

> Responder pelo cumprimento de normas e procedimentos pré-estabelecidos;

> Inspecionar, periodicamente os postos, visando corrigir e detectar anormalidade ou
solucionar problemas no trabalho;

» Manter planos para casos de emergéncia, visando garantir a continuidade dos
servigos,

» Supervisionar atividades, postos de trabalhos e investigar causas de ocorréncias;

» Elaborar com o Secretdrio, controle de material da Secretaria.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito a ser preenchido
por servidor publico efetivo da Guarda Municipal.

COMPETE AO INSPETOR DE RONDA E PATRIMONIO:

» Coordenar, prevenir e inibir, pela presenca e vigildncia, bem como coibir, infracdes
penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos e
instalagbes municipais;

» Coordenar a atuagdo, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio,
para a protegdo sistémica da populagdo que utiliza os bens, servigos e instalagdes
municipais,

» Inspecionar e fazer zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio,
» Coordenar a atua¢do mediante agdes preventivas na seguranca escolar, zelando
pelo entorno e participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das
unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagdo da cultura de
paz na comunidade local.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito a ser preenchido
por servidor publico efetivo da Guarda Municipal.

COMPETE AO INSPETOR DE TRANSITO:

» Gestdo do transito do municipio;

» Implementar planejamentos, programas, projetos, regulamentagdo e educagdo na
operagdo do transito, dos usudrios das vias publicas, nos limites do municipio, sendo a
autoridade competente para aplicar as penalidades previstas no art. 24 da lei n°9503
de 23 de novembro de 1997(CTB);

> Planejar, projetar, regulamentar e operar o trdnsito de veiculos, pedestres, animais
e promover o desenvolvimento da circulagdo e da seguranga de ciclistas;

> Implantar, manter o operar o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e os
equipamentos de controle vidrio;

» Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de trdnsito e suas
causas;
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» Executar a fiscalizagdo de transito; . ) . i
> Autuar e aplicar medidas administrativas cabiveis, por infragdes de circulagdo,
estacionamento e paradas previstas na Lei Federal n®9.503/97- Cédigo de Transito

Brasileiro.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito a ser preenchido
por servidor publico efetivo da Guarda Municipal.

COMPETE AO INSPETOR AMBIENTAL:

» Pesquisar e criar programas de educacdo ambiental;

» Proteger o meio ambiente urbano e garantir a participagdo da sociedade nos
programas de educagdo ambiental;

> Receber e averiguar denuncias sobre a manutengdo dos espagos urbanos e garantir
a protegdo do meio ambiente;

> colaborar na elaboragdo de laudos, relatorios e estudos ambientais.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito a ser preenchido
por servidor publico efetivo da Guarda Municipal.

XVII - SECRETARIA_MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E LIMPEZA
PUBLICA

1- Secretdrio Municipal de Servigos Urbanos e Limpeza
Publica simbologia DAS I
2- Diretor de Departamento de Agua e Esgoto simbologia DAS 111
3- Chefe de Servigo de Parques e Jardins simbologia DAS V
4- Chefe de Servico do T erminal Rodovidrio Francisco Barbosa de Andrade

simbologia DAS V
5- Assessor Adjunto de Servigos Publicos simbologia DAS VI

COMPETE AO CHEFE DE SERVICO DO TERMINAL RODOVIARIO
FRANCISCO BARBOSA DE ANDRADE

> Administrar o Terminal Rodovidrio com dedicagdo, zelo e responsabilidade;

> Fazer levantamento, controlar e distribuir todo o expediente necessdrios ao bom
funcionamento da Unidade;

» Responsabilizar-se pela frequéncia, assisténcia e controle de ponto,

> Manter o Terminal Rodovidrio em bom funcionamento, limpo e organizado, levando
ao superior, qualquer necessidade;

> Executar todas as tarefas relacionadas ao cargo.

Requisitos para Provimento: Cargo de livre nomeagdo pelo Prefeito.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO }
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DE MACABU

GABINETE DO PREFEITO

XVIII - SECRETARIA M UNICIPAL DE TURISMO

..simbologia DAS I
simbologia DAS VI”

1- Secretdrio Municipal de Turismo.

2 Assessor Adjunto de Turismo..

VI. Inclui 0 ANEXO VI, com o QUADRO DE GRATIFICACAO DE INCENTIVO
A QUIALIFICACAO PROFISSIONAL do Poder Executivo do Municipio de

Conceicdo de Macabu:

ANEXO VI

QUADRO DE GRATIFICACAO POR ESCOLARIDADE

CLASSE “A”
POS-GRADUAGAO,
CARGO GRADUAGCAO EM MESTRADO E
DOUTORADO
AGENTE DE SAUDE — EM EXTINCAO Enfermagem Na respectiva area de

Assisténcia Social

atuag@o do cargo.

ATENDENTE DE ENFERMAGEM - EM Enf Na respectiva area de
EXTINCAO niermagem atuag@o do cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Direito Na respectiva area de
Administra¢@o atuag@o do cargo.

AUXILIAR DE CRECHE Pedagogia Na respectiva area de
Licenciatura atuac@o do cargo.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - EM Enfermagem Na respectiva area de
EXTINCAO atuag@o do cargo.

AUXILIAR DE LABORATORIO - EM Biologia Na respectiva area de
EXTINCAO Biomedicina atuag@io do cargo.

_ Farmacéutico

AUXILIAR DE NUTRIGCAO - EM EXTINCAO Nutrigdo Na respectiva drea de
atuacdo do cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES - EM Pedagogia Na respectiva drea de

EXTINCAO

Licenciatura

atuag@o do cargo.

AUXILIAR ESPORTIVO — EM EXTINCAO

Educagdo Fisica

Na respectiva area de
atuacdo do cargo.

DIGITADOR - EM EXTINCAO

Administragdo
Direito
Ciéncia da Computagéo
Andlise de Sistema

Na respectiva area de
atuagdo do cargo.

RECREADOR - EM EXTINC AO Pedagogia Na respectiva area de

atuag@o do cargo.
CLASSE “B”

i POS-GRADUACAO,
CARGO GRADUAGCAO EM MESTRADO E
DOUTORADO

ALMOXARIFE Administragdo Na respectiva area de
atuacdo do cargo.

AGENTE ADMINISTRATIVO Administragdo Na respectiva area de
Direito atuag@o do cargo.

AGENTE DE DEFESA CIVIL Direito Na respectiva area de

atuacdo do cargo.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - EM Direito Na respectiva area de
EXTINC i0 Administragdo atuagdo do cargo.
AUXILIAR DE SECRETARIA Pedagogia Na respectiva area de
Administragao atuagdo do cargo.
FISCAL DE MEIO AMBIENTE Direito Na respectiva area de
Engenharia Ambiental atuagdo do cargo.
FISCAL DE OBRAS Direito Na respectiva area de
Engenharia Civil atuagdo do cargo.
Arquitetura
FISCAL DE POSTURAS Direito Na respectiva area de
atuagdo do cargo.
FISCAL DE TRANSPORTE COLETIVO Direito Na respectiva area de
atuagdo do cargo.
FISCAL DE TRIBUTOS - EM EXTINCAO Direito Na respectiva area de
Administragdo atuagdo do cargo.
Economia
Ciéncias Contéabeis
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA Sanitarista Na respectiva area de
atuagdo do cargo.
GUARDA MUNICIPAL Direito Na respectiva area de
atuagdo do cargo.
TECNICO AGRICOLA Engenharia Agricola Na respectiva area de
i} atuagdo do cargo.
TECNICO EM CONTABILIDADE - EM Ciéncias Contébeis Na respectiva area de
EXTINCAO atuag@o do cargo.
TECNICO DE EDIFICAGCOES Engenharia Civil Na respectiva area de
Arquiteto atuag@o do cargo.
TECNICO DE ENFERMAGEM Enfermagem Na respectiva area de
. atuagdo do cargo.
TECNICO DE LABORATORIO Biologia Na respectiva area de
Biomedicina atuagdo do cargo.
Farmacéutico
TECNICO EM INFORMATICA Andlise de Sistemas Na respectiva drea de
Ciéncia da Computagao atuagfio do cargo.
TOPOGRAFO Engenharia Civil Na respectiva area de
Engenharia de Produgio atuagdo do cargo.
Arquitetura
CLASSE “C”
POS-GRADUAGAO, MESTRADO E
LARGO DOUTORADO
ASSISTENTE SOCIAL Na respectiva area de atuago do cargo.
ENFERMEAIRO Na respectiva area de atuagio do cargo.
FARMACEUTICO Na respectiva area de atuago do cargo.
FISIOTERAPEUTA Na respectiva area de atuagéo do cargo.
FONOAUDIOLOGO Na respectiva area de atuagéo do cargo.
MEDICO VETERINARIO Na respectiva area de atuagéo do cargo.
NUTRICIONISTA Na respectiva area de atuagéo do cargo.
ODONTOLOGO Na respectiva area de atuagdo do cargo.
PSICOLOGO Na respectiva area de atuagdo do cargo.
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PEDAGOGO Na respectiva 4rea de atuagdo do cargo.
PSICOPEDAGOGO Na respectiva area de atuagdo do cargo.
TERAPEUTA OCUPACIONAL Na respectiva area de atuagdo do cargo.
CLASSE “D”
POS-GRADUAGAO, MESTRADO E

CARGO DOUTORADO
PROCURADOR Na respectiva area de atuag@o do cargo.
ANALISTA DE SISTEMAS Na respectiva drea de atuagdo do cargo.
ARQUITETO Na respectiva area de atuagdo do cargo.
BIOLOGO Na respectiva 4rea de atuagdo do cargo.
CONTADOR Na respectiva area de atuagdo do cargo.
ENGENHEIRO CIVIL Na respectiva area de atuagéo do cargo.
JORNALISTA Na respectiva 4rea de atuagdo do cargo.
ENGENHEIRO AMBIENTAL Na respectiva drea de atuagdo do cargo.
ARQUIVISTA Na respectiva area de atuagdo do cargo.
FISCAL DE RENDAS Na respectiva area de atuagdo do cargo.

CLASSE “H”

CARGO GRADUACAO POS-GRADUACAO,

) . EM MESTRADO E DOUTORADO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PSF Enfermagem Na respectiva area de atuagio

Serevigo Social do cargo.
AGENTE DE ENDEMIAS - PSF Biologia Na respectiva area de atuagio
Servigo Social do cargo.

CLASSE “1”
POS-GRADUAGAO, MESTRADO E
CARGO DOUTORADO
ODONTOLOGO - PSF Na respectiva area de atuago do cargo.
CLASSE “J”
POS-GRADUACAO, MESTRADO E
eaRao DOUTORADO
ENFERMEIRO - PSF Na respectiva area de atuago do cargo.

Art. 5°. Ficam alterados os anexos I e II da Lei n° 1.564 de 18 de dezembro de 2018,

que dispde sobre a reorganizagfo administrativa do Poder Executivo do municipio de
Conceigédo de Macabu, , conforme abaixo detalhado:

I-  Altera o Anexo I, passando a vigorar com a seguinte redagfo:
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ANEXO I
QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO DA ADMINISTRAGCAO
DIRETA E INDIRETA
ADMINISTRACAO DIRETA
GABINETE DO PREFEITO
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DO
PREFEITO DAS I 1
ASSESSOR ESPECIAL DAS III 2
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 1
CHEFE DE SERVICO DA JUNTA DAS V 1
MILITAR
ASSESSOR DAS IV 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE DAS I 1
ADMINISTRACAO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 5
CHEFE DE DIVISAO DAS IV 2
CHEFE DE SERVICO DAS V 1
ASSESSOR ADJUNDO DAS VI 6
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA DAS I 1
ASSESSOR ESPECIAL DAS III 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 3
CHEFE DE DIVISAO DAS IV 1
ASSESSOR DAS IV 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO DAS I 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 3
ASSESSOR ESPECIAL DAS III 1
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO

SOCIAL
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE PROMOGAO DASI 1
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ASSESSOR ESPECIAL DAS III 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 1
COORDENADOR DAS IV 9
ASSISTENTE JURIDICO DAS IV 1
CHEFE DE SERVICO DAS V 1
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 11
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DASI 1
CULTURA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 2
CHEFE DE DIVISAO DAS IV 5
COORDENADOR DAS IV 2
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 14
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DAS I 1
ADMINISTRADOR DAS II 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 10
CHEFE DE DIVISAO DAS IV 4
CHEFE DE SERVICO DAS V 7
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 6
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E DAS I 1
LAZER
ASSESSOR ADJUNTO DAS II 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO TOTAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS

DAS I
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DIRETOR DE DEPARTAMENTO

DASIII

ASSESSOR ADJUNTO

DAS VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

CARGO/DENOMINACAO SfIMBOLO | TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO DASI 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 1
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 1
ADMINISTRADOR DISTRITAL DAS VI 1
ADMINISTRADOR REGIONAL DAS VI 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA

CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGROPECUARIA DAS I 1
CHEFE DE SERVICO DAS V I
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,

TRABALHO E RENDA

CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE DASI 1

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E
RENDA

ASSESSOR ESPECIAL DAS III 1

COORDENADOR DAS IV 1

ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DAS I 1

CHEFE DE SERVICO DAS V 1

ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 8

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE

URBANA
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA DASI 1

PUBLICA E MOBILIDADE URBANA

COMANDANTE

DAS V

1
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INSPETOR l

DAS VI

|

3|

SECRETARIA MUNICIPAL DE S

ERVICOS URBANOS E LIMPEZA PUBLICA

CARGO/DENOMINACAO STMBOLO | TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS DAS 1 1
URBANOS E LIMPEZA PUBLICA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 1
CHEFE DE SERVICO DAS V 2
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO DAS 1 1
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 1
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
CONTROLADOR GERAL DAS 1
ASSESSOR ESPECIAL DAS 111 1
ASSESSOR DAS IV 1
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DAS 1
SUBPROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DAS 1 1
ASSESSOR ESPECIAL JURIDICO DAS III 3
ASSISTENTE JURIDICO DAS IV 4
ASSESSOR ADJUNTO DAS VI 1
CONSELHOS TUTELARES
CONSELHO TUTELAR
CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO | TOTAL
CONSELHEIRO TUTELAR - 5
ADMINISTRACAO INDIRETA
AUTARQUIAS

ﬁ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

|
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CONCEICAO DE MACABU - IPASCON

CARGO/DENOMINACAO SIMBOLO TOTA
L
PRESIDENTE DAS I 1
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS III 6
II- Altera o Anexo II , passando a vigorar com a seguinte redag&o:
ANEXO II
REMUNERACAO DOS CARGOS EM COMISSAO DA ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA
ADMINISTRACAO DIRETA
SIMBOLO VALOR RS
DAS I 5.500,00
DASII 3.600,00
DAS III 1.998,00
DAS IV 1.500,00
DAS V 1.200,00
DAS VI 1.010,00
ADMINISTRACAO INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE CONCEICAO DE MACABU - IPASCON

SIMBOLO VALOR R$
DAS I 5.500,00
DAS III 1.998,00

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de nove

CLAUDIO EDUARDO BARB
- PREFEITO -

SA LINH
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JUSTIFICATIVA
Excelentissimo Senhor Presidente e Edis Pares,

O presente Projeto de Lei n° 038/2019, que nesta oportunidade, encaminha
o presente projeto que dispde sobre a criagdo de gratificag@o de incentivo a qualificagio
profissional e alteragdo de nomenclaturas, simbologias e criagdo de cargos em comissdo

da administrag@o direta do municipio de Conceigdo de Macabu e d4 outras providéncias.

A Gratificagdo de incentivo a qualificagdo profissional, estd sendo
proposta para os servidores ocupantes de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de
Conceigdo de Macabu descritos no presente projeto, estimulando a manutengio de
pessoal e o autodesenvolvimento num processo de formagao profissional condicionado a
crescente obtengdo de graduagfio, po6s Graduagio, Mestrado e Doutorado em 4reas de
interesse do cargo de provimento efetivo, tendo por finalidade a dignificagio e
valorizag@o do servidor em sua trajetoria na carreira, atrelada a melhoria do desempenho
individual e institucional, e a consequente, exceléncia da qualidade do atendimento e

servigos prestados pela Prefeitura Municipal a todos os municipes.

O objetivo € atrair e reter profissionais com qualificagdes compativeis com
a natureza, complexidade e responsabilidades dos cargos de provimento efetivo, com
vista & formagdo de um corpo funcional de alto nivel dentro da Prefeitura Municipal

instituindo um servigo puiblico moderno, profissionalizado, responsavel, eficiente e

democratico.

Para melhor clareza este projeto unifica a simbologia dos cargos de

provimento em comiss#o, todos em DAS, mantendo os valores da estrutura anterior:

Simbologia | Simbologia Valor em R$

atual proposta

il DAS I 5.500,00
DAE DAS II 3.600,00
DCS 1 DAS III 1.998,00
DCS1I DAS IV 1.500,00

DCS III DASV 1.200,00

DAS II DAS VI 1.010,00
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O presente projeto altera a nomenclatura e simbologia do Cargo de
ASSESSOR ADJUNTO DE COMUNICACAO SOCIAL, com a simbologia DAS VI,
vinculado ao Gabinete do Prefeito, passando a vigorar como ASSESSOR DE
COMUNICACAO SOCIAL, com a simbologia DAS V.

O cargo de Chefe de Servio da Guarda Municipal, altera a sua
nomenclatura para Comandante da Guarda Municipal; O cargo de Assessor Adjunto
Controle de Transporte Publico e Rodoviaria Municipal, altera sua nomenclatura para
Inspetor de Ronda e Patrimdnio, o cargo de Assessor Adjunto de Transito, altera sua
nomenclatura para Inspetor de Trénsito e o cargo de Assessor Adjunto Ambiental, altera
sua nomenclatura para Inspetor Ambiental, todos da Secretaria Municipal de Seguranga

Publica e Mobilidade Urbana, sem alterar valores.

Cumpre informar, que apés a realizagiio de extenso e minucioso estudo
desta administragfo, acerca da necessidade de compor os seus quadros de servidores, foi
visto a real necessidade de se criar alguns cargos de confianga, inclusive em resposta ao

TCE-RJ, conforme deciso proferida nos autos do processo TCE/RJ 223.686-0/2018.

Os presentes cargos de provimento em comissio sdo de extrema
necessidade para a melhoria dos servigos prestados, para melhor organizagfo
administrativa dos setores e para manutenc¢do do patrim6nio municipal, pertencente a
todos os municipes, sendo cabiveis dentro da organizagdo e saide financeira, e

planejamento do bom funcionamento da Prefeitura Municipal.

Ante o exposto, restando evidenciadas as razdes que amparam a medida e
demonstram o relevante interesse publico de que se reveste, submeto ao presente projeto

de lei & apreciagfo dessa egrégia Casa Legislativa, contando com seu indispensavel aval.

Deste modo, ante as consideragdes aqui introduzidas em vdo rapido, & que

encaminho a presente propositura, esperando que seja a mesma aprovada ha\in egra.
)

CLAUDIO EDUARDO BARBOSA LINHARES

Gabinete do Prefeito, 08 de novembro de 2019

- Prefeito -
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Departamento de Contabilidade e Finangas

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Referente Processo n° 15105/2019

Em atendimento ao disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei Complementar 101/2000.

Especificagdo da Receita Valor RS
Receita Corrente Liquida-RCL (até Agosto/2019) 79.921.929,58
Receita Corrente Liquida-RCL projetada na LDO para 2019 61.709.780,33
Receita Corrente Liquida-RCL projetada na LDO para 2020 64.116.461,79
Valor R$
Despesa Corrente com Pessoal (Jan/2019 até Agosto/2019) 35.559.635,84
Despesa Presente ao Projeto de Lei 38/2019 99.001,36
Despesa Projetada para 2020 609.239,19
Despesa Projetada Total com Pessoal - DTP i bl 35.658.637,20
Estimativa do impacto nos exercicios subsequentes projetada:
Percentual Apurado no perfodo do 1° Quadrimestre/2019 (RGF Anexo ) 44,49%|Proj. Acum. %
% aumento da Depesa projetada para o exercicio 2019 0,16% 44,65%
% aumento da Depesa projetada para o exercicio de 2020 0,95% 45,60%
Limite de Alerta (Inciso Il do §1°do art. 59 da LRF) 48,60%
Limite Prudencial (§ uinico do art. 22 da LRF) 51,30%
Limite Mdximo (Inciso I, Il e Ill do art. 20 da LRF) 54,00%
Observagio:
. Os valores da Receita Corrente Liquida foram obtidos com base na RGF(Relatgrio)gle Gestéo Fiscal) Anexo 1 e no sistema SH3.
. Os valores da Receita Corrente Liquida projetada, foram obtidos com basg ng' Lp¥a@ttendas Diretrizes Orcamemtarias).

. O céleulo podera sofrer alteragdes por decréscimo da receita no periodo.

Marcello Silva Ci 1,7/”1/(7«(?0& A
Chefe do Departamentolde
Contabilidade e Orcaménto
Portaria 1°o051/17, D.0. 12/01/2017
CRCRT 085.336/0-3
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MENSAGEM N° 038, de 08 de novembro de 2019.

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA
Em atendimento ao disposto no Art. 16, Inciso Il da Lei Complementar 101/2000 (LRF)

Declaro, para os devidos fins que a despesa objeto do Projeto supra
citado, tem adequagao orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual
(LOA) para o ano de 2019, e esta compativel com o Plano Plurianual (PPA) e
com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), e se encontra dentro dos limites

legais.

Claudio Eduardo Barbo
= Prefeito Municipal =

hares







